Broj: 768/22
Datum: 28.06.2022. godine

Temeljem c¢lanka 39., stavak (1) Statuta SveudiliSta/Univerziteta ,,VITEZ®, Upravno vijeée

Sveucilista/Univerziteta ,,VITEZ® na 8. sjednici odrzanoj dana 28.06.2022. godine, donosi

ODLUKU

O POPUSTIMA NA NAKNADU ZA POKRICE TROSKOVA STUDIJA U

AKADEMSKOJ 2022/23. GODINI

Clanak 1.

Popust na naknadu za pokriée troSkova studija u akademskoj 2022./23. godini ostvaruje se iz

sljededih razloga, i to:

Redni RAZLOG POPUSTA VISINA POPUSTA
broj
1. | Jednokratna uplata naknade za pokrice troSkova studija 5%
2. | Studenti koji se predbiljeZe za upis prije upisnog roka imaju 10%
pravo na popust
3. | Popust na naknadu za pokriée troSkova studija studenta 10%
teSkog imovinskog stanja uz predocenje dokaza (nezaposlen
jedan roditelj ili samo jedan roditelj radi)
4. | Student s ostvarenim prosjekom 5,0 po zavrSetku srednje 10%
Skole
5. | Student s ostvarenim prosjekom na I. godini studija s 9,5 10%
6. | Ako dvoje ili viSe studira iz iste obitelji 10%
7. | UCenici natjecanja za srednjoskolce koje organizira 10%
SveuciliSte
8. | Uposlenici CM-a (Cosmetic Marketa), OVNAK-a d.o.0., | L ciklus studija -40%
Sveucilista i uzi ¢lanovi obitelji (dijete, usvojeno dijete, . -
vanbraéno dijete, majka, otac, brat i sestra) zaposlenog IL. ciklus studija -30%
II1. ciklus studija 20%
9. | Uposleni u poduzecima s kojima SveuciliSte ima zakljucen do 5 studenata 10%
Sporazum i drugi od 6-10 studenta 15%
vise od 10 studenata
20%
10.| UdruZenje porodica s troje i viSe djece “Porodice tri plus® Prvi ¢lan porodice- 20%

Za drugog ¢lana
porodice - popust je 40
% pod uvjetom da je
jedan €lan porodice
aktivan student.

Za tre¢eg Clana
porodice- popust je 50
% pod uvjetom da su
dva ¢lana porodice
aktivni studenti.




Za Cetvrtog Clana
porodice-skolovanje je
bez naknade pod
uvjetom da su tri ¢lana
porodice aktivni
studenti.
11.| Po Odluci Rektora Sveudilista do 20%
12.| Zaposlenici u oruzanim snagama Bosne i Hercegovine, do 30%
Ministarstva unutra$njih poslova i sigurnosnim agencijama
13.| Zaposlenici bolnice ,,Dr. Fra Mato Nikoli¢“ Nova Bila do 30%
14.] ,,Cijenimo VasSe povjerenje, nagradujemo Vasu preporuku® do 100%
15.| Po Odluci Predsjednika Upravnog odbora, Rektora i IzvrSnog do 100%
direktora Sveucilista

Clanak 2.

Pravo na popust iz ¢lanka 1. tocka 9. ove Odluke ostvarit ¢e se uz ispunjenje uvjeta da su
upisani studenti zaposleni u istom poduzeéu.

Clanak 3.

Pravo na popust iz ¢lanka 1. to¢ka 14. ove Odluke ostvarit ¢e se na nain da student koji
preporucuje upis u akademsku 2022/2023. godine ima pravo na 5% po upisanom studentu, a
student koji se upiSe takoder ostvaruje pravo na popust od 5% na iznos naknade za pokrice
troskova studija.

Ostvareni popusti se zbrajaju, te student koji preporucuje upis u akademsku 2022./2023.
godinu moZe ostvariti popust do 100%.

Ostvareni popust ¢e se ostvariti nakon uplate 90% naknade za pokri¢e troskova studija
upisanog studenta po preporuci.

Clanak 4.

Pravo na popust iz ¢lanka 1. ove Odluke studenti mogu ostvariti podnoSenjem molbe na
protokol Studentske sluzbe najkasnije do 30.10. tekuée godine, a iznimno do 15.12..

Popusti se kumulativno ne zbrajaju, osim popusta iz ¢lanka 3. ove Odluke.Ukoliko student
ostvaruje pravo na popust po vise osnova, odobrit ée mu se najvise ostvaren popust.

Popust vrijedi samo za naknadu za pokrice troskova studija, dok za mentorstvo, povjerenstva,
te ostale jednokratne usluge studenti nemaju pravo na popust.

Clanak 5.

Odluka stupa na snagu danom dono3enja.
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Dostaviti:

1x Financijska sluzba;
1x Studentska sluzba;
1x a/a.



