Broj: i4(2/21
Datum: 2§ . 09 .2021. godine

Na temelju ¢lanka 39., stavak 1., totka 17. Poslovnika o radu Upravnog odbora
Sveudilidta/Univerziteta ,,VITEZ®, Upravni odbor SveuciliSta/Univerziteta na svojoj 7.
sjednici odrzanoj dana 28. 09.2021. godine, donosi

ODLUKU
O POPUSTIMA NA NAKNADU ZA POKRICE TROSKOVA STUDIJA U
AKADEMSKOJ 2021/22. GODINI

Clanak 1.

Popust na naknadu za pokriée troskova studija u akademskoj 2021./22. godini ostvaruje se iz
sljedecih razloga, 1 to:

Redni | Razlog popusta Visina popusta
broj

1. | Studenti koji se predbiljeZe za upis prije upisnog roka imaju 5%
pravo na popust

2. | Popust na naknadu za pokriée troskova studija studenta teskog 10%
imovinskog stanja (nezaposlen jedan roditelj ili samo jedan
roditelj radi)

3. | Djeca bez jednog ili oba roditelja 10%

4. | Student s ostvarenim prosjekom 5,0 po zavrSetku srednje Skole 10%

5. | Student s ostvarenim prosjekom na I. godini studija s 9,5 10%

6. | Ako dvoje ili vise studira iz iste obitelji (¢lanak 10. Ugovora) 10%

7. | Utenici natjecanja za srednjoskolce koje organizira Sveuciliste 10%

8. | Vanjski suradnici 10%

9. | Zaposelnici CM-a (Cosmetic Marketa), OVNAK-a d.o.0.,| L ciklus studija -
Sveutilista i uzi ¢lanovi obitelji (dijete, usvojeno dijete, 40%
v.anbraér'lo dijete, majka', otac, brat i sestra) z.aposlenog, ako [T ciklus studija -
7ive zajedno u domadinstvu $to se dokazuje potvrdom o 0
prebivalistu (CIPS) oS Tt 2% -

III. ciklus studija

-20%
10.| Zaposlenici u poduzeéima s kojima imamo Sporazum i drugi do 5 studenata -

10%

od 6-10 studenta -
15%

vise od 10

studenata — 20%

11.| Po Odluci Rektora SveuciliSta do 20%

12.| Zaposlenici banaka, osiguravaju¢ih drudtava i mikrokreditnih do 30%
organizacija

13.| Zaposlenici u oruZanim snagama Bosne i Hercegovine, do 30%
Ministarstva unutra$njih poslova i sigurnosnim agencijama

14.| Zaposlenici bolnice ,,Dr, Fra Mato Nikoli¢* Nova Bila do 30%




15.| ,,Cijenimo Vase povjerenje, nagradujemo Vasu preporuku® do 100%

16.| Po Odluci Predsjednika Upravnog odbora, Rektora i Izvr$nog do 100%
direktora Sveucilista

Clanak 2.

Pravo na popust iz ¢lanka 1. tocka 11. ove Odluke ostvarit ¢e se uz ispunjenje uvjeta da su
upisani studenti zaposleni u istom poduzeéu.

Pravo na popust iz ¢lanka 1. to¢ka 15. ove Odluke ostvarit ée se na nadin da student koji
preporucuje upis u akademsku 2021/2022. godine ima pravo na 5% po upisanom studentu, a
student koji se upiSe takoder ostvaruje pravo na popust od 5% na iznos naknade za pokriée
troSkova studija.

Ostvareni popusti se zbrajaju, te student koji preporucuje upis u akademsku 2021./2022.
godinu moze ostvariti popust do 100%.

Ostvareni popust ¢e se ostvariti nakon uplate upisanog studenta po preporuci.

Clanak 3.

Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti:

1x Financijska sluzba
1x Studentska sluzba
Ix a/a




