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Na osnovu €lana 64., 65. Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine SBK/KSB* 4/13) i
¢lana 30. stav (1) tacka e) i ¢lana 173. stavak (6) toc¢ka i) Statuta Sveudilista/Univerziteta
“VITEZ*, a u vezi sa Odlukom Senata o osnivanju Krijernog centra Sveudili§ta/Univerziteta
“VITEZ* broj: 889/25 0d 25.07.2025. godine, na prijedlog rektora, Senat Sveucilista/Univerziteta
“VITEZ2 na 1. sjednici u akademskoj 2025/2026. godini odrZanoj elektrosnkim putem, dana
10.10.2025. godine , donosi

PRAVILNIK O RADU KARIJER CENTRA
SVEUCILISTA/UNIVERZITETA ,,VITEZ*

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se djelatnost, ustroj, nacin rada, upravljanje i rukovodenje, kao i druga
pitanja od znacaja za rad Karijernog centra (u daljnjem tekstu: Centar).
Svi pojmovi koriSteni u ovom Pravilniku imaju rodno neutralno znacenje i obuhvacaju jednako
muski i zenski rod.

Clanak 2.

Naziv ove funkcionalne jedinice Karijerni Centar Sveucilista/Univerziteta ,,VITEZ".
Sjediste Centra je u Travniku, ul. Skolska br. 23.

Clanak 3.

Centar je funkcionalna jedinica u sastavu Sveudilista/Univerziteta ,,VITEZ* (u daljnjem tekstu:
Sveuciliste) bez svojstva pravne osobe.
Centar obavlja sljedecée poslove:

- pruza individualno savjetovanje studentima i alumnijima u vezi s Kkarijerom i

profesionalnim razvojem,
- organizira radionice, edukacije, sajmove zaposljavanja i stipendija,
- pomaze studentima pri izradi Zivotopisa, motivacijskih pisama i pripremi za intervjue,

umreZava studente s poslovnim sektorom i organizira stru¢ne prakse,

prati zaposljivost diplomiranih studenata i analizira potrebe trzista rada.

Clanak 4.
Ciljevi Centra su:
o sustavna podrska studentima u razvoju karijere i zaposljavanju,
e povedéanje konkurentnosti diplomiranih studenata,
o jacanje suradnje s gospodarstvom, javnim sektorom i nevladinim organizacijama,
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e podrska medunarodnoj mobilnosti i razmjeni studenata i alumnija,
o unaprjedenje ugleda Sveucilista kroz uspjehe alumnija.

II. RUKOVODENJE RADOM CENTRA
Clanak 5.

Radom Centra rukovodi Koordinator Karijernog centra, kojeg imenuje rektor
Sveutilista/Univerziteta ,,VITEZ®.

Do imenovanja koordinatora, privremene poslove i aktivnosti Centra obavljaju zaposlenici
Sveudilidta koji trenutno rade na povezanim poslovima (npr. koordinator Alumni asocijacije,
koordinatori za praksu pri fakultetima).
Zaposlenici iz stavka 2. ovog ¢lanka odgovorni su za:

upravljanje i koordinaciju aktivnosti Centra,

suradnju s fakultetima, studentima, alumnijima i poslodavcima,

pripremu izvje$taja, analiza i planova aktivnosti.

Clanak 6.

Koordinator je odgovoran za planiranje i sprovodenje aktivnosti Centra, pripremu izvjeStaja o
radu, kao i suradnju s nadleznim tijelima i organizacionim jedinicama Sveucilista.

II. NACIN OBAVLJANJA DJELATNOSTI CENTRA
Clanak 7.
Za realiziranje svojih djelatnosti Centar utvrduje godi3nji plan i program rada za narednu godinu
najkasnije do 25. veljace tekuce godine.

Clanak 8.

U realiziranju svojih djelatnosti Centar se oslanja prvenstveno na nastavno i drugo osoblje
Sveutilista, ali prema potrebi i prirodi aktivnosti moZze angazirati i vanjske stru¢njake.

IV. ZASTUPANJE CENTRA
Clanak 9.

Centar zastupa rektor Sveu¢ilista sukladno zakonu, Statutom i ovim Pravilnikom.
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Rektor Sveucilista je ovlasten da u ime i za racun Centra zakljucuje ugovore, obavlja druge pravne
poslove i poduzima ostale pravne radnje vezane za obavljanje djelatnosti Centra, kao i da zastupa
Centar pred sudovima, poslovnim partnerima i drugim nadleznim tijelima.

V.  PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 10.

Inicijativu za izmjene ili dopune ovoga Pravilnika mogu podnijeti rektor SveuciliSta, izvrsni
direktor Sveucilista, ¢lanovi Upravnog vijec¢a Sveucilista i koordinator Centra.

Clanak 11.

[zmjene i dopune Pravilnika o radu Centra vrSe se na nacin i po postupku predvidenim za njegovo
donosenje.

Clanak 12.
Pravilnik o radu Centra stupa na snagu i primjenjuje se danom donosenja.

Broj: /IO ps
SENATA
Datum: 10.10.2025.

Pl
aganjac, rektor







