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Temeljem ¢lanka 64. a u svezi s ¢lancima 75. — 90. Zakona o visokom obrazovanju SBK/KSB
(Sl.novine SBK/KSB, broj 4/13) i ¢lancima 147. - 153., te ¢lanka 173 stavak (2) toc¢ka d) Statuta
Sveucilista/Univerziteta “VITEZ®, na prijedlog Rektora, Senat SveuciliSta/Univerziteta
“VITEZ* na 10. sjednici odrzanoj u akademskoj 2024/2025. godini, dana 27.06. 2025. godine,
donosi

PRAVILNIK
O AKADEMSKIM ZVANJIMA
SVEUCILISTA/UNIVERZITETA ,,VITEZ*

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
(Predmet Pravilnika)

Pravilnikom o akademskim zvanjima Sveucilista/Univerziteta “VITEZ* (u daljnjem tekstu:
Pravilnik) propisuje se postupak i uvjeti izbora akademskog osoblja u znanstveno-nastavna
zvanja na Sveucilistu/Univerzitetu “VITEZ® (u daljnjem tekstu: Sveudiliste), te postupak i
uvjeti imenovanja i rada Povjerenstva za pisanje lzvjesca za izbor u akademska zvanja.

Clanak 2.
(Sveucdiliste kao nositelj izbora)

Sveuciliste vrsi izbor u znanstveno-nastavna zvanja sukladno Zakonu o visokom obrazovanju
SBK/KSB (u daljnjem tekstu: Zakon), Statutu Sveucilista i ovom Pravilniku.

1. ZNANSTVENO-NASTAVNA ZVANJA

Clanak 3.
(Znanstveno-nastavna zvanja)

(1) Znanstevno-nastavna zvanja nastavnika na Sveucilistu su:
a. redoviti profesor,
b. izvanredni profesor,
c. docenti
d. lektor.

(2) Znanstveno-nastavna zvanja suradnika na Sveucilistu su:
a. visi asistent 1
b. asistent.



1. UVIETI ZA STIECANJE ZNANSTVENO-NASTAVNIH ZVANJA

Clanak 4.
(Uvjeti izbora u znanstveno-nastavna zvanja)

Za izbor akademskog osoblja u znanstveno-nastavna zvanja na Sveudilistu, uvjeti su:
a) asistent: odgovarajuéi sveucili$ni stupanj, s najmanje 240 ECTS bodova i s najnizom
prosje¢nom ocjenom 3,5 ili 8;

b) visi asistent: stupanj drugoga studijskoga ciklusa (magisterij);
c) lektor: stupanj drugoga studijskoga ciklusa (magisterij);

d) docent: znanstveni stupanj doktor znanosti u danom podruéju, najmanje tri znanstvena rada
objavljena u priznatim publikacijama te pokazane nastavnicke sposobnosti;

e) izvanredni profesor: proveden najmanje jedan izborni period u zvanju docent, najmanje pet
znanstvenih radova objavljenih u priznatim publikacijama, objavljena knjiga i originalni stru¢ni
uspjeh, kao Sto je projekt, patent ili originalna metoda, sve nakon izbora u zvanje docent, te
mentorstvo kandidata za stupanj drugoga studijskoga ciklusa;

f) redoviti profesor: proveden najmanje jedan izborni period u zvanju izvanredni profesor,
najmanje dvije objavljene knjige, najmanje osam znanstvenih radova objavljenih u priznatim
publikacijama, sve nakon stjecanja zvanja izvanredni profesor, te uspje$no mentorstvo
kandidata za stupanj drugoga i tre¢ega studijskoga ciklusa.

Clanak 5.
(Suradnici)

(1) Drugi suradnici na Sveucilistu su demonstratori.

(2) Demonstrator moze biti student koji postize izvanredne rezultate u odredenim
znanstvenim oblastima ili predmetima koji se izu¢avaju na SveuciliStu, kao 1 osobe koje
su zaposlene u drugim institucijama, a stru¢njaci su za odredenu oblast (struéni
suradnik).

(3) Student moze biti angaziran da pod rukovodstvom nastavnika ili asistenta obavlja
odredene zadatke iz znanstveno-nastavnog rada.

(4) Angaziranje osoba iz prethodnog stavka odobrava Senat, na prijedlog znanstveno-
nastavnog vijeca fakulteta.

(5) Prava i obveze osoba angaZziranih u izvodenju nastavnog procesa, iz prethodnog stavka
blize se ureduju ugovorom o angaziranju u realizaciji nastave, a sukladno op¢im aktima
Sveucilista.



IV. PERIOD IZBORA AKADEMSKOG OSOBLJA

Clanak 6.
(Razdoblje na koje se bira akademsko osoblje)

(1) Akademsko osoblje na Sveucilistu bira se na sljede¢a razdoblja:
a. asistent, na razdoblje od Cetiri godine, bez moguénosti ponovnoga izbora;
b. wvisi asistent, na razdoblje od pet godina, s mogué¢nos¢u ponovnoga izbora, iskljucivo

ako postigne stupanj trecega studijskoga ciklusa;

c. lektor, na razdoblje od pet godina, bez mogucnosti ponovnoga izbora;
d. docent, na razdoblje od pet godina, s moguéno$éu ponovnoga izbora;
e. izvanredni profesor, na razdoblje od Sest godina, s mogu¢no$éu ponovnoga izbora;
f. redoviti profesor, trajno.

(2) Nastavnik se u pravilu bira na znanstvenu granu, a izuzetno na nastavni predmet.

(3) Osoba koja se prvi put bira u zvanje nastavnika, po pravilu se bira u zvanje docenta.

(4) Suradnik se bira na znanstvenu granu.

(5) Suradnik moze biti izabran u vise znanstveno-nastavno zvanje i prije isteka perioda na
koji je izabran kada stekne uvjete za izbor u vise zvanje.

(6) Sveuciliste, bez raspisivanja javnog natjeCaja i bez zasnivanja radnog odnosa, moze
angazirati izabrane nastavnike i suradnike drugih sveucilista.

(7) Sveuciliste moze preuzeti nastavnike u zvanjima na koja su ve¢ izabrani na drugim
visokoSkolskim ustanovama.

(8) Odluku o preuzimanju izbora i povjeravanju predmeta donosi Senat na prijedlog
znanstveno-nastavnog vijeca fakulteta.

(9) Za nastavnika koji je ponovo izabran u isto znanstveno-nastavno zvanje (reizbor), a koji
naknadno ispuni uvjete za izbor u vise zvanje, moze se pokrenuti postupak za izbor i
biti izabran u viSe zvanje i prije isteka roka iz ¢lanka 7. ovoga Pravilnika.

V. POSTUPAK IZBORA U ZNANSTVENO-NASTAVNA ZVANJA

Clanak 7.
(Pokretanje postupka za izbor)

(1) Postupak za izbor nastavnika i suradnika u isto ili viSe zvanje, odnosno za izbor novih
nastavnika i suradnika na SveuciliStu, pokreée se zbog isteka perioda na koji su
nastavnici i suradnici izabrani ili zbog potrebe Sveucilista za ve¢im brojem nastavnika
i suradnika u znanstveno-nastavnom procesu.

(2) Natjecaj za izbor nastavnika i suradnika u zvanja, u visa zvanja ili ponovni izbor u isto
zvanje objavljuje se najkasnije tri (3) mjeseca prije isteka perioda na koji je nastavnik
odnosno suradnik biran.

(3) Period izbora anagaziranih nastavnika i suradnika, te potrebu pokretanja procedura
izbora nastavnika i suradnika prati i na vrijeme za isti ukazuje, kandidatima i ¢lanovima
znanstveno-nastavnog vijeca, referent za kadrovska pitanja i izbore u akademska
zvanja.



(4) Izbor u zvanje nastavnika i suradnika Sveucilista provodi se u roku od Sest (6) mjeseci
od dana objavljivanja natjecaja.
(5) U rok od $est ( 6) mjeseci ne uracunava se vrijeme kolektivnog godisnjeg odmora.

Clanak 8.
(Raspisivanje natjecaja)

(1) Izbor akademskoga osoblja se vrsi javnim natjeCajem.

(2) Natjecaj za izbor nastavnika i suradnika raspisuje Sveudiliste.

(3) Senat Sveucilista, na prijedlog znanstveno-nastavnog vije¢a fakulteta, donosi odluku o
raspisivanju natjeCaja za izbor u zvanje, u viSe zvanje ili ponovni izbor u isto zvanje
nastavnika i suradnika.

Clanak 9.
(Natjecaj)

(1) Natjecaj za izbor nastavnika i suradnika u akademska zvanja najmanje sadrzi:
- akademsko zvanje sa naznakom relevantnih odredbi Zakona i ovoga Pravilnika;
- znanstvenu granu ili nastavni predmet na koji se kandidat bira;
- naznaku da li se bira u zvanje, izbor u vise zvanje (napredovanje) ili izbor u isto
zvanje (reizbor);
- uvjete koje kandidat treba ispunjavati;
- potrebnu dokumentaciju koja se prilaze uz prijavu;
- rok za podnoSenje prijave, koji ne moZe biti kra¢i od 10 dana od dana objavljivanja;
- adresu na koju se podnosi prijava;
- naznaku da se nepravodobne, nepotpune i neuredne prijave nece razmatrati.
(2) Natjecaj iz ¢lanka 9. ovoga Pravilnika se objavljuje u jednom od dnevnih listova i na
web stranici SveuciliSta.

Clanak 10.
(Prijem, selekcija prijava i razgovor/intervju)

(1) Sve prijave se evidentiraju i arhiviraju.

(2) Prijave koje nisu potpune ili ne ispunjavaju formalne uvjete odbacuju se.

(3) Kandidati koji ispunjavaju uvjete pozivaju se na razgovor/intervju.

(4) Komisija koju ¢ine rektor, dekani fakulteta i izvrSni direktor provodi intervju sa
kandidatima koji su dostavili potpune prijave i koji ispunjavaju formale uvjete natjecaja,
procjenjujuci njihove komunikacijske i organizacijske vjestine, motivaciju i spremnost za rad.

Clanak 11.
(Povjerenstvo za pripremanje lzvjeséa o izboru)

(1) Senat na prijedlog znanstveno-nastavnog vije¢a fakulteta imenuje Povjerenstvo za
pripremanje Izvjes¢a o izboru, po zavrsetku natjecaja.



(2) Povjerenstvo iz prethodnog stavka ovoga ¢lanka Pravilnika ¢ine najmanje tri (3) ¢lana
koji ne mogu biti u nizem zvanju od zvanja u koje se kandidat bira i od kojih najmanje
jedan (1) ¢lan mora biti iz nastavnoga predmeta ili znanstvene grane na koju se kandidat
bira.

(3) Pri izboru za multidisciplinarne predmete ili znanstvene grane, Povjerenstvo ¢ini
najmanje pet (5) ¢lanova, od kojih najmanje po jedan (1) ¢lan mora biti iz znanstvenih
grana na koje se kandidat bira.

(4) U odluci o imenovanju Povjerenstva iz stavka 1. ovog ¢lanka Pravilnika odreduje se
predsjedavajuci, koji je odgovoran za koordiniranje njenoga rada i pripremanje lzvjesca.

Clanak 12.
(Rad Povjerenstva za pripremanje lzvjes¢a o izboru)

(1) Povjerenstvo za pripremanje lzvjes¢a o izboru priprema lzvjes¢e o prijavljenim
kandidatima i prijedlog za izbor kandidata ili vise njih sukladno uvjetima iz natjecaja.

(2) Povjerenstvo moze da predlozi da se nijedan od prijavljenih kandidata ne bira.

(3) Prilikom predlaganja kandidata Povjerenstvo je duzno postovati minimalne uvijete za
izbor u odgovarajuce zvanje sukladno ¢lanku 4. ovoga Pravilnika.

(4) Povjerenstvo sacinjava lzvjesée sukladno ovom Pravilnikom u roku od trideset (30)
dana racunajué¢i od dana prijema odluke o imenovanju i dostavlja ga znanstveno-
nastavnom vijecu koje ga je predlozilo, ovaj se rok, iz objektivnih razloga, moze
produziti najvise trideset (30) dana.

(5) Izvjesce se dostavlja u pismenom i elektroni¢kom obliku.

Clanak 13.
(Rad znanstveno-nastavnog vijeé¢a)

(1) Znanstveno-nastavno vije¢e u roku od trideset (30) dana od dana prijema lzvjesca i
prijedloga za izbor Povjerenstva dostavlja svoj prijedlog Senatu.
(2) Znanstveno-nastavno vijece dostavlja Senatu:
a) lzvjesce Povjerenstva,;
b) Prijedlog odluke znanstveno-nastavnog vije¢a o prihvatanju ili ne prihvatanju
Izvjesc¢a Povjerenstva, te prijedlog za izbor.

Clanak 14.
(Rad Senata Sveucilista)

(1) Odluku o izboru u akademsko zvanje donosi Senat Sveucilista, na prijedlog znanstveno-
nastavnog vijeca fakulteta.

(2) Razmatrajuci lzvjesée i prijedlog znanstveno-nastavnog vijeca za izbor nastavnika i
suradnika u akademsko zvanje Senat moze donijeti:
- odluku da se predlozeni kandidat izabere u predlozeno zvanje;
- odluku da se predloZeni kandidat ne izabere u predloZeno zvanje;



- ukoliko Senat ocjeni da su za valjanu odluku potrebna dodatna misljenja, moze
donijeti zaklju¢ak o odlaganju donosenja odluke i u tom slucaju odreduje rok za
dopunu prijedloga, koji ne moze biti duzi od dvadeset (20) dana.

(3) Odluka Senata dostavlja se svim kandidatima koji su dostavili blagovremene i potpune
prijave za izbor u zvanje za oblast, u roku od osam (8) dana od dana donosenja, sa
pravnom poukom o mogucénosti podnosenja zahtjeva za preispitivanje odluke o izboru
u akademsko zvanje Senatu u roku od 15 dana, racunajuci od dana kada je obavjeSten o
odluci.

(4) Odluku iz prethodnog stavka dostavlja referent za kadrovska pitanja i izbore u
akademska zvanja.

V1. 1IZVJESCE POVJERENSTVA
Clanak 15.
(Sadrzaj lzvjesc¢a Povjerenstva za izbor)

Izvjes¢e Povjerenstva sadrzi sljedece podatke:

a) Podatke o sastavu Povjerenstva;

b) Opce podatke o raspisanom natjecaju;

C) Zasve kandidate, Cije su prijave potpune i blagovremene:
- osnovne biografske podatke;
- podatke o zavrSenom skolovanju;
- radnu aktivnost kandidata;
- posljednji izbor u akademsko zvanje;
- znanstveni, znanstveno-struéni i stru¢ni radovi;
- druge informacije o kandidatu;

d) Misljenje i prijedlog Povjerenstva.

Clanak 16.
(Podatci o sastavu Povjerenstva)

Podatci o sastavu Povjerenstva treba da sadrze: ime i prezime, zvanje, visokoskolsku ustanovu
I znanstvenu granu/predmet izbora za sve ¢lanove Povjerenstva.

Clanak 17.
(Op¢i podatci 0 raspisanom natjecaju)

Op¢i podatci o raspisanom natjecaju treba da sadrze: vrstu natjecaja, naziv znanstvene grane
ili predmeta, znanstveno-nastavna ili suradnicka zvanja u koje se vrsi izbor, tocno utvrden broj
kandidata koji se traze natjeCajem, datum 1 mjesto objavljivanja, te odluku Senata Sveucilista o
imenovanju Povjerenstva.
Clanak 18.
(Biografski podatci kandidata)

Osnovni biografski podatci obvezno sadrze sljedece informacije: ime, ime jednog roditelja,
prezime, datum i mjesto rodenja, adresu stanovanja, telefon, e-mail.



Clanak 19.
(Podatci 0 zavrSenom $kolovanju)

(1) U dijelu koji sadrzi podatke o diplomama i zvanjima obvezno se za sve kandidate koji
se biraju u odgovaraju¢e zvanje navode podatci o osnovnom studiji (I ciklus),
magistarskom studiju (11 ciklus), doktoratu (Il ciklus), zavisno od zvanja u koje se
kandidat bira, te prethodnom izboru u znanstveno-nastavno ili suradni¢ko zvanje.

(2) Za osnovne studije (I ciklus) navodi se naziv ustanove na kojoj je kandidat studirao,
studijski program, ukupan broj ostvarenih ECTS bodova, ukoliko je studij zavrSen po
Bolonjskom procesu studiranja, mjesto i godina zavrSetka, te prosje¢na ocjena iz cijelog
studija (samo za kandidate koji imaju zavrSen samo I ciklus studija).

(3) Podatci o magistrskom studiju (II ciklus) sadrze naziv ustanove, studijski program,
ukupan broj ECTS bodova, ukoliko je studij zavrsen po Bolonjskom procesu studiranja,
mjesto 1 godina zavrSetka, naslov zavr$nog rada i znanstvena grana (podatci iz diplome)
iz koje je kandidat magistrirao.

(4) Podatci o doktoratu (IIT ciklus) sadrze naziv ustanove na kojoj je kandidat doktorirao,
naziv, mjesto i godinu obrane doktorske disertacije, te znanstveno podruéje u kojem je
kandidat doktorirao (podatci iz diplome).

(5) Obvezno se navodi prethodni izbor u znanstveno-nastavno ili suradnicko zvanje, sa
nazivom institucije gdje je izbor izvrSen i godinom izbora, te naznakom naucne grane,
ili predmeta, ili grupe predmeta.

Clanak 20.
(Radna aktivnost kandidata)

Navode se ustanove u kojima je bio zaposlen ili angaziran i radna mjesta na kojima je radio.

Clanak 21.
(Posljednji izbor u akademsko zvanje)

Navode se podatci o posljednjem izboru u akademsko zvanje: akademsko zvanje, naziv
znanstvene grane ili nastavnog predmeta, broj i datum odluke o izboru, naziv ustanove u kojoj
je kandidat dobio akademsko zvanje.

Clanak 22.
(Znanstveni, znanstveno-strucni i stru¢ni radovi)

Navode se radovi objavljeni u priznatim publikacija, ostali znanstveni i strucni radovi, knjige,
skripte..., u vremenu do i od posljednjeg izbora.



Clanak 23.
(Druge informacije o kandidatu)

Navode se sljede¢e informacije o kandidatu: podatci o poznavanju stranih jezika, raCunalne
vjestine 1 kompetencije, uceS¢e u projektima, mentorstva, konferencije, simpoziji, seminari,
druge vjestine 1 kompetencije, Clanstva u znanstvenim i stru¢nim organizacijama ili
udruzenjima.

Clanak 24.
(Misljenje i prijedlog Povjerenstva)

(1) Na kraju lzvjeséa Povjerenstva, daje se zaklju¢no misljenje i prijedlog Povjerenstva
koje predstavlja obrazlozenje prijedloga Povjerenstva.

(2) Ukoliko vise kandidata zadovoljavaju uvjete za izbor u zvanje prema natjecaju iz ¢lanka
9. ovoga Pravilnika, Povjerenstvo predlaze kandidata ili kandidate, sukladno zahtjevu
iz natjecaja, sa naznakom za koje zvanje se predlaze kandidat.

(3) Suglasnost sa lIzvjes¢em o prijavljenim kandidatima i prijedlogom za izbor u zvanje na
Sveucilistu svi ¢lanovi Povjerenstva potvrduju svojim potpisom.

(4) Ukoliko netko od ¢lanova Povjerenstva nije suglasan sa prijedlogom o izboru duzan je
svoje izdvojeno misljenje dostaviti u pisanom obliku koji €ini sastavni dio Izvjeséa
Povjerenstva.

VIl. POSTUPAK ODUZIMANJA ZVANJA

Clanak 25.
(Pokretanje postupka oduzimanja zvanja)

(1) Ako se nakon izbora u odgovarajuce zvanje dokaze da radovi na temelju kojih je izvrSen
izbor u akademsko zvanje predstavljaju plagijat, pokrece se postupak za oduzimanje
zvanja.

(2) Odluku o pokretanju postupka iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi Senat po osobnoj
inicijativi ili na prijedlog znanstveno-nastavnog vijeca fakulteta.

Clanak 26.
(Oduzimanje zvanja)

(1) Senat, uz prethodno misljenje Nastavno-znanstvenog vijeca, a nakon pokretanja
postupka za oduzimanje zvanja, imenuje Povjerenstvo koje podnosi Izvjes¢e Senatu sa
prijedlogom o oduzimanju zvanja ili odbijanju inicijative za oduzimanje zvanja.

(2) Povjerenstvo, iz prethodnog stavka ovoga ¢lanka, ima najmanje pet (5) ¢lanova, koji ne
mogu biti u zvanju nizem od zvanja koje ima osoba protiv koje je pokrenut postupak i
najmanje tri (3) ¢lana da nisu u radnom odnosu na Sveucilistu.

(3) Odluka Senata je konac¢na.



VIII. ANGAZMAN AKADEMSKOG OSOBLJA NA SVEUCILISTU

Clanak 27.
(Ugovor o radu )

(1) Nastavnici i suradnici zakljucuje ugovor o radu sa SveuciliStem na odredeno vrijeme.

(2) lzuzetak iz prethodnog stavka je redoviti profesor sa kojim se zakljucuje ugovor o radu
na neodredeno vrijeme.

(3) Nakon isteka perioda iz ¢lanka 6. ovoga Pravilnika zakljucuje se novi ugovor o radu sa
svakim nastavnikom i suradnikom koji je izabran u isto ili viSe akademsko zvanje.

(4) Nastavnicima i suradnicima koji su u radnom odnosu na Sveu¢ilistu, a koji po isteku
izbora ne budu izabrani u isto ili viSe zvanje, prestaje radni odnos.

Clanak 28.
(Ugovorom o angaZiranju u realizaciji nastave)
(1) Sveuciliste moze da angazira honorarno nastavnike i suradnike koji imaju izbor na
drugim visokoskolskim ustanovama, ugovorom koji se zakljucuje u pisanome obliku,
a sadrzi opis povremenih i privremenih poslova, nacin i rok izvrSenja poslova, te iznos
naknade za njihovo obavljanje (Ugovorom o angaziranju u realizaciji nastave).

(1) Sveuciliste moze pozvati istaknutog znanstvenika ili stru¢njaka da sudjeluje u
realiziranju dijela nastave iz programa nastavnog predmeta — gostujuci profesor.

(2) Odluku o angaziranju gostujuéeg profesora (istaknutog znanstvenika, odnosno
strunjaka), sa definiranim programom angazmana donosi Senat SveuciliSta na
prijedlog rektora ili dekana fakulteta.

(3) Prije pocetka akademske godine na prijedlog Znanstveno-nastavnih vijeca fakulteta
Senat Sveucilista utvrduju odgovorne nastavnike i suradnike za tu godinu, koji
ispunjavaju zakonom propisane uvjete, sukladno nastavnom planu i programu.

IX. POCASNO ZVANJE PROFESOR EMERITUS

Clanak 29.
(Profesor emeritus)

(1) Senat Sveucilista moze redovitom profesoru u mirovini dodijeliti pocasno zvanje
professor emeritus.

(2) Sveuciliste sukladno svojim kadrovskim potrebama moze dodijeliti, na prijedlog
Znanstveno-nastavnog vije¢a fakulteta, titulu professor emeritus umirovljenom
redovitom profesoru koji je u ovom zvanju proveo najmanje pet godina i koji se posebno
istakao svojim znanstvenim radom u oblasti za koju je izabran.

(3) Profesor emeritus moze ucestvovati u izvodenju nastave na drugom i tre¢em ciklusu
studija, ucestvovati u izradi istrazivackih projekata i biti ¢lan Povjerenstva za izbore u
zvanja, moze biti odreden za odgovornog nastavnika na drugom i tre¢em ciklusu studija.
Takoder, moze biti mentor pri izradi doktorskih i magistarskih radova.

(4) Procedura dodjele pocasnog zvanja profesor emeritus je ista kao i i ostale procedure
izbora u akademska zvanja.



Clanak 30.
(Pocasni doktorat znanosti)

Pravilnikom o dodjeli pocasnog doktorata znanosti (gradus doctoris honoris causa) poblize se
odreduju uvjeti za dodjelu i postupak dodjele poc¢asnog doktorata znanosti Sveucilista.

X. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 31.
(Izmjene i dopune Pravilnika)

Izmjene i dopune Pravilnika o akademskim zvanjima vrSe se na nain i po postupku
predvidenim za njegovo donoSenje.

Clanak 32.
(Stupanje na snagu)

Danom stupanja na snagu ovoga Pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o akademskim zvanjima
na Sveucilistu/Univerzitetu ,,VITEZ®, broj: 560-1/21 od 23.04.2021.godine.

Pravilnik o akademskim zvanjima stupa na snagu i primjenjuje se danom donosenja.

Broj:805/25
Travnik, 27.06.2025. godine
PREDSJEDNIK SENATA

prof. dr. sc. Jamila Jaganjac, rektor, s.r.
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