Broj: £6F s
Datum: 24 .05 .2025. godine

Na temelju ¢lanka 43. Statuta Sveucilista/Univerziteta “VITEZ“ 1 ¢lanka 51. Pravila studiranja
zal, IT11II ciklus studija Sveucilista/Univerziteta “VITEZ®, a na prijedlog Nastavno-nau¢nog
vije¢a Fakulteta informacijskih tehnologija, Sveucilista/Univerziteta “VITEZ®, Senat na 8.
sjednici u akademskoj 2024/2025. godini, odrzanoj dana 29.05.2025. godine donosi

ODLUKU
O USVAJANJU PRAVILNIKA O FERIJALNOJ PRAKSI STUDENATA

FAKULTETA INFORMACIJSKIH TEHNOLOGIJA
SVEUCILISTA/UNIVERZITETA “VITEZ*
Clan 1.

Usvaja se Pravilnika o ferijalnoj praksi studenata Fakulteta informacijskih tehnologija
SveuciliSta/Univerziteta “VITEZ* koji €ini sastavni dio ove Odluke.

Clan 2.

Pravilnik iz ¢lana 1. ove Odluke stupa na snagu danom dono$enja i bit ¢e objavljen na web
stranici SveuciliSta/Univerziteta “VITEZ".

Clan 3.

Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti;
- Sluzba za pravne, kadrovske, ekonomske i opée poslove;

- web stranica;
- ala.

- Pagelof1






SVEUCILISTE/UNIVERZITET “VITEZ

PRAVILNIK

O FERIJALNOJ PRAKSI STUDENATA
FAKULTETA INFORMACIJSKIH TEHNOLOGIJA
SVEUCILISTA/UNIVERZITETA “VITEZ*

OzZujak, 2025. godine



Na temelju ¢lanka 43. Statuta Sveucéilista/Univerziteta “VITEZ® i ¢lanka 51. Pravila studiranja
za 1, 11 1 III ciklus studija Sveucilista/Univerziteta ,, VITEZ®, a na prijedlog Nastavno-nau¢nog
vije¢a Fakulteta informacijskih tehnlogija Sveucilista/Univerziteta “VITEZ®, Senat na 8.
sjednici odrzanoj dana 29.05.2025. godine donosi

PRAVILNIK
O FERIJALNOJ PRAKSI STUDENATA
FAKULTETA INFORMACIJSKIH TEHNOLOGIJA
SVEUCILISTA/UNIVERZITETA “VITEZ

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Ovim Pravilnikom ureduju se ciljevi i ustroj ferijalne prakse te druga pitanja u svezi s
obavljanjem  ferijalne = prakse  studenata  Fakulteta  informacijskih  tehnologija
Sveucilista/Univerziteta “VITEZ® (dalje u tekstu: Fakultet).

(2) Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i zenski rod.

II. CILJ I USTROJ FERIJALNE PRAKSE
Clanak 2.

(1) Ferijalna praksa je obvezni oblik nastavnog procesa koji se u pravilu obavlja sukladno
nastavnom planu i programu studija te izvedbenom planu nastave.

(2) Cilj je ferijalne prakse upotpuniti teorijsko znanje s prakti¢nim i omoguéiti studentima osobno
iskustvo rada u struci, povezivanje teorijskog znanja i praktiénih umijeéa, razvijanje osjecaja
profesionalnosti, profesionalne odgovornosti i etike.

(3) ferijalna praksa treba osigurati svrhovitost i kvalitetu u visokom obrazovanju, putem
medusobne suradnje poslodavaca i studenata o ostvarenoj ferijalnoj praksi te na druge
odgovarajuce nacine.

Clanak 3.

(1) Ustroj ferijalne prakse pociva na suradnji, timskom radu i koordinaciji ustanova i osoba
odgovornih za njezino izvodenje.

(2)Studenti svoju praksu mogu obaviti u ustanovama s kojima su Fakultet ili
SveuciliSte/Univerzitet “VITEZ zakljuéili ugovor ili sporazum o suradnji, ali i onima s kojima
takav ugovor ili sporazum nije sklopljen.

(3)Studentima koji sami organiziraju praksu, a prije zapo€injanja izvodenja prakse, koordinator
ferijalne prakse daje prethodnu suglasnost za odabranu ustanovu nakon $to podnesu pismeni
zahtjev.



I1.1. Koordinator ferijalne prakse

Clanak 4.

(1) Ferijalnu praksu organizira, koordinira, nadzire i vrednuje koordinator ferijalne prakse.
(2) Koordinator ferijalne prakse je sveucilini nastavnik, odnosno nositelj ili izvoda¢ kolegija
ferijalne prakse kojeg imenuje Nastavno-znanstveno vijeée Fakulteta.

Clanak 5.

(1)Obveze koordinatora ferijalne prakse su da:
- planira provedbu ferijalne prakse,

" prema potrebi obilazi studente na praksi,

* svojim potpisom ovjerava svu potrebnu dokumentaciju za ferijalnu praksu, i - obavlja i ostale
poslove za osiguravanje kvalitetnog izvodenja prakse.
(2) Iz opravdanih razloga, izvrSavanje ferijalne prakse moze se i drugacije rasporediti od
utvrdenog plana, o ¢emu odluku donosi koordinator ferijalne prakse.

I1.2. Mentor 5
Clanak 6.

(1) Studentu koji ostvaruje ferijalnu praksu u odabranoj ustanovi odreduje se mentor.

(2) Jedan mentor moze biti mentor za vi$e studenata i jedan student moZe imati vise mentora.
(3) Mentor se bira na temelju doprinosa stru¢nom radu, steéenog zvanja i vjeStine te sklonosti
radu sa studentima.

(4) Mentor daje upute, nadzire, pruza pomo¢ te poti¢e studenta da samostalno ili u timu
obavlja odredene poslove kako bi se osiguralo kvalitetno izvodenje ferijalne prakse.

(5) Mentor vodi svu potrebnu dokumentaciju.

Clanak 7.

(1) Nastavno-znanstveno vijece Fakulteta na temelju dnevnika ferijalne prakse, do kraja
kalendarske godine,svim mentorima dostavlja potvrde o njihovom mentorskom radu u protekloj
akademskoj godini.
(2) Potvrda o mentorskom radu sadrzi:

- broj 1 imena studenata koje je mentor nadzirao,

- ukupan broj sati mentorskog rada.
(3) Mentoru se potvrda izdaje u svrhu napredovanja ili u druge profesionalne svrhe.

I1.3. Studentske obveze
Clanak 8.

(1) Student vodi dnevnik ferijalne prakse Ciju formu usvaja Nastavno-znanstveno vijeée
Fakulteta i Senat SveuciliSta/Univerziteta “VITEZ*, a svojim potpisom i pecatom institucije ili
organizacije ovjerava mentor ferijalne prakse, a potom koordinator ferijalne prakse i dekan
Fakulteta.

(2) Uspjesno ostvarena ferijalna praksa preduvjet je za uspjeSan zavrsetak studija.

(3) Neuspjesno ostvarenu ferijalnu praksu student je duzan ponovno odraditi u dogovoru s
koordinatorom ferijalne prakse.



Clanak 9.

(1) Za vrijeme obavljanja ferijalne prakse student je obvezan postivati propisane eti¢ke, radne 1
sigurnosne mjere ustanove u kojoj obavlja ferijalnu praksu.

(2) Ako student nije pokazao primjereni interes za rad tijekom obavljanja ferijalne prakse ili se
ponasao protivno eti¢kim na¢elima, moZe mu se prekinuti obavljanje ferijalne prakse.

(3) U slu¢aju iz stavka 2. ovoga ¢lanka mentor izvje$¢uje koordinatora ferijalne prakse.

Clanak 10.

Student koji namjerno ili svojim nemarom nanese $tetu ustanovi u kojoj obavlja ferijalnu praksu
duzan je tu $tetu nadoknaditi i protiv njega ¢e biti pokrenut postupak odgovornosti.

III. SADRZAJ FERIJALNE PRAKSE
Clanak 11.

(1)Sadrzaj ferijalne prakse sukladan je studijskom programu.
(2)Sadrzaj zadataka ferijalne prakse proizlazi iz sadrzaja i karaktera studija.
(3)Ostvarena ferijalna praksa vrednuje se sukladno studijskom programu.

IV. PRIZNAVANJE FERIJALNE PRAKSE
Clanak 12.

(1)Student koji ima odredeno prakti¢no iskustvo na poslovima koji su sukladni znanju ste¢enom
na studiju, koordinatoru ferijalne prakse Fakulteta podnosi molbu sa dokazima o potrebnom
radnom iskustvu na temelju kojeg mu se u cijelosti ili djelomi¢no moze priznati ferijalna
praksa.

(2)Priznavanje ferijalne prakse mogu zatraziti i:

- studenti koji imaju konkretne projekte ili radove koje su vodili ili proveli, a za koje
smatraju da bi se mogli priznati kao ekvivalent ferijalne prakse, kao i
- studenti koji imaju provedenu ferijalnu praksu istog ili sli¢nog tipa u zemlji 1 inozemstvu.

(3)Uz molbu za priznavanje ferijalne prakse student mora priloziti potvrdu i opis poslova kojima

se dokazuju navodi o obavljenoj ferijalnoj praksi.

(4) O molbi studenta odlucuje koordinator ferijalne prakse Fakulteta.

(5) Ukoliko koordinator o molbi studenta odlu¢i pozitivno, istom odlukom ¢e odrediti i ocjenu
ferijalne prakse.

(6)U slucaju nepriznavanja ferijalne prakse student je duzan ferijalnu praksu odraditi prema
odredbama ovog Pravilnika.
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V. DNEVNIK FERIJALNE PRAKSE 5
Clanak 13.

(1) Dnevnik ferijalne prakse sadrzi osnovne podatke o studentu i na¢inu obavljanja prakse u
ustanovama u kojima se provodi ferijalna praksa, kao i mentorima i poslovima koji se obavljaju.
(2) Ocjenu ferijalne prakse predlaze mentor ferijalne prakse u instituciji gdje je obavljena praksa,
a konacnu ocjenu odreduje koordinator ferijalne prakse Fakulteta koji je ovjerava svojim
potpisom.
(3)Ocjena ferijalne prakse studenta zasnovana je narocito na sljede¢im elementima: - Postivanje
pravila rada Institucije za vrijeme ferijalne prakse,

- Pokazano stru¢no znanje za vrijeme ferijalne prakse,

- Zainteresiranost i zalaganje studenta za vrijeme ferijalne prakse, i

- Sveukupna ferijalna osposobljenost studenta po programu ferijalne prakse.

Clanak 14.

(1) Dnevnik izvodenja ferijalne prakse je jedinstven za sve godine studija studenta Fakulteta.
(2) Student I 1 II godine studija, ukoliko je to predvideno Nastavnim planom i programom
Fakulteta u obvezi je izvrsiti petodnevnu ferijalnu praksu u tijeku akademske godine.

(3) Student IIT godine studija, ukoliko je to predvideno Nastavnim planom i programom
Fakulteta u obvezi je izvrsiti sedmodnevnu ferijalnu praksu u tijeku akademske godine.

(4) Student IV godine studija, ukoliko je to predvideno Nastavnim planom i programom
Fakulteta u obvezi je izvrsiti sedmodnevnu ferijalnu praksu u tijeku akademske godine.

Clanak 15.

(1) Dnevnik ferijalne prakse predstavlja dokument o realiziranoj ferijalnoj praksi.
(2) Pod tijelima vlasti, ustanovama i institucijama, podrazumijevaju se:
- institucije iz domena pravosuda,
* porezne uprave,
- lokalne samouprave,
- preduzecda, kao i
- druge ustanove i srodne organizacije.
(3) Dnevnik ferijalne prakse je koncipiran tako da ima funkciju neposrednog ostvarivanja
temeljnog cilja ferijalne prakse koji se ogleda u povezivanju teorijskih i prakti¢nih saznanja
studenta.
(4) Studenti popunjavaju Dnevnik ferijalne prakse pridrzavajuéi se sljede¢ih smjernica:
a) Zasvaki dan ferijalne prakse popunjava se poseban list dnevnika, i
b) Student je obvezan da poslije obavljene ferijalne prakse dostavi dnevnik mentoru ferijalne
prakse koji unosi i opisuje dnevni rad studenta i ovjerava ga svojim potpisom i sluzbenim
pecatom.



VI. PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 16.
Sastavni dio ovog pravilnika ¢ini Dnevnik ferijjalne prakse.

Clanak 17.
Danom dono$enja ovog pravilnika prestaje da vazi svi prethodni Pravilnici koju su do sada
uredivali ovu oblast.

Clanak 18.
Pravilnik o ferijalnoj praksi na Fakultetu stupa na snagu i primjenjuje se danom donoSenja.

Broj: /25

Datum: . .2025.




