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STUDIJSKI PROGRAM: FINANCIJE, RAČUNOVODSTVO I REVIZIJA 

 

Radno opterećenje studenata po svim osnovama za 1 ECTS iznosi 30 radnih sati. Radno 

opterećenje predstavlja ukupno vrijeme potrebno za obavljanje svih studijskih aktivnosti s ciljem 

postizanja planiranih pedagoško-obrazovnih ishoda. To uključuje sve aspekte koji utječu na 

vrijeme potrebno za postizanje tih pedagoških ishoda, tj. trajanje svih predmetnih oblika koji su 

primijenjeni u nastavi, trajanje različitih tipova nastavnih aktivnosti i vježbi i aktivnosti vezanih 

za učenje i individualni rad, način prezentacije i isporuke rezultata obrazovnih aktivnosti te 

utrošak vremena za sve vrste procjene rezultata.  

 

Mogući oblici izvođenja nastave i nastavnog rada su: predavanja in-class i online, vježbe in-class 

i online, konzultacije in-class i online, praktična nastava, klinička praksa, projekti, seminari, 

stručna praksa, ferijalna praksa, sudjelovanje studenata u znanstvenom i stručnom radu i sl. Ispitno 

gradivo utvrđuje se Nastavnim planom i programom, odnosno silabusom predmeta, kojim se 

utvrđuje način, provedba i trajanje ispita. Metrika i metodika studija, ECTS kredit bodovi, 

ispitivanje i ocjenjivanje studenata detaljnije su regulirani Pravilima studiranja I, II i III ciklusa 

studija.  

 

 

Studijski program: FINANCIJE, RAČUNOVODSTVO I REVIZIJA 

 

Znanje koje završeni student dobija: kvantitativna i kvalitetna znanja iz područja financija, 

bankarstva i osiguranja, analitički i upravljački poslovi iz navedenih oblasti, vođenje poslova 

financija poduzeća, rad burzi, sposobnost vođenja računovodstva, knjiženja poslovnih promjena, 

izrade bilance uspjeha i bilance stanja, organizaciju financijskog računovodstva, poslove 

menadžerskog računovodstva, poslove revizije poslovanja. 

 

Kompetencije koje dobija student - poslovi koje završeni student može obavljati: poslovi analize 

i planiranja, kreditni poslovi, investicije, naplata potraživanja i plaćanja, brokerski poslovi, 

poslovi osiguranja i reosiguranja, poslovi budžeta, rad u računovodstvu, rukovođenje sektorom 

računovodstva, izradu financijskih izvještaja, poslovi revizije, računovodstveno praćenje 

poslovnih promjena, planiranje i analiza poslovanja. 

 

Završetkom studijskog programa 4+1 student dobija slijedeće zvanje: 

Bakalaureat/Bachelor Ekonomije (8 semestara – 240 ECTS) 

  
Za studijski program Financije, računovodstvo i revizija - Bakalaureat/bachelor 

Ekonomije 
 
 

Završetkom studijskog programa 3+2 student dobija slijedeće zvanje: 

Bakalaureat/Bachelor Ekonomije (6 semestara – 180 ECTS)  

Za studijski program Financije, računovodstvo i revizija - Bakalaureat/bachelor 

Ekonomije 
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Diploma prvog ciklusa studija izdaje se u skladu sa Pravilnikom o dodjeljivanju akademskih titula 

i diploma na Sveučilištu ''Vitez''.  Završni rad predstavlja samostalni izraz stečenih znanja tijekom 

studija. Student stječe pravo da bira temu završnog rada i mentora nakon upisa u VII, odnosno 

VIII semestar na studijskog programu 4+1, te nakon upisa u V odnosno VI semestar studijskog 

programa 3+2. Student piše završni rad iz oblasti studijskog programa i predmeta za koji se 

opredijelio. Način završetka studija i izrada završnog rada detaljnjije su precizirani u Pravilima 

studiranja I, II i III ciklusa studija, kao i u Statutu.  

 

1. Upis na I godinu studija 

Pri upisu na prvu godinu prvog ciklusa studija kandidati ne polažu prijemni, odnosno 

kvalifikacijski ispit ukoliko je broj prijavljenih kandidata koji zadovoljavaju uvjete manji od broja 

kandidata koji su planirani za upis na prvu godinu studija i koji su naznačeni u natječaju. 

Kandidati koji su konkurirali za upis na prvu godinu prvog ciklusa studija polažu kvalifikacijski 

ispit ukoliko je broj prijavljenih kandidata veći od planiranog broja kandidata za upis. 

Kvalifikacijski ispit obuhvaća znanje iz opće kulture i programskih sadržaja srednjeg obrazovanja. 

Kvalifikacijski ispit se polaže u pismenoj formi. Kvalifikacijski ispit i utvrđivanje rang-liste 

kandidata obavlja Povjerenstvo kojeg imenuje rektor Sveučilišta. Dekan može donijeti odluku o 

naknadnom, izvanrednom upisu studenta ako za to postoje opravdani razlozi. Opravdani razlozi 

mogu biti smrtni slučaj, bolest, radne obveze, boravak van zemlje i ostali razlozi koji se mogu 

pismeno opravdati. 

 

2. Upis u II i  III  godinu studija 

Kako bi student upisao narednu godinu studija obvezan je ispuniti sve prethodno predviđene 

obveze iz nastavnog plana i programa. Student može upisati narednu godinu studija s najviše 15 

(petnaest) ECTS bodova iz prethodne akademske godine. Student može samo jednom u toku 

akademske godine podnijeti Zahtjev za promjenu statusa, i to po završetku bloka nastave. 

 

3. Upis u IV godinu studija  

Student može upisati izravno IV. godinu nakon završenog trogodišnjeg studija i stečenog zvanja 

Bachelor/Bakalaureat sa 180 ECTS. Studenti četverogodišnjeg studija IV. godinu upisuju pod 

istim uvjetima kao II. i III. godinu. Akademsko Povjerenstvo obavlja vrednovanje stečenog 

stupnja i ulazne razine u skladu s odredbama članaka 60.-64. Pravila studiranja I, II i III ciklusa 

studija. Detaljna procedura i uvjeti upisa u II, III i IV godinu studija regulirani su Pravilima 

studiranja za I, II i III ciklus studija.  

 

4. Prelazak sa druge visokoškolske ustanove i produžetak studija  

Studentima koji tijekom tekuće akademske godine prelaze s drugog Sveučilišta ili studentima koji 

imaju položene ispite u prethodnom školovanju, priznaju se položeni ispiti Rješenjem dekana, a 

na osnovu prijedloga akademskog Povjerenstva za prvi ciklus studija, koju imenuje dekan na 

prijedlog Znanstveno-nastavnog vijeća.  

Priznavanje ispita iz prethodnog školovanja obavlja se na osnovu uvida u ovjerene i autentične 

dokumente kojima se dokazuju plan i program prethodnog školovanja, položeni ispiti i ostvareni 

uspjeh kao što su: prijepis ocjena, uvjerenje o položenim ispitima, orginal studentske knjižice, 

dodatak diplomi (diploma supplement), transcript of records i drugi dokumenti koji imaju 

svojstvo javne isprave i koji su utvrđeni zakonskim i podzakonskim aktima. 
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Povjerenstvo priznaje studentu položene ispite iz onih nastavnih predmeta koji su po sadržaju 

prema nastavnom planu i programu podudarni  najmanje 55% s nastavnim programom 

odgovarajućeg predmeta koji se izučava na Sveučilištu. 

U skladu s principom cjeloživotnog učenja i priznavanja prava na obrazovanja, kao osnovnog 

ljudskog prava, Sveučilište će omogućiti produžetak školovanja i neće diskriminirati studente koji 

prelaze s drugog Sveučilišta, studente koji imaju diplomu iz prethodnog školovanja, studente koji 

imaju položene ispite u prethodnom školovanju po bilo kojem osnovu (diploma stečena u nekoj 

od Republika bivše Jugoslavije, diploma stečena u višoj školi, diploma stečena u školi koja je 

prestala s radom, politička struktura predavača itd.) u skladu s matičnim oblastima Sveučilišta i 

odredbama Pravila studiranja I, II i III ciklusa studiranja.  

Ukoliko su ispiti koji se prenose položeni na visokoškolskoj ustanovi, koja je matična iz istih 

znanstvenih oblasti u kojima je matičan određeni fakultet Sveučilišta, tada student na fakultetu 

Sveučilišta može upisati sljedeću godinu studija u odnosu na godinu studija koja mu je priznata 

na visokoškolskoj ustanovi. 

Ukoliko su ispiti koji se prenose položeni na visokoškolskoj ustanovi, koja nije matična u istim 

znanstvenim oblastima u kojima je matičan određeni fakultet Sveučilišta, tada student na 

određenom fakultetu Sveučilišta može upisati onu godinu  studija koja odgovara broju priznatih 

kredit-bodova i to: 

- najmanje 40 priznatih ECTS kredit bodova za upis u drugu godinu studija; 

- najmanje 90 priznatih ECTS kredit bodova za upis u treću godinu studija; 

- najmanje 150 priznatih  ECTS kredit bodova za upis u četvrtu godinu studija. 

Rektor Sveučilišta može odobriti upis studenata na drugu, treću ili četvrtu godinu studija i s manje 

ECTS priznatih kredit bodova u visini jednog predmeta, koji će student položiti u roku od 60 dana 

po upisu. 

Detaljna procedura prelaska sa drugih Sveučilišta i priznavanje položenih ispita je regulirana 

Pravilima studiranja za I, II i III ciklus studija. 
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STUDIJSKI PROGRAM: FINANCIJE, RAČUNOVODSTVO I REVIZIJA 

PRVA GODINA 4+1 i 3+2 

 

I SEMESTAR  
Br. 

Šifra 
 

Naziv predmeta 
Nastavne aktivnosti (čas) IR   

 

       IU 
Ukupno ECTS 

 

      P V S/I PN SP IZ 
 

           DZ   
 

1. 5.01.01.E001  UVOD U EKONOMIJU 30 12 20 - - 118 180 6 
 

2. 5.05.01.E002  SOCIOLOGIJA ZA EKONOMISTE 30 12 20 - - 88 150 5 
 

3. 1.06.01.E003  MATEMATIKA ZA EKONOMISTE 30 12 20 - - 148 210 7 
 

4. 5.01.06.E004  STATISTIKA 30 15 20 - - 145 210 7 
 

5. 6.03.E005  STRANI JEZIK I 30 30 20 - - 70 150 5 
 

   UKUPNO  150 81 100 - - 569 900 30 
 

 

II SEMESTAR  
Br. 

Šifra 
 
Naziv predmeta 

Nastavne aktivnosti (čas) IR   
 

       IU 
Ukupno ECTS 

 

        P V S/I PN SP IZ 
 

             DZ   
 

1. 5.01.04.E006  MARKETING  30 12 15 25 - 158 240 8 
 

               

2. 5.01.02.E008  MENADŽMENT  30 12 15 25 - 158 240 8 
 

              

3. 2.09.03.I009  POSLOVNA INFORMATIKA  30 12 10 25 - 163 240 8 
 

             

4. 6.03.E010  STRANI JEZIK II  30 30 15 - - 105 180 6 
 

             

   UKUPNO 120 66 55 75 - 584 900 30 
 

Legenda: P= predavanja, V= vježbe, SI = Seminarski i grupni radovi, PN = praktična nastava,  
SP = Stručna i ferijalna praksa, IU = Individualno učenje, IZ= Istraživanje izvora, 

DZ=Domaće zadaće, IR = individualni rad 
 

DRUGA GODINA 4+1 i 3+2 

 

III SEMESTAR  
         Nastavne aktivnosti (čas) IR   

 

Br. Šifra 
 

Naziv predmeta 
     IU 

Ukupno ECTS 
 

 P V S/I PN SP IZ 
 

              DZ   
 

1. 5.01.01.E011  MIKROEKONOMIJA 30 12 10 - - 128 180 6 
 

                 

2. 5.01.03.E012  MONETARNE I JAVNE FINANCIJE  30 12 15 10 - 143 210 7 
 

               

3. 5.01.05.E013  RAČUNOVODSTVO 30 12 10 25 - 133 210 7 
 

4. 5.02.02.P014  POSLOVNO PRAVO     30 12 10 - - 98 150 5 
 

             

5. 5.01.02.E015  ORGANIZACIONO PONAŠANJE 30 12 10 25 - 73 150 5 
 

              

   UKUPNO 150 60 55 60 - 575 900 30 
 

 

IV SEMESTAR 
 

Br. 
Šifra 

 
Naziv predmeta 

Nastavne aktivnosti (čas) IR 
Ukupno ECTS 

 

       IU 
 

         P V S/I PN SP IZ   
 

              DZ   
 

1. 5.01.01.E016  MAKROEKONOMIJA  30 12 10 - - 128 180 6 
 

                

2. 5.01.01.E017  EKONOMSKI RAZVOJ I EKOLOGIJA 30 12 10 - - 128 180 6 
 

3. 5.01.03.E018  FINANCIJSKI MENADŽMENT 30 12 20 20 - 98 180 6 
 

               

4. 5.01.02.E019  PODUZETNIŠTVO  30 12 10 25 - 103 180 6 
 

             

5. 5.01.01.E020  MEĐUNARODNA EKONOMIJA 30 12 10 - - 128 180 6 
 

   UKUPNO   150 60 60 45 - 585 900 30 
 

Legenda: P= predavanja, V= vježbe, SI = Seminarski i grupni radovi, PN = praktična nastava, 

SP = Stručna i ferijalna praksa, IU = Individualno učenje, IZ= Istraživanje izvora,  
DZ=Domaće zadaće, IR = individualni rad 

 

https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E002_SOCIOLOGIJA%20ZA%20EKONOMISTE.pdf


6 

 

TREĆA GODINA 

 

V SEMESTAR 4+1  
Br 

Šifra 

 

Naziv predmeta 

Nastavne aktivnosti (čas) IR 

Ukupno ECTS 

 

       IU  

       P V SI PN SP IZ    

            DZ    

1. 5.01.02.E021  MENADŽMENT LJUDSKIH RESURSA 30 12 10 20 - 138 210 7  

2. 5.01.05.E037  TROŠKOVNO RAČUNOVODSTVO 30 12 10 20  167 240 8  

3. 5.01.03.E023  BANKARSTVO 30 12 10 20  138 210 7  

4. 5.01.06.E024  KVANTITATIVNE METODE U 30 15 15 20 - 160 240 8  

   EKONOMIJI            

   UKUPNO    120 51 45 80  604 900 30  

 

V SEMESTAR 3+2  
Br 

Šifra 

 

Naziv predmeta 

Nastavne aktivnosti (čas) IR 

Ukupno ECTS 

 

       IU  

       P V SI PN SP IZ    

            DZ    

1. 5.01.03.E034  MENADŽMENT INVESTICIJA 30 12 30 20 - 118 210 7  

2. 5.01.05.E037  TROŠKOVNO RAČUNOVODSTVO 30 12 10 20 - 168 240 8  

3. 5.01.03.E023  BANKARSTVO 30 12 10 20  138 210 7  

4. 5.01.06.E024  KVANTITATIVNE METODE U 30 15 15 20 - 160 240 8  

   EKONOMIJI            

   UKUPNO    120 51 65 80  584 900 30  

 

VI SEMESTAR 4+1  
Br 

Šifra 
 

Naziv predmeta 
Nastavne aktivnosti (čas) IR 

Ukupno ECTS 
 

       IU 
 

       P V SI PN SP IZ   
 

            DZ   
 

1. 5.01.E029  FERIJARNA PRAKSA - - - - 170 10 180 6 
 

2. 5.01.05.E038  REVIZIJA I SUSTAVI INTERNE 30 12 10 20 - 138 210 7 
 

   KONTROLE           
 

3.   IZBORNI PREDMET 30 12 10 20 - 78 150 5 
 

4.   IZBORNI PREDMET 30 12 10 20 - 78 150 5 
 

5. 5.01.05.E033  FINANCIJSKO RAČUNOVODSTVO 30 12 10 20 - 138 210 7 
 

   UKUPNO 120 48 40 80 170 442 900 30 
 

 

VI SEMESTAR 3+2  
Br 

Šifra 
 

Naziv predmeta 
Nastavne aktivnosti (čas) IR 

Ukupno ECTS 
 

       IU 
 

       P V SI PN SP IZ   
 

            DZ   
 

1. 5.01.E029  FERIJARNA PRAKSA - - - - 170 10 180 6 
 

2. 5.01.05.E038  REVIZIJA I SUSTAVI INTERNE 30 12 10 20 - 138 210 7 
 

   KONTROLE           
 

3.   IZBORNI PREDMET 30 12 10 20 - 78 150 5 
 

4.   IZBORNI PREDMET 30 12 10 20 - 78 150 5 
 

5.   ZAVRŠNI RAD - - - - - 210 210 7 
 

   UKUPNO 90 36 30 60 170 514 900 30 
 

Legenda: P= predavanja, V= vježbe, SI = Seminarski i grupni radovi, PN = praktična nastava, 
SP= Stručna I ferijalna praksa, IU Individualno učenje, IZ= Istraživanje izvora, DZ=Domaće 
zadaće, IR = individualni rad 

 
 
 
 
 
 

 

https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E023_BANKARSTVO.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E024_KVANTITATIVNE%20METODE%20U%20EKONOMIJI.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E038_REVIZIJA%20I%20SUSTAVI%20INTERNE%20KONTROLE.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E038_REVIZIJA%20I%20SUSTAVI%20INTERNE%20KONTROLE.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E038_REVIZIJA%20I%20SUSTAVI%20INTERNE%20KONTROLE.pdf
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ČETVRTA GODINA 4+1 

 

VII SEMESTAR  
Br 

Šifra 
 

Naziv predmeta 
Nastavne aktivnosti (čas) IR 

Ukupno ECTS 
 

       IU 
 

      P V S/I PN SP IZ   
 

           DZ   
 

1. 5.01.03.E034  MENADŽMENT INVESTICIJA 30 12 30 20 - 118 210 7 
 

2. 5.01.05.E059  TEORIJA I ANALIZA 30 12 20 - - 118 180 6 
 

   BILANSE           
 

3. 5.01.03.E032  KORPORATIVNE FINANSIJE 30 12 30 - - 138 210 7 
 

4.   IZBORNI PREDMET 30 12 10 - - 98 150 5 
 

5.   IZBORNI PREDMET 30 12 10 20 - 78 150 5 
 

   UKUPNO 150 60 100 40 - 550 900 30 
 

 

VIII SEMESTAR 

Br 
Šifra 

 
Naziv predmeta 

Nastavne aktivnosti (čas) IR 
Ukupno ECTS 

 

       IU 
 

          P V S/I PN SP IZ   
 

               DZ   
 

1. 5.01.03.E043  FINANSIJSKA TRŽIŠTA I 30 12 30 - - 138 210 7 
 

   INSTITUCIJE               
 

2. 5.01.03.E044  FINANCIJSKO       30 12 30 - - 168 240 8 
 

   IZVJEŠTAVANJE           
 

3. 5.01.05.E046  UPRAVLJAČKO 30 12 30 - - 168 240 8 
 

               

   RAČUNOVODSTVO          
 

4.   ZAVRŠNI RAD - - - - - 210 210 7 
 

   UKUPNO 90 36 90 - - 684 900 30 
 

Legenda: P= predavanja, V= vježbe, SI = Seminarski i grupni radovi, PN = praktična nastava, 

SP = Stručna i ferijalna praksa, IU = Individualno učenje, IZ= Istraživanje izvora,  
DZ=Domaće zadaće, IR = individualni rad 

 

UKUPNO OPTEREĆENJE ZA STUDIJSKI PROGRAM: FINANCIJE, 

RAČUNOVODSTVO I REVIZIJA 4+1 
 
  NASTAVNE AKTIVNOSTI  Individualni rad   

 

       studenata 
Ukupno ECTS 

 

 TEORIJSKA NASTAVA PRAKTIČNA IU 
 

    NASTAVA IZ   
 

 P V S/I PN  SP DZ   
 

I GODINA 270 147 155 75  - 1153 1800 60 
 

II GODINA 300 120 115 105  - 1160 1800 60 
 

III GODINA 240 99 85 160  170 1046 1800 60 
 

          
 

IV GODINA 240 96 190 40  - 1234 1800 60 
 

UKUPNO 
1050 462 545 380  170 

4593 7200 240 
 

 2057   550  
 

 

UKUPNO OPTEREĆENJE ZA STUDIJSKI PROGRAM: FINANCIJE, 

RAČUNOVODSTVO I REVIZIJA 3+2 
 
  NASTAVNE AKTIVNOSTI   Individualni rad   

 

       studenata 
Ukupno ECTS 

 

 TEORIJSKA NASTAVA PRAKTIČNA IU 
 

    NASTAVA IZ   
 

 P V S/I PN  SP DZ   
 

I GODINA 270 147 155 75  - 1153 1800 60 
 

II GODINA 300 120 115 105  - 1160 1800 60 
 

III GODINA 240 99 105 160  170 1026 1800 60 
 

UKUPNO 
810 366 375 340  170 3339 

5400 180 
 

 1551   510  
 

https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E059_TEORIJA%20I%20ANALIZA%20BILANSE.pdf
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NASTAVNI PLAN  

izbornog programa studija na Fakultetu poslovne ekonomije 

 

1.  Ciljevi izbornog programa 

 

Izborni program zajedno sa obaveznim programom čini redovni studij u okviru kojeg se stiče 

cenzus od 60 ECTS kredit bodova za jednu akademsku godinu. Izborni program nije opcioni u 

smislu obaveze studenta da definiše svoj program i da ga uspješno realizuje, nego su izborni 

predmeti opcioni u smislu mogućnosti studenta da izvrši odgovarajući izbor. 
 

 

2.  Kriterijumi odabira izbornog programa 

 

Izborni program studija predstavlja dio Nastavnog plana i programa Fakulteta Poslovne 

ekonomije. 
 
Prilikom odabira izbornih predmeta student vodi računa o sljedećim kriterijima: 
 

Broj odabranih predmeta mora da odgovara planiranom broju izbornih predmeta prema 

nastavnom planu studijske grupe. Student ne može da odabere manji broj predmeta od 

broja koji je planiran nastavnim planom. Kvantitativni pregled broja izbornih predmeta sa 

njihovim težinskim faktorom izraženim u sumi ECTS kredit bodova dat je u tabelarnom 

obliku. 
 

Izborni predmeti moraju biti vremenski transparentno raspoređeni u skladu sa dinamikom 

nastavnog plana i programa. Student ne može izabrati sve izborne predmete za realizaciju 

u okviru jednog semestra 
 

Student ne može da odabere predmete, koje već ima u nastavnom programu svoje studijske 

grupe, u višim godinama studija, kao obavezne. 
 
 

3.  Način realizacije izbornog programa 

 

Ukoliko se izabrani predmet realizuje u okviru redovnog i obaveznog programa u pojedinim 

studijskim grupama pojednih fakulteta Sveučilišta Vitez, tada se student slobodno priključuje toj 

grupi i u okviru iste grupe savladava sve nastavne obaveze predviđene za taj predmet. Svi studenti 

Sveučilišta Vitez imaju pravo da realizuju svoj izborni program bez obzira na kojem Fakultetu 

odnosno na kojoj organizacionoj jedinici se organizuje navedeni predmet. U realizaciji tog 

programa studenti imaju sva prava kao da su upisani na istom Fakultetu. Student mora da vodi 

raĉuna o parametrima rasporeda predmeta koje je odabrao kao svoje izborne predmete. 
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LISTA IZBORNIH PREDMETA ZA SMJER: FINANCIJE, RAČUNOVODSTVO I REVIZIJA 

                                      
                                STATUS   ŠIFRA  Broj 

R/B     NAZIV PREDMETA  ECTS    PRED./SEM.   PREDMETA  predmeta 
1.      UPRAVLJANJE FINANCIJSKIM  5   IS/ FRR/VI/VII   5.01.03.E058  E058 

      RIZICIMA                         

2.      ELEKTR0NSKO BANKARSTVO  5   IS/ FRR/VI/VII   5.01.03.E062  E062 
3.      OSOBNE FINANSIJE       5   IS/ FRR/VI/VII   5.01.03.E057  E057 
4.      OSIGURANJE                5   IS/ FRR/VI/VII   5.01.03.E060  E060 
5.      SPECIJALNO RAČUNOVODSTVO  5   IS/ FRR/VI/VII   5.01.05.E061  E061 
6.      REVIZIJA FINANCIJSKIH IZVJEŠTAJA  5   IS/ FRR/VI/VII   5.01.05.E064  E064 

7.      BERZE I BERZANSKO POSLOVANJE   5   IS/ FRR/VI/VII   5.01.03.E063  E063 
8.      VREDNOVANJE PREDUZEĆA     5   IS/ FRR/VI/VII   5.01.05.E065  E065 
9.      MEĐUNARODNO BANKARSTVO  5   IS/ FRR/VI/VII   5.01.03.E066  E066 

  
IS/FRR = IZBORNI SMJERSKI – FINANCIJE, RAČUNOVODSTVO I REVIZIJA 

 
 
 
PREGLED PREDMETA I CIKLUSA STUDIJA  ZA STUDIJSKI PROGRAM: FINANCIJE, 

RAČUNOVODSTVO I REVIZIJA  

 

  

 

                                STATUS  

R/B  NAZIV PREDMETA PREDMETA Broj 

  

 

 predmeta 

    

1.  UVOD U EKONOMIJU OZ E001 

2.  SOCIOLOGIJA ZA EKONOMISTE OZ E002 

3.  MATEMATIKA ZA EKONOMISTE OZ E003 

4.  STATISTIKA OZ E004 

5.  STRANI JEZIK I OZ E005 

6.  MARKETING OZ E006 

7  MENADŽMENT OZ E008 

8.  POSLOVNA INFORMATIKA OZ E009 

9.  STRANI JEZIK II OZ E010 

10.  MIKROEKONOMIJA OZ E011 

11.  MONETARNE I JAVNE FINANCIJE OZ E012 

12.  RAČUNOVODSTVO OZ E013 

13.  POSLOVNO PRAVO OZ E014 

14.  ORGANIZACIONO PONAŠANJE OZ E015 

15.  MAKROEKONOMIJA OZ E016 

16.  EKONOMSKI RAZVOJ I EKOLOGIJA OZ E017 

17.  FINANCIJSKI MENADŽMENT OZ E018 

18.  PODUZETNIŠTVO OZ E019 

19.  MEĐUNARODNA EKONOMIJA OZ E020 

20.  MENADŽMENT LJUDSKIH RESURSA OZ E021 

21.  BANKARSTVO OS E023 

22.  KVANTITATIVNE METODE U EKONOMIJI OZ E024 

23.  FERIJALNA PRAKSA OZ E029 

24.  KORPORATIVNE FINANCIJE OS E032 

25.  FINANCIJSKO RAČUNOVODSTVO OS E033 

26.  MENADŽMENT INVESTICIJA OZ E034 

27.  TROŠKOVNO RAČUNOVODSTVO OS E037 

28.  REVIZIJA I SUSTAVI INTERNE KONTROLE OS E038 

29.  FINANCIJSKA TRŽIŠTA I INSTITUCIJE OS E043 

30.  FINANCIJSKO IZVJEŠTAVANJE OS E044 

https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E058_UPRAVLJANJE%20FINSNCIJSKIM%20RIZICIMA.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E057_OSOBNE%20FINANSIJE.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E060_OSIGURANJE.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E061_SPECIJALNO%20RACUNOVODSTVO.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E064_REVIZIJA%20FINANCIJSKIH%20IZVJESTAJA.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E063_BERZE%20I%20BERZANSKO%20POSLOVANJE.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E065_VREDNOVANJE%20PREDUZECA.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E066_MEDJUNARODNO%20BANKARSTVO.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E002_SOCIOLOGIJA%20ZA%20EKONOMISTE.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E003_MATEMATIKA%20ZA%20EKONOMISTE.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E004_STATISTIKA.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E005_STRANI%20JEZIK%20I.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E006_MARKETING.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E008_MENADZMENT.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E009_POSLOVNA%20INFORMATIKA.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E009_POSLOVNA%20INFORMATIKA.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E010_STRANI%20JEZIK%20II.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E011_MIKROEKONOMIJA.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E012_MONETARNE%20I%20JAVNE%20FINANSIJE.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E013_RACUNOVODSTVO.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E014_POSLOVNO%20PRAVO.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E017_EKONOMSKI%20RAZVOJ%20I%20EKOLOGIJA.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E017_EKONOMSKI%20RAZVOJ%20I%20EKOLOGIJA.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E018_FINANSIJSKI%20MENADZMENT.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E019_PODUZETNISTVO.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E020_MEDJUNARODNA%20EKONOMIJA.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E021_MENADZMENT%20LJUDSKIH%20RESURSA.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E023_BANKARSTVO.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E024_KVANTITATIVNE%20METODE%20U%20EKONOMIJI.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E024_KVANTITATIVNE%20METODE%20U%20EKONOMIJI.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E029_FERIJALNA%20PRAKSA%20FPE.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E032_KORPORATIVNE%20FINANSIJE.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E033_FINANSIJSKO%20RACUNOVODSTVO.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E034_MENADZMENT%20INVESTICIJA.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E037_TROSKOVNO%20RACUNOVODSTVO.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E038_REVIZIJA%20I%20SUSTAVI%20INTERNE%20KONTROLE.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E038_REVIZIJA%20I%20SUSTAVI%20INTERNE%20KONTROLE.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E043_FINANSIJSKA%20TRZISTA%20I%20INSTITUCIJE.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E044_FINANCIJSKO%20IZVJESTAVANJE.pdf
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31.  UPRAVLJAČKO RAČUNOVODSTVO OS E046 

32.  OSOBNE FINANCIJE IS/FRR E057 

33.  UPRAVLJANJE FINANCIJSKIM RIZICIMA IS/FRR E058 

34.  TEORIJA I ANALIZA BILANCE OS E059 

35.  OSIGURANJE IS/FRR E060 

36.  SPECIJALNA RAČUNOVODSTVA IS/FRR E061 

37.  ELEKTRONSKO BANKARSTVO IS/FRR E062 

38.  BURZE I BURZANSKO POSLOVANJE IS/FRR E063 

39.  REVIZIJA FINANCIJSKIH IZVJEŠTAJA IS/FRR E064 

40.  VREDNOVANJE PODUZEĆA IS/FRR E065 

41.  MEĐUNARODNO BANKARSTVO IS/FRR E066 

42.  ZAVRŠNI RAD    
 
 

LEGENDA: 

 

OZ = OBAVEZNI ZAJEDNIČKI  
OS = OBAVEZNI SMJERSKI  
IS/FRR = IZBORNI SMJERSKI – FINANCIJE, RAČUNOVODSTVO I REVIZIJA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E046_UPRAVLJACKO%20RACUNOVODSTVO.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E057_OSOBNE%20FINANSIJE.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E058_UPRAVLJANJE%20FINSNCIJSKIM%20RIZICIMA.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E059_TEORIJA%20I%20ANALIZA%20BILANSE.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E060_OSIGURANJE.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E061_SPECIJALNO%20RACUNOVODSTVO.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E062_ELEKTRONSKO%20BANKARSTVO.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E063_BERZE%20I%20BERZANSKO%20POSLOVANJE.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E064_REVIZIJA%20FINANCIJSKIH%20IZVJESTAJA.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E065_VREDNOVANJE%20PREDUZECA.pdf
https://unvi.edu.ba/fpe/syllabusi_20_21/E066_MEDJUNARODNO%20BANKARSTVO.pdf
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SILABUSI PREDMETA 
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NAZIV PREDMETA   

Uvod u ekonomiju 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.01.E001 Godina studija I 

Nositelj/i predmeta Doc.dr.sc. Jelena Ljubas 

Ćurak 

Bodovna vrijednost (ECTS) 6 

Saradnici  

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Upoznavanje studenata sa osnovnim ekonomskim pojmovima i teorijama kao i sa 

fundamentalnim principima funkcioniranja tržišnog sistema, koncepta korisnosti, 

određivanje nacionalnog dohotka i uloge novca u ekonomiji 

Uslovi za upis 

predmeta i ulazne 

kompetencije potrebne 

za predmet 

Nema 

 

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Poznavanje osnovnih ekonomskih pojmova; poznavanje zakona ponude i potražnje; 

sposobnost izračunavanja cjenovne elastičnosti; sposobnost izračunavanja dohodovne 

elastičnosti; sposobnost izračunavanja unakrsne elastičnosti; poznavanje tržišta; 

razumjevanje korisnosti potražnje i ponašanja potrošača; sposobnost mjerenja GDP i 

GNP-a; razumjevanje globalizacije; razumjevanje uloge novca u ekonomiji; 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1. Pojmovne i metodološke osnove ekonomije kaonauke (1 čas) 

2. Temeljni ekonomski pojmovi i principi (2 časa) 

3. Tržište (ponuda i potražnja, elastičnost ponude itražnje, tržište i demokratija (3 časa) 

4. Faktorska tržišta (2 časa) 

5. Korisnost tražnje i ponašanje potrošača (3 časa) 

6. Nesavršenost tržišta (nepotpuna konkurencija ineefikasnost tržišta, ekstrenalije, javna 

dobra) (5 časova) 

7. Novac i inflacija (2 časa) 

8. Mjerenje ukupne ekonomske moći, gdp i gnp, kružnitok dobara i dohotka (3 časa) 

9. Ekonomski razvoj (3 časa) 

10. Globalizacija (2 časa) 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Obaveze studenta  

Praćenje rada 

studenata (upisati udio 

u ECTS bodovima za 

svaku aktivnost tako da 

ukupni broj ECTS 

bodova odgovara 

bodovnoj vrijednosti 

predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

0,6 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

1,2 Ostalo 

(Studij 

slučaja) 

0,6 

Kolokvij 1,8 Usmeni ispit 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 1,8 Projekat 0 Ostalo 
(upisati) 

0 
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Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na 

završnom ispitu 

1. Prisustvo na predavanjima.....................................5 %  

2. Prisustvo na vježbama............................................5 %  

3. Seminarski rad (pismeni dio).................................10 %  

4. Seminarski rad (usmena prezentacija)…………....10% 

5. Studij slučaja……………………………………...10% 

4. Kolokvij.................................................................30 %  

5. Ispit (usmeni ili pismeni) ......................................30 %  

UKUPNO................................................................ 100 %  

 

Visinaocjenepremabrojuosvojenihbodova:  

Ocjena Brojbodova Opisnaocjena 

5 0-54 Nedovoljan, 5 FX 

6 55-64 Dovoljan, 6 E 

7 65-74 Zadovoljava, 7 D 

8 75-84 Dobar, 8C 

9 85-94 Vrlodobar, 9B 

10 95-100 Izvrstan, 10A 
 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici 

i putem ostalih 

medija) 

Naslov Broj primjeraka 

u biblioteci 

Dostupnost 

putem 

ostalih 

medija 

Ostalo 

HODŽIĆ, K., ARNAUT, E, 

MAHMUTOVIĆ,H,KURTOVIĆ, 

H.,"OSNOVE EKONOMIJE", 

SVEUČILIŠTE/ UNIVERZITET 

"VITEZ",VITEZ, 2014. 

 4   

    

    

Dopunska literatura 1. SAMUELSON , A. P., &NORDHAUS, W., „EKONOMIJA“, XVIII IZDANJE, 

MATE, ZAGREB, 2007. GODINE 

2. MANKIW, G. „OSNOVE EKONOMIJE“, HARWARD UNIVERSITY, III 

IZDANJE, PRIJEVOD „MATE“ ZAGREB, 2006. GODINE 

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA   

Sociologija za ekonomiste 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.05.01.E002 Godina studija I 

Nositelj/i predmeta  Bodovna vrijednost (ECTS) 5 

Saradnici  

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Upoznati studente sa savremenim sociološkim procesima i utjecajem na ekonomiju. Studenti će 

savladati pojmove društvenih struktura i različiti statusi ekonomije. 

Uslovi za upis 

predmeta i ulazne 

kompetencije potrebne 

za predmet 

Nema 

 

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Osnovna znanja o sociologiji kao nauci; spoznati predmet i metode sociologije; upoznati 

društvene strukture; usvojiti osnovna znanja o državi, naciji i porodici; usvojiti i spoznati glavne 

značajke religije; usvojiti i spoznati glavne značajke kulture i ideologije; usvojiti i spoznati glavne 

značajke morala; razumjevanje društvenoj razvoja i ekonomije; osnovna znanja o pristupu 

osnivanja i izrade projekta; osnovna znanja o istraživačkim procesima i pisanju radova; 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1. 1. Uvodno razmatranje o socilogiji za ekonomiste  

2. Razvoj sociologije – kratki pregled  

3. Predmet i metode u sociologiji  

4. Društvene strukture – odnosi u proizvodnji, razmjeni, raspodjeli i potrošnji 

5. Država, nacija, porodica 

6. Religija, kultura, ideologija, moral  

7. Društveni razvoj i ekonomija  

8. Definiranje nauke i naučne metode  

9. Pristup osnivanju i izrade projekta  

10. Istraživački proces i pisanje rada 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  Konsultacije 

Obaveze studenta  

Praćenje rada 

studenata (upisati udio 

u ECTS bodovima za 

svaku aktivnost tako da 

ukupni broj ECTS 

bodova odgovara 

bodovnoj vrijednosti 

predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

1,5 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

2 Ostalo 

(Studij 

slučaja) 

0 

Kolokvij 0 Usmeni ispit 0 Ostalo 

(upisati) 

0 
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Pismeni ispit 1,5 Projekat 0 Ostalo 
(upisati) 

0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na 

završnom ispitu 

Predispitne aktivnosti  

1. Prisustvo predavanjima..........................................12 % 

2. Prisustvo vježbama.................................................12 %  

3. Interaktivnost...........................................................6 % 

4. Seminarski rad (pismeni dio )................................20 % 

5. Usmena prezentacija seminarskog rada................ 20 % 

6. Završni test.............................................................30 % 

UKUPNO..........................................................................100 %   

 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici 

i putem ostalih 

medija) 

Naslov Broj primjeraka 

u biblioteci 

Dostupnost 

putem 

ostalih 

medija 

Ostalo 

1. ZLATANA DELIĆ „SOCIOLOGIJA“, 

TUZLA, 2010. god. 
3   

Dopunska literatura 1. Milan Galogaža „Filozofija života“, Apeiron, 2006., 

2. Nijaz Mesihović, „Teorijske osnove savremene sociologije“, IV izdanje, Sarajevo, 2005.g.  

3. Nijaz Mesihović,„Uvod u metodologiju društvenih nauka“ Sarajevo, 2003.g 

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA Matematika za ekonomiste 
NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 1.06.01.E003 Godina studija I 

Nositelj/i predmeta Prof.dr.sc. Esad Jakupović Bodovna vrijednost (ECTS) 7 

Saradnici Mr.sc. Marija Šantić 

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Osposobiti studenta da savlada i razumije elemente više matematike koji se koriste u 

analizi drugih naučnih disciplina u oblasti ekonomije, a u cilju lakšeg razumijevanja i 

analiziranja tih naučnih oblasti. 

Uslovi za upis 

predmeta i ulazne 

kompetencije potrebne 

za predmet 

 

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Uspješnim završetkom odnosnog predmeta i savladavanjem gradiva, odnosno, 

usvajanjem modula znanja i vještina planiranih nastavnim programom za ovaj predmet 

student će biti u stanju da: 

1. Koristi elemente algebre (logika, skupovi, relacije, preslikavanja, algebarske 

strukture) u procesu matematičkog logičkog zaključivanja 

2. Koristi elemente linearne algebre u analiziranju ekonomskih pojava 

3. Ispita i primjeni numeričke funkcije u elementima ekonomske analize  

Postavi i riješi diferencijalnu jednačinu i da razumije elemente diferencijalnog računa i 

integralnog računa primjenjene u analiziranju ekonomskih pojava 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1. UVOD U ALGEBRU 

2. LINEARNA ALGEBRA 

3. NUMERIČKE FUNKCIJE 

4. DIFERENCIJALNI RAČUN 

5. INTEGRALNI RAČUN 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 

Konsultacije 

Obaveze studenta  

Praćenje rada 

studenata (upisati udio 

u ECTS bodovima za 

svaku aktivnost tako da 

ukupni broj ECTS 

bodova odgovara 

bodovnoj vrijednosti 

predmeta): 

Pohađanje 

nastave i 

vježbi 

1,4 Istraživanje  Praktičan 

rad 

 

Eksperimentalan 

rad 

 Referat  Ostalo 

(upisati) 
 

Esej 2,1 Seminarski 

rad 

 Ostalo 

(upisati) 

 

Kolokvij 1,4 Usmeni ispit  Ostalo 

(upisati) 

 

Pismeni ispit 2.1 Projekat  Ostalo 
(upisati) 
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Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

Predispitne aktivnosti  

- Pohađanje nastave, vježbi + interaktivnost: 

- Predavanje – prisustvo: 10 bodova ( 10% ) 

- Vježbe - prisustvo: 5 bodova ( 5% ) 

- Interaktivnost: 5 bodova ( 5% ) 

- Esej: 30 bodova ( 30% ) 

Ispitne aktivnosti  

- Ispitne aktivnosti – parcijalni test (problemski test): 20 bodova ( 20% ) 

- Ispitne aktivnosti – finalni test (problemski test, pisani ispit): 30 bodova ( 30% ) 

 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka 

u biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

Esad J akupović , Viša matematika    

    

    

Dopunska literatura Alpha C. Chiang,  Osnovne metode matematičke ekonomije 

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  

Statistika 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.06.E004 Godina studija I 

Nositelj/i predmeta Prof.dr.sc. Ibrahim Obhođaš Bodovna vrijednost (ECTS) 7 

Saradnici  

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Osposobiti studenta da primjenom statističkih metoda i tehnika na elemente posmatranog uzorka 

dolazi do pouzdanih informacija potrebnih za upravljanje složenim dinamičkim sistemima. 

Uslovi za upis predmeta i 

ulazne kompetencije 

potrebne za predmet 

Poznavanje osnovnih matematičkih funkcija i operacija neophodnih za primjenu istih u 

statističkim metodama u cilju analize, obrade i predstavljenja podataka.  

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

primjenu statističkih alata u ekonomiji i menadžmentu; primjeni statističkih alata u drugim 

srodnim naukama; tabelarno predstavljanje podataka; grafičko predstavljenje podataka; analiza 

primjenom deskriptivne statistike; testiranje određenih varijabli u cilju provjere međusobne 

zavisnosti; prognoziranje budućih događaja na osnovu određene serije podataka; mjerenje uticaja 

nezavisnih varijabli na zavisnu; mjerenje koeficijenta korelacije između dvije varijable; primjena 

informatičkih paketa u analizi podataka.  

 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1. POJAM STATISTIKE I STATISTIČKA ISTRAŽIVANJA 2 sata 

2. STATISTIČKI SKUP I STATISTIČKE VARIJABLE 2 sata 

3. ANALIZA I SINTEZA PODATAKA  2 sata 

4. MJERE SREDNJE VRIJEDNOSTI 3 sata 

5. MJERE DISPERZIJE ILI VARIJACIJE  3 sata 

6. MJERE KONCENTRACIJE 3 sata 

7. REGRESIONA I KORELACIONA ANALIZA 4 sata 

8. DINAMIČKA ANALIZA I MJERE EVOLUCIJE 3 sata 

9. VREMENSKE SERIJE 2 sata 

10.METODE UZORAKA 3 sata 

11. TESTIRANJE HIPOTEZA 3 sata 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 

Konsultacije 

Obaveze studenta  

Praćenje rada studenata 

(upisati udio u ECTS 

bodovima za svaku 

aktivnost tako da ukupni 

broj ECTS bodova 

odgovara bodovnoj 

vrijednosti predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

1,05 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

1,75 Ostalo 

(upisati) 

0 
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Kolokvij 2,1 

 
Usmeni ispit 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 2,1 Projekat 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

Predispitne aktivnosti  

1. Pohađanje nastave: 

Prisustvo predavanjima 5 bodova...........................................5 % 

Prisustvo vježbama 5 bodova..................................................5 %  

Kontinuirani rad/Interaktivnost 5 bodova...............................5 % 

2. Seminarski  

Pismeni dio 15 bodova...........................................................15 %  

Usmena prezentacija 10 bodova............................................ 10% 

3. Kolokvij 30 bodova............................................................30 %  

Ispit  

4. Pismeni /Usmeni ispit  30 bodova......................................30 % 

UKUPNO..............................................................................100 %   

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka u 

biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

1. ĐURO MIKIĆ „STATISTIČKE METODE 

U MENADŽMENTU“, APEIRON BANJA 

LUKA, 2006. god 

4   

Doc.dr Darijo Jerković, Doc.dr Ibrahim 

Obhođaš, Doc. dr Lordan Iličić, UVOD U 

TRŽIŠNA ISTRAŽIVANJA, Sveučilište Vitez; 

Vitez 2019. 

150   

RABIJA SOMUN-KAPETANOVIĆ 

„STATISTIKA U EKONOMIJI I 

MENADŽMENTU“, Ekonomski fakultet 

SARAJEVO, 2007. god 

2   

Dopunska literatura  

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  

Njemački jezik I 

NIVO STUDIJA Dodiplomski 

Šifra predmeta 6.03.E005 Godina studija I 

Nositelj/i predmeta Branka Bekavac, lektor Bodovna vrijednost (ECTS) 5 

Saradnici NEMA 

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Studenti trebaju steči osnovno znanje iz stranog jezika i savladaju osnove gramatike, čitanja i 

korespondencije. 

Uslovi za upis 

predmeta i ulazne 

kompetencije potrebne 

za predmet 

 

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Student treba da stekne osnovna znanja iz stranog jezika, savladaju osnovne gramatike i 

korespondenciju uz korištenje tekstova prema literaturi. 

Čitanje, pisanje, razumijevanje, konverzacija 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1. ČITANJE  

2. PISANJE  

3. RAZUMJEVANJE  

4. GRAMATIKA  

5. OSNOVE KONVERZACIJE 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 

Konzultacije 

Vježbe 

Obaveze studenta Za dobivanje potpisa studenti su obvezni: prisustvovati nastavi prema definiranim 

postotcima navedenih u Pravilima studiranja za I ciklus. 

Praćenje rada 

studenata (upisati udio 

u ECTS bodovima za 

svaku aktivnost tako da 

ukupni broj ECTS 

bodova odgovara 

bodovnoj vrijednosti 

predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

0,5 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

0 Usmena 

prezent

acija  

0,5 

Kolokvij 0 Usmeni ispit 1,5 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 2,5 Projekat 0 Ostalo 
(upisati) 

0 
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Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

Provjera usmene komunikacije iz pređenog gradiva vrši se u tijeku semestra pri čemu 

student u nastavi može prikupiti maksimalno 50 bodova. Student je dužan u tijeku 

trajanja predmeta prijaviti temu iz uže struke (ekonomije, prava, informatike i 

zdravstvenih studija) te svoj rad prezentirati na engleskom jeziku. Na lektorskim  

vježbama sa nastavnikom student je dužan pristupiti usmenoj provjeri govornih vještina. 

Provjera se sastoji od čitanja, prevođenja i eventualnog kratkog razgovora na temu iz 

teksta na njemačkom jeziku sa nastavnikom. Student može prikupiti i bodove za aktivno 

sudjelovanje na predavanjima. Na kraju semestra student pristupa završnom testu iz 

gramatike koji je eliminatoran.  

Student koji uspješno položi završni test iz gramatike stječe pravo da mu se svi bodovi 

osvojeni na nastavi zbroje sa rezultatom testa i formira konačna ocjena iz predmeta 

Njemački jezik 1. 

 

a) Osvajanje bodova u tijeku i na kraju semestra  

•Test (ukupno gradiva) ........................................50 bodova  

•Predavanje –prisustvo....................................... 5 bodova  

• Vježbe –prisustvo..............................................5 bodova  

• Vježbe –usmena prezentacija na temu iz struke.......10 bodova  

•Komunikacijske sposobnosti.........................30 bodova (čitanje, prijevod i razgovor o 

tekstu iz uže struke ) 

______________________________  

Ukupno :.........................100 bodova  

 

b) Visina ocjene prema broju osvojenih bodova  

 

 
Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 

 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka 

u biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

    

Dopunska literatura  

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 

      

 

 



22 

 

NAZIV PREDMETA Engleski jezik I 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 6.03.E005 Godina studija I 

Nositelj/i predmeta Vesna Biljaka, lektor Bodovna vrijednost (ECTS) 5 

Saradnici NEMA 

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Prikaz osnovih gramatičkih struktura engleskog jezika , kao i vakabulara neophodnog za 

ostvarivanje  pismene  i  usmene  komunikacije  na  novou  A2-CEFR.  Pri  tom,  

podjednako akcenat se stavlja na četiri jezičke vještine; čitanje, govor, slušanje i pisanje 

Uslovi za upis 

predmeta i ulazne 

kompetencije potrebne 

za predmet 

NEMA 

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Student će steći uvid i ovladati osnovnim ustrojstvom proste rečenice, vrsta riječi, 

realizacijom izjavnih upitnih i odričnih rečenica u svakodnevnoj komunikaciji. Rad na 

tekstovima iz struke koju studiraju će omogućiti uspješno praćenje stručnih tekstova na  

engleskom jeziku. Predavanja, lektorske vještine kao i vježbestudenti će ovladati sve 

četiri jezične vještine na nivou proste rečenice. 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1. Vrste riječi,  

2. Upoznavanje sa leksikonom:leksičke i funkcionalne rijeći.  

3. Semantika leksičkih riječi.  

4. Gramatičke osobine leksičkih vrsta riječi.  

5. IMENICE:rod, broj, padež, određenost. Osobne i posvojne zamjenice.   

6. Posvojni genitiv. Množina imenica.   

7. Određenost : Determinati:članovi, kvantifikacijski izrazi, pokazni i posvojni 

determinati.  

8. Postavka izjavne rečenice (funkcije)rad na glagolu TO BE (present i past) –  

kopulativne konstrukcije.Egzistencijalna konstrukcija There is/are uprezentu i  

pastu.  

9. Postavljanje YES/NO i WH-pitanja.Sve ovo samo sa kopulativnim  

konstrukcijama. Action verbs. Simple present i Simple past tense. 

10. Forma i upotreba Glagola HAVE u primarnim i idiosinkraticnim značenjem  

(present i past). Glagolski vid: Svršen/nesvršen.Present Continuous i Past  

Continuous Tense. 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 

Konzultacije 

Vježbe 

Obaveze studenta Za dobivanje potpisa studenti su obvezni: prisustvovati nastavi prema definiranim 

postotcima navedenih u Pravilima studiranja za I ciklus. 

Praćenje rada 

studenata (upisati udio 

Pohađanje 

nastave 

0,5 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 
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u ECTS bodovima za 

svaku aktivnost tako da 

ukupni broj ECTS 

bodova odgovara 

bodovnoj vrijednosti 

predmeta): 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

0 Usmena 

prezent

acija  

0,5 

Kolokvij 0 Usmeni ispit 1,5 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 2,5 Projekat 0 Ostalo 
(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

Provjera usmene komunikacije iz pređenog gradiva vrši se u tijeku semestra pri čemu 

student u nastavi može prikupiti maksimalno 50 bodova. Student je dužan u tijeku 

trajanja predmeta prijaviti temu iz uže struke (ekonomije, prava, informatike i 

zdravstvenih studija) te svoj rad prezentirati na engleskom jeziku. Na lektorskim  

vježbama sa nastavnikom student je dužan pristupiti usmenoj provjeri govornih vještina. 

Provjera se sastoji od čitanja, prevođenja i eventualnog kratkog razgovora na temu iz 

teksta na engleskom jeziku sa nastavnikom. Student može prikupiti i bodove za aktivno 

sudjelovanje na predavanjima. Na kraju semestra student pristupa završnom testu iz 

gramatike koji je eliminatoran.  

Student koji uspješno položi završni test iz gramatike stječe pravo da mu se svi bodovi 

osvojeni na nastavi zbroje sa rezultatom testa i formira konačna ocjena iz predmeta 

Engleski jezik 1. 

 

a) Osvajanje bodova u tijeku i na kraju semestra  

•Test (ukupno gradiva) ........................................50 bodova  

•Predavanje –prisustvo....................................... 5 bodova  

• Vježbe –prisustvo..............................................5 bodova  

• Vježbe –usmena prezentacija na temu iz struke.......10 bodova  

•Komunikacijske sposobnosti.........................30 bodova (čitanje, prijevod i razgovor o 

tekstu iz uže struke ) 

______________________________  

Ukupno :.........................100 bodova  

 

b) Visina ocjene prema broju osvojenih bodova  

 

 

Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 
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Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka 

u biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

English for business: a coursebook 

forundergraduate professional degree 

programmes in economics and  

business /Boglarka Kiss 

Kulenović(2016/2017)  

 Using Information Technology, 

Willams/Sawyer (2015) Introduction to 

information technology, Turban,  

Rainer & Potter  

Legal Writing in Plain English, Second 

Edition: A Text with Exercises (2013)  

The Language of Medicine, 11th 

Edition, Davi-Ellen Chabner (2016)  

Ibbotson, Mark &Stephens Bryan, 

BUSINESSsTART – UP, Cambridge 

University Press. 2009.  

Lindner – Krois, Amy & Firth, Matt, 

INTRODUCTION TO 

INTERNATIONAL LEGAL 

ENGLISH,Cambridge  

University Press. 2008.  

Allum, Virginia & McGarr, Patricia, 

CAMBRIDGE ENGLISH FOR 

NURSING, Cambridge Universiti 

Press. 2008.  

Riđanović, Midhat, PRAKTIČNA 

ENGLESKA GRAMATIKA , 

Šahinpašić, 2007 

 Dostupno online  

Dopunska literatura Davi-Ellen Chabner :The Language of Medicine, 11th Edition, 2016. 

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA Marketing 
NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.04.E006 Godina studija I 

Nositelj/i predmeta Prof.dr.sc. Darijo Jerković Bodovna vrijednost (ECTS) 6 

Saradnici Mr.sc. Matea Đotlo 
OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Upoznavanje studenata sa osnovnim spoznajama o suvremenommarketingu i 

mogućnostima primjene tih spoznaja u nastupu poduzeća na tržištu sciljem stvaranja 

dugoročne lojalnosti kupaca kao jednog od temeljnih preduvjetatržišnog uspjeha 

poduzeća. 

Uslovi za upis 

predmeta i ulazne 

kompetencije potrebne 

za predmet 

Nema 

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Sposobnost identifikacije vrijednosti za kupca, vrednovanje utjecaja aktera iz marketing 

okruženja, poznavanje procesa i faza donošenja odluka o kupovini, podjela tržišta u 

segmente i izbor segmenata, poznavanje taktika i aktivnosti pozicioniranja, poznavanje i 

vrednovanje različitih strategija proizvoda, primjena cijena u tržišnoj strategiji, 

prepoznavanje faza životnog ciklusa proizvoda, efekti primjene različitih elemenata 

komunikacijskog miksa, upravljanje kanalima marketinga, značaj povezivanja 

marketinških aktivnosti u integriranu cjelinu, spoznaje o razlikama između marketinga 

na domaćim i ino-tržištima 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1. Kreiranje vrijednosti i zadovoljstva kupaca (2 sata) 

2. Marketing okruženje (4 sata) 

3. Proces odlučivanja u kupovici i ponašanje potrošača (3 sata) 

4. Tržišno segmentiranje, izbor ciljnih tržišta i pozicioniranje (2 sata) 

5. Strategije proizvoda, usluga i marki, životni cilklus proizvoda (4 sata) 

6. Formiranje i strategije cijena (2 sata) 

7. Marketing komunikacijski miks (4 sata) 

8. Upravljanje marketing kanalima (3 sata) 

9. Integrirana marketinška komunikacija (3 sata) 

10. Globalni marketing (3 sata) 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class 

Online 

Konsultacije 

 

Obaveze studenta  

Praćenje rada 

studenata (upisati udio 

u ECTS bodovima za 

svaku aktivnost tako da 

ukupni broj ECTS 

bodova odgovara 

bodovnoj vrijednosti 

predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

0,9 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

1,5 Ostalo 

(upisati) 

0 

Kolokvij 1,8 Usmeni ispit 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 1,8 Projekat 0 Ostalo 
(upisati) 

0 
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Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

Predispitne aktivnosti  

- Pohađanje nastave, vježbi + interaktivnost: 

- Predavanje – prisustvo: 10 bodova ( 10% ) 

- Vježbe - prisustvo: 5 bodova ( 5% ) 

- Interaktivnost: 5 bodova ( 5% ) 

- Esej: 30 bodova ( 30% ) 

Ispitne aktivnosti  

- Ispitne aktivnosti – parcijalni test (problemski test): 20 bodova ( 20% ) 

- Ispitne aktivnosti – finalni test (problemski test, pisani ispit): 30 bodova ( 30% ) 

 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka 

u biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

Esad J akupović , Viša matematika    

    

    

Dopunska literatura Alpha C. Chiang,  Osnovne metode matematičke ekonomije 

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  Menadžment 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.02.E008 Godina studija I 

Nositelj/i predmeta Doc.dr.sc. Tanja Gavrić Bodovna vrijednost (ECTS) 7 

Saradnici nema 

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Upoznavanje studenata sa funkcijom i zadaćom menadžmenta kao osnovnog pokretača 

poslovanja firme. Studenti trebaju da savladaju tehnike menadžerskih funkcija kao i da 

upoznaju temeljne funkcije menadžmenta. 

Uslovi za upis 

predmeta i ulazne 

kompetencije potrebne 

za predmet 

Nema 

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Nakon završenog kolegija student će moći:  

 - Opisati značajke menadžmenta kao procesa, upravljačke razine i profesije  

 - Razlikovati ključni doprinos pojedinih teorija menadžmenta menadžerskoj praksi 

 - Identificirati ključne čimbenike poslovne i opće okoline i njihov utjecaj na poslovni subjekt 

 - Primjeniti tehnike planiranja  

 - Identificirati i opisivati različite oblike organizacijskog dizajna  

 - Opisati ključne aktivnosti upravljanja ljudskim resursima 

 - Interpretirati različite pristupe vođenju i motiviranju  

 - Primjeniti odgovarajuće tehnike kontrole 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1. MENADŽMENT – POJMOVNO ODREĐENJE(3 sata) 

2. TEORIJSKI OKVIR MENADŽMENTA (3 sata) 

3. MENADŽMENT I OKOLINA(4 sata) 

4. MENADŽERSKE VJEŠTINE I ULOGE(3 sata) 

5. FUNKCIJA PLANIRANJA (2 sata) 

6. FUNKCIJA ORGANIZIRANJA (2 sata) 

7. UPRAVLJANJE LJUDSKIM RESURSIMA(3 sata) 

8. VOĐENJE I MOTIVACIJA(3 sata) 

9. KONTROLA (3 sata) 

10. MENADŽMENT PROMJENA(4 sata) 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 

 Konzultacije 

Obaveze studenta 1) prisustvovanje i rad na nastavi,  
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2) izrada zadataka i seminarskog rada 

3) polaganje kolokvija i završnog ispita 

Praćenje rada 

studenata (upisati udio 

u ECTS bodovima za 

svaku aktivnost tako da 

ukupni broj ECTS 

bodova odgovara 

bodovnoj vrijednosti 

predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

1,05 Istraživanje  Praktičan 

rad 

 

Eksperimentalan 

rad 

 Referat  Izrada 

zadataka 
0,7 

Esej  Seminarski 

rad 

1,75 Ostalo 

(upisati) 

 

Kolokvij 2,1 Usmeni ispit  Ostalo 

(upisati) 

 

Pismeni ispit  2,1 Projekat  Ostalo 
(upisati) 

 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

Predispitne aktivnosti  

1. Pohađanje nastave: 

Prisustvo predavanjima 5 bodova...........................................5 % 

Prisustvo vježbama 5 bodova..................................................5 %  

Interaktivnost 5 bodova...........................................................5 % 

2. Seminarski  

Pismeni dio 10 bodova...........................................................10 %  

Usmena prezentacija 5 bodova...............................................  5% 

Izrada zadataka 10 bodova.......................................................10% 

3. Kolokvij 30 bodova............................................................30 %  

Ispit  

4. Pismeni ispit  30 bodova.....................................................30 % 

UKUPNO..............................................................................100 %   

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka 

u biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

Buble, M. (2006). Osnovemenadžmenta 

(Basics of Management). Sinergija, Zagreb, 

Croatia.  

 - - 

Željko, B. (2005). Osnovimenadžmenta. 

Banja Luka: Vizija. 
   

    

Dopunska literatura Hadžiahmetović, Z., Kulović, D., &Jurešić, S. (2007). Menadžment: putokaz za menadžere. 

Mašinski fakultet. 

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 

Nastavni materijali: 

raspoloživi na 

IUSBAX - u 
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NAZIV PREDMETA  

Poslovna informatika 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 2.09.03.I009 Godina studija I(prva) 

Nositelj/i predmeta Doc. dr. sc. Nešad Krnjić 

 

Bodovna vrijednost (ECTS) 5 

Saradnici   

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Studenti treba da usvoje znanje i nauče pojam, značaj i ulogu poslovne informatike.   

Cilj je da studenti shvate funkciju poslovne informatike koja ima temeljnu zadaću da 

prikuplja, sortira i sređuje poslovne informacije koji su osnov uspješne svih kompanija. 

Uslovi za upis 

predmeta i ulazne 

kompetencije potrebne 

za predmet 

Nakon položenog predmeta studenti će ovladati funkcijom i značajem poslovne 

informatike i njenim aplikativnim primjenama. 

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Savladane vještine će im omogućiti da izraze svoje znanje i korištenje informacijskih 

tehnologija u svakodnevnom životu. 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

▪ Šta je poslovna informatika?  

▪ Kada je nastao prvi računar?  

▪ Koliko ima generacija računara?  

▪ Koliko vrsta računara ima?  

▪ U kojoj se industrijskoj revoluciji nalazimo?  

▪ Šta je Cyber etika?  

▪ Brojni sistemi i konverzije 

▪ Kodiranje zapisa u računaru 

▪ Osnovna struktura i organizacija računara 

▪ Funkcije i međusobne interakcije glavnih komponenti računara 

▪ Vrste memorija i memorijskih uređaja 

▪ Ulazni uređaji  

▪ Izlazni uređaji 

▪ Ulazno-izlazni uređaji 

▪ Uređaji za skladištenje podataka 

▪ Podjela softvera 

▪ Sistemski softver 

▪ Operativni sistemi 

▪ Mobilni operativni sistemi 

▪ Programski softver 

▪ Aplikativni softver 

▪ Poslovne aplikacije 
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▪ Microsoft Word 

▪ Microsoft Excel 

▪ Microsoft PowerPoint 

▪ Multimedija – pojam, kategorizacija i karakteristike 

▪ HTML vs XML 

▪ Grafika 

▪ 3D računarska grafika 

▪ CAD, CAM i CIM 

▪ Virtuelna realnost 

▪ Izvori baza podataka 

▪ Šta je baza podataka 

▪ Modelovanje baze podataka 

▪ Projektovanje baze podataka 

▪ Implementacija baze podataka 

▪ Microsoft Access 

▪ Računarska mreža 

▪ Topologijemreže 

▪ Mrežnaoprema 

▪ Protokoli 

▪ Vrstemreža 

▪ Kratak razvoj Interneta 

▪ Internet protokoli 

▪ Internet domeni 

▪ Internet servisi 

▪ WWW 

▪ Intranet 

▪ Extranet 

▪ Računarski kriminal 

▪ Maliciozni programi 

▪ Antivirusni programi 

▪ Smanjenje rizika 

▪ Bezbjednost 

▪ Zakon 

▪ Evolucija IT računarstva 

▪ Domeni e-poslovanja 

▪ Poslovni informacioni sistemi 

▪ ERP, CRM, PLM i AI poslovna rješenja 

▪ Zanimanje: Konsultant za poslovna rješenja 

 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 

Konsultacije 

Obaveze studenta  
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Praćenje rada 

studenata (upisati udio 

u ECTS bodovima za 

svaku aktivnost tako da 

ukupni broj ECTS 

bodova odgovara 

bodovnoj vrijednosti 

predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

1,4 Istraživanje 1,6 Praktičan 

rad 

 

Eksperimentalan 

rad 

 Referat  Ostalo  

Esej  Seminarski 

rad 

1 Ostalo 

(upisati) 

 

Kolokvij 1,5 Usmeni ispit  Ostalo 

(upisati) 

 

Pismeni ispit 1,5 Projekat  Ostalo 
(upisati) 

 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

1. Test 1–prvi kolokvij(prvih50% gradiva) ............30 bodova  

2. Test 2- drugi kolokvij (drugih50%gradiva)........30 bodova  

3.Predavanje–prisustvo..............................................5 bodova  

4.Predavanje–aktivno učešće....................................5 bodova  

5.Vježbe– prisustvo....................................................5 bodova  

6. Vježbe–aktivno učešće...........................................5 bodova 

6. Zadaća.......................................................................20 bodova 

(seminarski rad,esejili case study) ____________________________ 

                                                  Ukupno:.........................100 bodova 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka 

u biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

Ines Isaković,Autorizirana 

predavanja,Sveučilište/Univerzitet„Vite

z“, Travnik, 2021. 

   

Stojmenović, M., Veinović, M., 

Marković, D. (2019). Informatika. 

Univerzitet Singidunum, Beograd. 

 

 https://singipedia

.singidunum.ac.r

s/izdanje/43018-

informatika 

 

pdf 

format 

knjige 

Krstan Bošnjak, Branko Latinović, 

Informatika. (2004) Narodna i 

univerzitetska biblioteka Republike 

Srpske Banja Luka 

 

   

Dopunska literatura  

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  

Njemački jezik II 

NIVO STUDIJA Dodiplomski 

Šifra predmeta 6.03.E010 Godina studija I 

Nositelj/i predmeta Branka Bekavac, lektor Bodovna vrijednost (ECTS) 5 

Saradnici NEMA 

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Studenti trebaju steči osnovno znanje iz stranog jezika i savladaju osnove gramatike, čitanja i 

korespondencije. 

Uslovi za upis 

predmeta i ulazne 

kompetencije potrebne 

za predmet 

 

   Njemački jezik I  

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Student treba da stekne osnovna znanja iz stranog jezika, savladaju osnovne gramatike i 

korespondenciju uz korištenje tekstova prema literaturi. 

Čitanje, pisanje, razumijevanje, konverzacija 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1. ČITANJE  

2. PISANJE  

3. RAZUMJEVANJE  

4. GRAMATIKA  

5. OSNOVE KONVERZACIJE 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 

Konzultacije 

Vježbe 

Obaveze studenta Za dobivanje potpisa studenti su obvezni: prisustvovati nastavi prema definiranim 

postotcima navedenih u Pravilima studiranja za I ciklus. 

Praćenje rada 

studenata (upisati udio 

u ECTS bodovima za 

svaku aktivnost tako da 

ukupni broj ECTS 

bodova odgovara 

bodovnoj vrijednosti 

predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

0,5 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

0 Usmena 

prezent

acija  

0,5 

Kolokvij 0 Usmeni ispit 1,5 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 2,5 Projekat 0 Ostalo 
(upisati) 

0 
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Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

Provjera usmene komunikacije iz pređenog gradiva vrši se u tijeku semestra pri čemu 

student u nastavi može prikupiti maksimalno 50 bodova. Student je dužan u tijeku 

trajanja predmeta prijaviti temu iz uže struke (ekonomije, prava, informatike i 

zdravstvenih studija) te svoj rad prezentirati na engleskom jeziku. Na lektorskim  

vježbama sa nastavnikom student je dužan pristupiti usmenoj provjeri govornih vještina. 

Provjera se sastoji od čitanja, prevođenja i eventualnog kratkog razgovora na temu iz 

teksta na njemačkom jeziku sa nastavnikom. Student može prikupiti i bodove za aktivno 

sudjelovanje na predavanjima. Na kraju semestra student pristupa završnom testu iz 

gramatike koji je eliminatoran.  

Student koji uspješno položi završni test iz gramatike stječe pravo da mu se svi bodovi 

osvojeni na nastavi zbroje sa rezultatom testa i formira konačna ocjena iz predmeta 

Njemački jezik 1. 

 

a) Osvajanje bodova u tijeku i na kraju semestra  

•Test (ukupno gradiva) ........................................50 bodova  

•Predavanje –prisustvo....................................... 5 bodova  

• Vježbe –prisustvo..............................................5 bodova  

• Vježbe –usmena prezentacija na temu iz struke.......10 bodova  

•Komunikacijske sposobnosti.........................30 bodova (čitanje, prijevod i razgovor o 

tekstu iz uže struke ) 

______________________________  

Ukupno :.........................100 bodova  

 

 

 

b) Visina ocjene prema broju osvojenih bodova  

 

 

Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 

 

 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka 

u biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

    

Dopunska literatura  

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA Engleski jezik II 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 6.03.07.E010 Godina studija I 

Nositelj/i predmeta Vesna Biljaka, lektor Bodovna vrijednost (ECTS) 5 

Saradnici NEMA 

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Prikaz osnovih gramatičkih struktura engleskog jezika , kao i vokabulara neophodnog za 

ostvarivanje  pismene  i  usmene  komunikacije  na  novou  B2-CEFR.  Pri  tom,  

podjednako akcenat se stavlja na četiri jezičke vještine; čitanje, govor, slušanje i pisanje. 

Uslovi za upis 

predmeta i ulazne 

kompetencije potrebne 

za predmet 

Engleski jezik 1 

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Student će steći uvid i ovladati osnovnim ustrojstvom proste rečenice, vrsta riječi, 

realizacijom izjavnih upitnih i odričnih rečenica u svakodnevnoj komunikaciji. Rad na 

tekstovima iz struke koju studiraju će omogućiti uspješno praćenje stručnih tekstova na 

engleskom jeziku. Predavanja, lektorske vještine kao i vježbe studenti će ovladati sve 

četiri jezične vještine na nivou proste rečenice. 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1. MODALNI GLAGOLI; may, can, must u prezentu.   

2. Modalna  značenja.  Njihove zamjene u ostalim vremenima (be able to;be  

allowed to; have to)   

3. Izražavanje  budućnosti  (upotreba  prezenta  za  izražavanje  

budućnosti;gramatikalizirana fraza “going to“ i modali shall/will).  

4. Pridjevi i komparativne konstrukcije. Prilozi.   

5. Klasifikacija.  

6. Tvorba priloga za način.   

7. Položaj priloga u rečenici.Položaj priloga  za određeno i neodređeno  vrijeme  

(učestalost).   

8. Svršeni glagolski vid i perfektivna vremena (Present i Past Perfect).  

9. Složena  rečenica.Vrste  složenih  rečenica:odnosne  rečenice  (pridjevske),,  

adverbijalne (priloške), objekatske (nominalne).   

10. Neupravni govor. Prijedlozi. Sve funkcije prijedloga.Pasivne kauzativne  

konstrukcije. 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 

Konzultacije 

Vježbe 

Obaveze studenta Za dobivanje potpisa studenti su obvezni: prisustvovati nastavi prema definiranim 

postotcima navedenih u Pravilima studiranja za I ciklus. 

Praćenje rada 

studenata (upisati udio 

u ECTS bodovima za 

svaku aktivnost tako da 

ukupni broj ECTS 

bodova odgovara 

Pohađanje 

nastave 

0,5 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 
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bodovnoj vrijednosti 

predmeta): 

Esej 0 Seminarski 

rad 

0 Usmena 

prezent

acija  

0,5 

Kolokvij 0 Usmeni ispit 1,5 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 2,5 Projekat 0 Ostalo 
(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

Provjera usmene komunikacije iz pređenog gradiva vrši se u toku semestra pri čemu 

student u nastavi može prikupiti maksimalno 50 bodova. Student je dužan u toku rajanja 

predmeta prijaviti kod asistenta temu iz uže struke (ekonomije, prava, informatike i 

zdravstvenih studija) te svoj rad prezentirati na engleskom jeziku. Na lektorskim 

vježbama sa nastavnikom student je dužan pristupiti usmenoj provjeri govornih vještina. 

Provjera se sastoji od čitanja, prevođenja i eventualnog kratkog razgovora na temu iz 

teksta na engleskom jeziku sa nastavnikom. Student može prikupiti i bodove za aktivno 

učešće na predavanjima. Na kraju semestra student pristupa završnom testu iz gramatike 

koji je eliminatoran. Student koji uspješno položi završni test iz gramatike stječe pravo 

da mu se svi bodovi osvojeni na nastavi zbroje sa rezultatom testa i formira konačna 

ocijena iz predmeta Engleski jezik 2. 

 

a) Osvajanje bodova u tijeku i na kraju semestra  

• Test (ukupno gradiva) ........................................50 bodova  

• Predavanje – prisustvo....................................... 5 bodova  

• Vježbe – prisustvo..............................................5 bodova  

• Vježbe – usmena prezentacija na temu iz struke.......10 bodova  

• Komunikacijske sposobnosti.........................30 bodova (čitanje, prijevod i razgovor o 

tekstu iz uže struke )  

______________________________  

Ukupno :.........................100 bodova  

 

b) Visina ocjene prema broju osvojenih bodova 

 

 

Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 
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Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka 

u biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

1. English for business: a coursebook 

forundergraduate professional degree 

programmes in economics and  

business /Boglarka Kiss 

Kulenović(2016/2017)  

2. Using Information Technology, 

Willams/Sawyer (2015) Introduction to 

information technology, Turban,  

Rainer & Potter  

3. Legal Writing in Plain English, 

Second Edition: A Text with Exercises 

(2013)  

4. The Language of Medicine, 11th 

Edition, Davi-Ellen Chabner (2016)  

5. Ibbotson, Mark &Stephens Bryan, 

BUSINESSsTART – UP, Cambridge 

University Press. 2009.  

6. Lindner – Krois, Amy & Firth, Matt, 

INTRODUCTION TO 

INTERNATIONAL LEGAL 

ENGLISH,Cambridge  

University Press. 2008.  

7. Allum, Virginia & McGarr, Patricia, 

CAMBRIDGE ENGLISH FOR 

NURSING, Cambridge Universiti 

Press. 2008.  

8. Riđanović, Midhat, PRAKTIČNA 

ENGLESKA GRAMATIKA , 

Šahinpašić, 2007 

 Dostupno online  

Dopunska literatura Davi-Ellen Chabner :The Language of Medicine, 11th Edition, 2016. 

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  

Mikroekonomija 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.01.E011 Godina studija II 

Nositelj/i predmeta Doc. dr. sc. Jelena Ljubas 

Ćurak 
Bodovna vrijednost (ECTS) 6 

Saradnici  

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Usvajanje temeljnih znanja iz područja mikroekonomije. Upoznavanje s faktorima koji utječu na 

formiranje proizvodnih strategija preduzeća. Razumijevanje različitih tržišnih struktura te njihov 

utjecaj na odluke preduzeća. 

Uslovi za upis predmeta i 

ulazne kompetencije 

potrebne za predmet 

Nema 

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

1.Argumentirano i jasno prezentirati zaključke mikroekonomske analize općoj i stručnoj publici.  

2. Objasniti temeljne zakonitosti, vrste, funkcije i nedostatke tržišta te ulogu države u otklanjanju 

nedostataka tržišta  

3. Primijeniti mikroekonomske koncepte i tehnike u analizi problema na razini poduzeća, 

industrije i potrošača.  

4. Definirati ponudu i potražnju te njihove zakonitosti. Prikazati krivulje ponude i potražnje  

5. Objasniti temeljne zakonitosti teorija ponašanja potrošača  

6. Objasniti temeljne zakonitosti teorija proizvodnje  

7. Objasniti temeljne zakonitosti teorija troškova te razlikovati pojedine vrste troškova  

8. Razumjeti ponašanje i međuovisnost subjekata na tržištu 

9. Interpretirati specifičnosti tržišta faktora proizvodnje, te preispitati utjecaj eksternalija na  

maksimalizaciju profita. 

10. Razlikovati savršenu konkurenciju i monopol, te analizirati uvjete maksimalizacije profita u  

različitim tržišnim strukturama. 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1. Uvodna razmatranja o mikroekonomiji2 sata 

2. Tržišta i cijene 3 sata 

3. Osnove ponude i potražnje3 sata 

 4. Tražnja i zakon tražnje 3 sata 

5. Elastičnost tražnje 2 sat 

6. Ponašanje potrošača 3 sata 

 7. Teorija marginalne korisnosti2 sata 

 8.Proizvodnja i funkcija proizvodnje3 sata 

 9. Troškovi i izračun troškova3 sata 

10. Monopol, monopson i oligopol 2 sata 
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11. Eksternalije2 sata 

12. Efikasnost konkurentnog tržišta2 sata 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 
Konsultacije 

Samostalni radni zadaci  

Obaveze studenta Za dobivanje potpisa studenti su obvezni: prisustvovati nastavi prema definiranim postotcima 

navedenih u Pravilima studiranja za I ciklus. 

Praćenje rada studenata 

(upisati udio u ECTS 

bodovima za svaku 

aktivnost tako da ukupni 

broj ECTS bodova 

odgovara bodovnoj 

vrijednosti predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

0,9 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

1,5 Ostalo 

(Zadaća) 

0 

Kolokvij 1,8 Usmeni ispit  Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 1,8 Projekat 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

Predispitne aktivnosti  

1. Pohađanje nastave: 

Prisustvo predavanjima 5 bodova...........................................5 % 

Prisustvo vježbama 5 bodova..................................................5 %  

Interaktivnost 5 bodova...........................................................5 % 

2. Seminarski  

Pismeni dio 15 bodova...........................................................15 %  

Usmena prezentacija 10 bodova............................................ 10% 

3. Kolokvij 30 bodova............................................................ 30 %  

Ispit  

4. Pismeni /Usmeni ispit  30 bodova......................................30 % 

UKUPNO..............................................................................100 %   

Visina ocjene prema broju osvojenih bodova:  

Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 
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Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka u 

biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

PINDYCK, R. S., I. RUBINFELD , L. D., 

„MIKROEKONOMIJA“, V IZDANJE, 

2005. G. PRIJEVOD  

MATE, ZAGREB. 

 

4 

  

BOŽIDAR STOVIĆ,ŠEFKIJA 

BERBEROVIĆ,ŽELJKO BAROŠ, 

„MIKROEKONOMIJA“, BANJALUKA 

2006. 

 

9 

  

KADRIJA HODŽIĆ, HASAN 

MAHMUTOVIĆ, „UVOD U 

EKONOMIJU“, ZENICA, 2009. 

 

1 

  

TATIĆ K., „TRŽIŠNE STRUKTURE“,EF 

SARAJEVO, 2015 

 

0 

  

  * 

 

 

Dopunska literatura 

 

 

NEVENKA NIČIN, 

„MIKROEKONOMIJA“,BANJA 

LUKA 2007. 

 

 

8 

  

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  

Monetarne i javne financije 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.03.E012 Godina studija II 

Nositelj/i predmeta Prof. dr. sc. Slavko Vukić Bodovna vrijednost (ECTS) 7 

Saradnici Amna Zelić Voloder, ass.  

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Upoznati studente sa razvojem i funkcijom javnih financija. Studenti će savladati upravljanje 

monetarnim financijama kao i povezanost monetarnih i javnih financija. 

Uslovi za upis predmeta i 

ulazne kompetencije 

potrebne za predmet 

Nema  

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Obrazovni ishodi se odnose na znanja vezana za:  

1. monetarne financije i njihovu ulogu u jednoj državi, 

2. institucije monetarnog sistema, 

3. ulogu i značaj javnih financija,  

4. ulogu i značaj novca i novčanog sistema države, 

5. ulogu i značaj  javnih rashoda,  

6. ulogu i značaj javnih prihoda, 

7. ulogu i značaj budžeta, 

8. javnu potrošnju i javni dug, 

9. poreski sistem države,  

10. budžetku politiku države 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1. UVOD U MONETARNE I JAVNE FINANCIJE (1 čas) 

2. NOVAC I NOVČANI SISTEM (3 časa) 

3. INSTITUCIJE MONETARNOG SISTEMA (3 časa) 

4. MONETARNI SISTEM BIH (4 časa)  

5. TEORIJA I POLITIKA JAVNIH FINANCIJA (3 časa) 

6. OSNOVE FISKALNE POLITIKE (3 časa) 

7. JAVNI RASHODI I JAVNI PRIHODI (5 časova) 

8. BUDŽETSKA POLITIKA (2 časa) 

9. JAVNA POTROŠNJA U BIH (3 časa) 

10. 10. PORESKI SISTEM BIH (3 časa)  

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 
Konsultacije 

Samostalni radni zadaci  

Obaveze studenta Za dobivanje potpisa studenti su obvezni: prisustvovati nastavi prema definiranim postotcima 

navedenih u Pravilima studiranja za I ciklus. 

Praćenje rada studenata 

(upisati udio u ECTS 

Pohađanje 

nastave 

0,7 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 
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bodovima za svaku 

aktivnost tako da ukupni 

broj ECTS bodova 

odgovara bodovnoj 

vrijednosti predmeta): 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

2,1 Ostalo 

(upisati) 

0 

Kolokvij 2,1 

 
Usmeni ispit 2,1 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 0 Projekat 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

1. Prisustvo na predavanjima.......................................5 % 

2. Prisustvo na vježbama..............................................5 %  

3. Seminarski rad 

pismeni dio.............................................................10 %  

prezentacija seminarskog rada................................20 % 

4. Kolokvij..................................................................30 %  

5. Usmeni ispit                                                             30 % 

             UKUPNO.............................................................. 100 % 

 

Visina ocjene prema broju osvojenih bodova:  

Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 

 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka u 

biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

KEŠETOVIĆ, I.; „FINANSIJE 

MONETARNE I JAVNE“, SARAJEVO, 

2009. 

1   

Dopunska literatura VUKIĆ, S.; JAVNE FINANCIJE – TEORIJA I PRAKSA, GRAFOLADE 77X7, ORAŠJE, 

2016. 

KUMALIĆ, J. & ALIJAGIĆ, M.; JAVNE FINANSIJE I FISKALNA POLITIKA, BIHAĆ, 

2004. 

Ostalo (prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  

Računovodstvo  

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.05.E013 Godina studija II 

Nositelj/i predmeta Prof. dr. sc. Semina Škandro Bodovna vrijednost (ECTS) 7 

Saradnici  

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Upoznati se sa osnovama računovodstva, formiranja i obrade dokumentacije , knjigovodsvenim 

evidencijama prihoda, rashoda, sredstava i izvora sredstava. 

Uslovi za upis predmeta i 

ulazne kompetencije 

potrebne za predmet 

Nema 

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Obrazovni ishodi se vezuju uz:  

1. definisanje uloge računovodstva u poslovanju 

2. zadaci računovodstva  

3. klasifikacija računovodstva , 

4. dokumentacija i poslovne knjige u računovodstvu 

5. knjigovodstveni računi i pravila knjiženja  

6. evidentiranje poslovnih promjena kod stalnih sredstava , 

7. evidentiranje poslovnih promjena kod obrtnih sredstava,  

8. evidentiranje poslovnih promjena vezanih za izvore sredstava , 

9. evidentiranje prihoda, rashoda i finansijskog rezultata, 

10. sastavljanje finansijskih izvještaja, 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

I. OSNOVNI POJMOVI O RAČUNOVODSTVU  (2 sata)  

1. Historijski razvoj računovodstva 

2. Pojam i karakteristike računovodstva  

3. Povezanost računovodstva sa ostalim funkcijama 

4. Klasifikacija računovodstva  

5. Sistemi računovodstva 

II. SISTEMI KNJIGOVODSTVA  (1 sata) 

1. Prosto knjigovodstvo 

2. Kameralno knjigovodstvo 

3. Konstantno knjigovodstvo 

4. Dvojno knjigovodstvo 

III. DOKUMENTACIJA U KNJIGOVODSTVU (2 sat) 

1. Hodogram računovodstvene dokumentacije 

2. Vrste knjigovodstvenih dokumenata 

2. Čuvanje i odlaganje knjigovodstvenih dokumenata 

IV. RAČUNOVODSTVENA NAČELA (1 sat) 

V. SREDSTVA I IZVORI SREDSTAVA  (3 sata) 

1. Sredstava 
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1.1. Stalna sredstva 

1.2. Obrtna sredstava 

2. Izvori sredstava  

2.1. Vlastiti izvori 

2.2. Tuđi izvori  

VI. INVENTARISANJE I KNJIGA INVENTARA  (2sati) 

VII. FINANSIJSKI IZVJEŠTAJI  (2 sata) 

1. Bilans stanja 

2. Bilans uspjeha 

VIII. KNJIGOVODSTVENO OBUHVAĆANJE POSLOVNIH DOGAĐAJA (5 sati) 

1. Redosljed poslova knjigovodstva 

2. Principi urednog knjigovodstva 

3. Uticaj poslovnih promjena na bilans stanja i bilans uspjeha 

4. Knjigovodstveni računi/konta 

5. Klasifikacija računa i njihova funkcija 

6. Ispravljenje gresaka na računima 

7. Salda na kontima 

8. Kontni okvir 

IX. POSLOVNE KNJIGE (1 sata)  

1. Dnevnik  

2. Glavna knjiga 

3. Pomoćne knjige 

X.METODE DVOJNOG KNJIGOVODSTVA I GREŠKE U KNJIGOVODSTVU (1 sat) 

XI.RAČUNOVODSTVENO OBUHVATANJE PROCESA REPRODUKCIJE (3) 

1. Računovodstveno obuhvatanje gotovog novca 

2. Računovodstveno obuhvatanje gotovinskih ekvivalenata 

3. Računovodstveno obuhvatanje  sredstava 

3.1. Materijalna sredstava 

3.2. Nematerijalna sredstava 

3.3. Finansijska sredstva 

3.4. Pribavljanje stalnih sredstava 

3.5. Amrotizacija stalnih sredstava 

4. Revalorizacija stalih sredstava 

5. Isknjižavanje stalnih sredstava 

6. Manjkovi i viškovi stalnih sredstava 

7. Rashodovanje stalnih sredstava  

XII. RAČUNOVODSTVO ZALIHA MATERIJALA  (3) 

1. Evidencija zaliha materijala po stvarnim nabavnim cijenama 

2. Tretman PDV-a pri nabavci materijala 

3. Materijal u skladištu, dobavljač nije dostavio fakturu 

3. Roba na putu 

4. Evidentiranje zaliha materijala po planskim cijenama 

5. Sintetička i analitička evidencija materijala 

6. Obračun i knjigovodstveno obuhvatanje troška materijala 

7. Evidencija viškova i manjkova materijala 

8. Računovodstveno obuhvatanje sitnog inventara 

9. Računovodstvo gotovih proizvoda 

XIII. RAČUNOVODSTVO PLAĆA (1) 
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1.Obračun i knjiženje plaće 

2. Ostale naknade zaposlenicima 

XIV.RAČUNOVODSTVO TROŠKOVA (1) 

1. Troškovi prema prirodnim vrstama 

2. Troškovi prema mjestu nastanka 

3. Troškovi prema nosiocima 

4. Aktivna i pasivna vremenska razgraničenja 

5. Metode i sistemi obračuna troškova 

XV. RAČUNOVODSTVO PRIHODA, RASHODA I FINANSIJSKOG REZULTATA (2) 

1.Računovodstvo prihoda 

2. Računovodstvo rashoda 

3. Pripremne radnje za izradu finansijskih izvještaja 

4. Dobit/gubitak 

5.Zaključak poslovnih knjiga 

6.Predzaključna knjiženja 

7. Zaključni listopad  

8. Finansijski izvještaji 

 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 
Konsultacije 

Samostalni radni zadaci  

Obaveze studenta Za dobivanje potpisa studenti su obvezni: prisustvovati nastavi prema definiranim postotcima 

navedenih u Pravilima studiranja za I ciklus. 

Praćenje rada studenata 

(upisati udio u ECTS 

bodovima za svaku 

aktivnost tako da ukupni 

broj ECTS bodova 

odgovara bodovnoj 

vrijednosti predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

0,7 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

2,1 Ostalo 

(Zadaća) 

1 

Kolokvij 2,1 

 
Usmeni ispit  Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 2,1 Projekat 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

6. Prisustvo na predavanjima.....................................5 % 

7. Prisustvo na vježbama............................................5 %  

8. Zadaća...................................................................30 %  

9. Kolokvij.................................................................30 %  

10. Ispit (usmeni ili pismeni)                             _         30 % 

UKUPNO............................................................. 100 % 

 

Visina ocjene prema broju osvojenih bodova:  

Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 
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5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 

 

 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka u 

biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

Janko Klobučar , Računovodstvo, 

Ekonomski fakultet, Sarajevo, 2003. 

4   

 

 

   

Dopunska literatura Kapić Jadranka: Računovodstvo, Ekonomski fakultet, Univerzitet u Sarajevu, 2008 

Jozo Piljić, Računovodstvo privrednih društava, OFF-SET, Tuzla, 2017 

Računovodstvo – Skripta – Semina Škandro 

 

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  

Poslovno pravo  

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.02.04.P075 Godina studija II 

Nositelj/i predmeta Prof. dr. sc. Emir Sudžuka  Bodovna vrijednost (ECTS) 5 

Saradnici  

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Cilj ovog predmeta je da upozna buduće ekonomiste o dijelu poslovnog prava sa kojim će se svi 

susretati. U ovom predmetu studenti će savladati dio obligacionog prava koje im je potrebno u 

svakodnevnom radu kao ekonomiste. 

Uslovi za upis predmeta i 

ulazne kompetencije 

potrebne za predmet 

Nema  

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Za studente ekonomije kompetencije iz poslovnog prava se izražavaju kroz saznanja o značaju 

ugovora, obavezama ugovornih strana kao i sadržaju osnovnih ugovora. Student će ovladati 

vještinom pravljanja ugovora i unošenja svih bitnih elemenata u ugovor 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

POJAM I PREDMET POSLOVNOG PRAVA (2 časa) 

IZVORI POSLOVNOG PRAVA (2 časa) 

MJESTO POSLOVNOG PRAVA U PRAVNOM SISTEMU (2 časa) 

OSNOVI OBLIGACIONOG PRAVA (2 časa) 

VRSTE PRIVREDNIH DRUŠTAVA (2 časa) 

SPECIFIČNOSTI IZVORA POSLOVNOG PRAVA (2 časa) 

UGOVOR O KUPO-PRODAJI (POJAM, ZAKLJUČIVANJE I ELEMENTI 

UGOVORA) (2 časa) 

UGOVOR O TRGOVINSKOM POSREDOVANJU(2 časa) 

UGOVOR O TRGOVINSKOM ZASTUPNIŠTVU, UGOVOR O KOMISIONU (2 

časa) 

UGOVOR O USKLADIŠTENJU (2 časa) 

UGOVOR O PREVOZU (ŠPEDICIJA, ŽELJEZNICOM, CESTOM I SL.) (2 časa) 

UGOVOR O ŠPEDICIJI, UGOVOR O GRAĐENJU (2 časa) 

OSNOVE PRAVA HARTIJA OD VRIJEDNOSTI (2 časa) 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 
Konsultacije 

Samostalni radni zadaci  
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Obaveze studenta Za dobivanje potpisa studenti su obvezni: prisustvovati nastavi prema definiranim postotcima 

navedenih u Pravilima studiranja za I ciklus. 

Praćenje rada studenata 

(upisati udio u ECTS 

bodovima za svaku 

aktivnost tako da ukupni 

broj ECTS bodova 

odgovara bodovnoj 

vrijednosti predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

0,5 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

1,5 Ostalo 

(upisati) 

0 

Kolokvij 1,5 

 
Usmeni ispit 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 1,5 Projekat 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

11. Prisustvo na predavanjima.......................................5 % 

12. Prisustvo na vježbama..............................................5 %  

13. Seminarski rad 

pismeni dio.............................................................10 %  

prezentacija seminarskog rada................................20 % 

14. Kolokvij..................................................................30 %  

15. Završni ispit                                                             30 % 

             UKUPNO.............................................................. 100 % 

 

Visina ocjene prema broju osvojenih bodova:  

Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 

 

 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka u 

biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

M. TRIFKOVIĆ, prof. dr MILIĆ SIMIĆ i 

doc. DR V. TRIVUN „ POSLOVNO 

PRAVO“, Ekonomski fakultet 
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SARAJEVO, 2004. god. (ugovori i hartije 

od vrijednosti) 

Dopunska literatura  MILIĆ SIMIĆ i prof. DR M. TRIFKOVIĆ „POSLOVNO PRAVO – OSNOVI PRAVA I 

OBLIGACIJA, PRIVREDNA DRUŠTVA“, Ekonomski fakultet SARAJEVO, 1999. god. 

MORAIT BRANKO „OBLIGACIONO PRAVO“, BANJA LUKA, Pravni fakultet, 1997. god. 

ŠEFKIJA ČOVIĆ „POSLOVNO PRAVO“, Sarajevo, 2005. Godina 

MILE RAČIĆ i SVETOLIK KOSTADINOVIĆ „POSLOVNO PRAVO” Novi Sad, 2009. 

Godina 

M. TRIFKOVIĆ, ET.AL: Poslovno pravo, Uvod u pravo, Osnovi obligacija i privredna društva, 

2014. godina 

Ostalo (prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  

Organizaciono ponašanje 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.02.E015 Godina studija II 

Nositelj/i predmeta Doc.dr.sc. Amel Pintol Bodovna vrijednost (ECTS) 5 

Saradnici  

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Upoznati studente sa nivoima organizacionog ponašanja, modelima organizacionog ponašanja, 

organizacionim sistemom, organizacionim dizajnom i strukturom, tipologijom organizacione 

strukture, organizacionom kulturom, organizacionim konfliktima, ulozi lidera i njihovom 

utjecaju na ponašanja na individualnom i grupnom nivou, izazovima i prilikama organizaconog 

ponašanja u digitalnom dobu 

Uslovi za upis predmeta i 

ulazne kompetencije 

potrebne za predmet 

Nema  

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta  

Poznavanje i prijema logičkog okvira organizacionog ponašanja i nivoa organizacionog 

ponašanja; pristupa dizajniranju organizacije, tipologija organizacionih struktura, uloge lidera i 

njihovog utjecaja na organizaciono ponašanje i podsticanje inovacija, poznavanje tipova 

komunikacije, komunikacije u digitalnom dobu, uzroka konflikata u tradicionalnom i digitalnom 

okruženju i načinima rješavanja konfliktnih situacija, poznavanje izazova i prilika 

organizacionog ponašanja u digitalnom dobu.  

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1. Pojam, značaj i razvoj organizacionog ponašanja, 2 sata 

2. Obuhvat organizacionog ponašanja (individualni, grupni, organizacioni), 2 sata  

3. Modeli organizacionog ponašanja, digitalna transformacija i organizaciono ponašanje, 2 sata  

4. Organizacioni dizajn i struktura u kontekstu organizacionog ponašanja, ključne dimenzije 

organizacionog dizajna i strukture, 4 sata  

5. Metode prikupljanja i analize podataka pri projektovanju organizacione strukture, 3 sata 

6. Tipologije organizacione strukture: tradicionalne tipologije organizacione strukture, savremen 

tipologije organizacione strukture i virtuelni timovi, 4 sata  

7. Digitalne tehnologije i organizacione promjene, Organizaciona kultura (značaj, elementi i 

tipovi organizacione kulture, perspektive organizacione kulture u digitalnom dobu), 3 sata  

8. Liderstvo kao faktor organizacionog ponašanja (liderstvo i podsticanje inovacija putem 

upravljanja intelektualnim kapitalom, liderske vještine, znanja i sposobnosti, implikacije 

digitalnog liderstva, savremene teorije liderstva, etika i liderstvo, 4 sata  

9. Komunikacija i konflikti: tipovi komunikacija, komunikacione barijere, komunikacija u 

digitalnom dobu, uzroci konflikata u tradicionalnom okruženju i digitalom okruženju, 

upravljanje organizacionim konfliktima i stilovi rješavanja konflikata, 4 sata  

10. Izazovi i prilike organizacionog ponašanja u digitalnom dobu (promjene u prirodi posla i 

karijerama, liderske vještine u digitalnom dobu), 2 sata  

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 
Konsultacije 

Obaveze studenta  

Praćenje rada studenata 

(upisati udio u ECTS 

Pohađanje 

nastave 

0,75 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 
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bodovima za svaku 

aktivnost tako da ukupni 

broj ECTS bodova 

odgovara bodovnoj 

vrijednosti predmeta): 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Case study 1,25 

Esej 0 Seminarski 

rad 

0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Kolokvij 1,5 

 
Usmeni ispit 0,5 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 1 Projekat 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

Predispitne aktivnosti  

1. Pohađanje nastave: 

Prisustvo predavanjima 5 bodova...........................................5 % 

Prisustvo vježbama 5 bodova..................................................5 %  

Interaktivnost 5 bodova...........................................................5 % 

2. Case study 

Pismeni dio 15 bodova...........................................................15 %  

Usmena prezentacija 10 bodova............................................ 10% 

3. Kolokvij 30 bodova............................................................30 %  

Ispit  

4. Pismeni /Usmeni ispit  30 bodova......................................30 % 

UKUPNO..............................................................................100 %   

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka u 

biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

JAGANJAC, J., LUKIĆ NIKOLIĆ, J. 

(2023) ORGANIZACIONO PONAŠANJE 

I LIDERSTVO: IZAZOVI DIGITALNOG 

DOBA. SVEUČILIŠTE/UNIVERZITET 

''VITEZ'' TRAVNIK 

30   

MURATOVIĆ.H, SOFTIĆ.S (2006). 

ORGANIZACIJA. EKONOMSKI FAKULTET 

SARAJEVO. SARAJEVO 

   

    

Dopunska literatura STEPHEN P. ROBBINS., JUDGE.T. (2009). ORGANIZACIJSKO PONAŠANJE. ZAGREB. 

MATE. 12 IZDANJE 

KURTIĆ.A. (2005). POSLOVNA ORGANIZACIJA. EKONOMSKI FAKULTET. TUZLA. 

OFFSET. 

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA Makroekonomija 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.01.E016 Godina studija II 

Nositelj/i predmeta Prof.dr.sc. Edin Arnaut Bodovna vrijednost (ECTS) 6 

Saradnici   

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Tumačenje moderne makroekonomije koja približava studentima uvid u 

makroekonomske teme (ekonomski rast, ne/zaposlenost i inflaciju) i modele 

uspostavljanja ravnoteže natržištu dobara, financijskim tržišta i tržištu rada. 

Uslovi za upis 

predmeta i ulazne 

kompetencije potrebne 

za predmet 

 Uvod u ekonomiju. 

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Definisanje Makroekonomije, značaj tumačenja GDP-a, ciljani ekonomski rast i razvoj, 

različita tržišta dobara i usluga, pračenje i regulisanje nezaposlenosti kroz primjenu 

makroekonomskih instrumenata, snaga proizvodnje i njen utjecaj na ekonomiju zemlje, 

promjena agregatne potražnje i agregatne ponude, ciklična kretanja u makroekonomskom 

smislu, promjene kamatne stope i deviznog tečaja, važnost makroekonomske politike u 

kreiranju pozitivnog poslovnog ambijenta jedne zemlje, utjecaj globalizacije i nužnost 

otvorenosti svjetke privrede. 

 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1. Uvod u Makroekonomsku nauku: (GDP, GNP, nezaposlenost, inflacija, historija 

Makroekonomije) 3 sata 

2. Makroekonomska ravnoteža (modeli AS-AD i IS-LM) 3 sata 

3. Tržište dobara, finansijsko tržište i tržište rada 3 sata 

4. Prirodna stopa nezaposlenosti i Philipsova kriva 4 sata 

5. Štednja, akumulacija kapitala i proizvodnja 4 sata 

6. Agregatna potrošnja i investicije (multiplikator i akcelerator) 3 sata 

7. Ekonomski razvoj, ekonomski rast i ciklična kretanja (depresija i kriza) 3 sata 

8. Proizvodnja, kamatna stopa i devizni tečaj 3 sata 

9. Makroekonomske politike 2 sat 

10. Politika otvorene ekonomije 2 sat 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class 

Online 
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Obaveze studenta  

Praćenje rada 

studenata (upisati udio 

u ECTS bodovima za 

svaku aktivnost tako da 

ukupni broj ECTS 

bodova odgovara 

bodovnoj vrijednosti 

predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

0,9 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

1,5 

 

Ostalo 

(upisati) 

0 

Kolokvij 1,8 

 

Usmeni ispit 0,9 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 0,9 

 

Projekat 0 Ostalo 
(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

Predispitne aktivnosti  

1. Pohađanje nastave: 

Prisustvo predavanjima 5 bodova...........................................5 % 

Prisustvo vježbama 5 bodova..................................................5 %  

Kontinuirani rad/Interaktivnost 5 bodova...............................5 % 

2. Seminarski  

Pismeni dio 15 bodova...........................................................15 %  

Usmena prezentacija 10 bodova............................................ 10% 

3. Kolokvij 30 bodova............................................................30 %  

Ispit  

4. Pismeni /Usmeni ispit  30 bodova......................................30 % 

UKUPNO..............................................................................100 %   

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov 

 

 

Broj primjeraka 

u biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

BLANCHARD, O., 

MAKROEKONOMIJA, 

MATE,ZAGREB, 2011. (PREVOD SA 
ENGLESKOG) 

1   

Dopunska literatura HODŽIĆ, K., ARNAUT, E., MAKROEKONOMIJA (SKRIPTA), 

SVEUČILIŠTE/UNIVERZITET "VITEZ" VITEZ, 2015. 

SAMUELSON , A. P., & NORDHAUS, W., „EKONOMIJA“, XVIII IZDANJE, 

MATE, ZAGREB, 2007. GODINE 

BABIĆ, M., MAKROEKONOMIJA, MATE,ZAGREB, PETNAESTO DOPUNJENO 

IZDANJE, ZAGREB 2007. 

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA Ekonomski razvoj i ekologija 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.01.E017 Godina studija:  II 

Nositelj/i predmeta Prof. dr. sc. Edin Arnaut Bodovna vrijednost (ECTS) 6 

Saradnici  

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Temeljni cilj predmeta je unapređivanje sposobnosti studenata da razumiju savremene 

ekonomske probleme zemalja u razvoju, razvijenih zemalja i zemalja u tranziciji. Cilj 

predmeta je da se studenti osoposbe da donose nezavisne sudove koji se zasnivaju na 

činjenicama kao i zaključke o politikama u vezi s njihovim mogućim rješenjem. Predmet 

govori o ekonomiji razvoja u kontekstu osnovnog skupa problema i politika. 

Uslovi za upis 

predmeta i ulazne 

kompetencije potrebne 

za predmet 

Nema 

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Vještine će se izražavati kroz Learning skills (sposobnost da se uči individualno i u timu,  

da se koristi biblioteka i da se pronađu relevantne informacije o ekonomskom razvoju i 

ekologiji, kao i sposbnost analize razvojnih problema). 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1. EKONOMIJA, INSTITUCIJE I RAZVOJ: GLOBALNA PERSPEKTIVA 

2. KOMPARATIVNI RAZVOJ: RAZLIKE I ZAJEDNIČKE KARAKTERISTIKE 

ZEMALJA U RAZVOJU 

3. KLASIČNE TEORIJE EKONOMSKOG RAZVOJA 

4. SAVREMENI MODELI RAZVIJENOSTI I NERAZVIJENOSTI 

5. SIROMAŠTVO, NEJEDNAKOST I RAZVOJ 

6. RAST STANOVNIŠTA I EKONOMSKI RAZVOJ: UZROCI, POSLJEDICE I 

KONTROVERZE 

7. URBANIZACIJA I RURALNO-URBANA MIGRACIJA, TEORIJA I 

POLITIKA 

8. LJUDSKI KAPITAL: OBRAZOVANJE I ZDRAVLJE U EKONOMSKOM 

RAZVOJU 

9. EKSTERNALIJE I RAZVOJ 

10. OKOLIŠ I RAZVOJ 

Vrste izvođenja 

nastave: 

a. In class 

b. Online 

a. Konsultacije 

b. Samostalni radni zadaci (seminarski radovi) 

Obaveze studenta Za dobivanje potpisa studenti su obvezni: prisustvovati nastavi prema definiranim postotcima 

navedenih u Pravilima studiranja za I ciklus. 

Praćenje rada 

studenata (upisati udio 

Pohađanje 

nastave 

0,6 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 
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u ECTS bodovima za 

svaku aktivnost tako da 

ukupni broj ECTS 

bodova odgovara 

bodovnoj vrijednosti 

predmeta): 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

1,8 Ostalo 

(upisati) 

0 

Kolokvij 1,8 Usmeni ispit 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 1,8 Projekat 0 Ostalo 
(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

16. Prisustvo na predavanjima.......................................5 % 

17. Prisustvo na vježbama..............................................5 %  

18. Seminarski rad........................................................30 %  

19. Kolokvij..................................................................30% 

20. Završni ispit                                                             30 % 

UKUPNO.......................................................................... 100 % 

 

Visina ocjene prema broju osvojenih bodova:  

Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 

 

 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka 

u biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

TODARO&SMITH (2006) 

„EKONOMSKI RAZVOJ“, Šahinpašić, 

Sarajevo 

2   

Dopunska literatura Jasmina Osmanković i Amina Nikolajev: „Humani razvoj“, Ekonomski fakultet 

Sarajevo, 2010 

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  

Financijski menadžment 

 
NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.03.E018 Godina studija II 

Nositelj/i predmeta Doc.dr. sc. Esad Dželilović Bodovna vrijednost (ECTS) 6 

Saradnici   

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Podizanje nivoa znanja i razumijevanja metoda financijskog menadžmenta u analizi prednosti 

različitih izvora financiranja i mogućnosti kapitalnih ulaganja. 

 

Uslovi za upis predmeta i 

ulazne kompetencije 

potrebne za predmet 

Nema  

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Obrazovni ishodi se vezuju uz:  

definisanje uloge finansijskog menadžmenta, 

osnovna pravila i principe financijskog menadžmenta. 

svrhu financijskog menadžmenta, 

funkcije financijskog menadžmenta, 

funkcionisanje financijskog tržišta, 

ocjenu efikasnog upravljanja stalnom imovinom,  

ocjenu efikasnog upravljanja obrtnom imovinom, 

ocjenu efikasnog upravljanja kapitalom, 

optimizaciju izvora finansiranja,  

korištenje odgovarajućih metoda za procjenu isptativosti kapitalnih ulaganja. 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

I. UVOD U FINANCIJSKI MENADžMENT (2 sata)  

1. Pojam, značaj i predmet izučavanja financijskog menadžmenta  

2. Područja upravljanja i poslovi financijske funkcije  

3. Simptomi i uzroci financijske krize u poduzeću 

II. PODUZEĆE I FUNKCIJE PODUZEĆA  (3 sata) 

1. Poduzeće i cilj poduzeća  

2. Poslovne funkcije poduzeća i njihovi zadaci  

3. Odnos financijske funkcije i drugih poslovnih funkcija  

4. Mjesto financijske funkcije u poduzeću  

5. Područja upravljanja i poslovi financijske funkcije  

6. Porezno okruženje  

a) Izravni porezi  

b) Neizravni porezi  

III. FINANCIJSKA POLITIKA I PRAVILA FINANCIRANJA (1 sat) 

1. Financijska politika  

2. Cilj financijske politike  

3. Načela financijske politike  

4. Pravila financiranja  

IV. FINANCIJSKA TRŽIŠTA (1 sat) 

 1. Novčano tržište  

2. Tržište kapitala  

3. Devizno tržište 

V. FINANCIRANJE PODUZEĆA (3 sata) 

1. Samofinanciranje  
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2. Zajednička ulaganja  

3. Kreditiranje  

4. Specifični oblici financiranja  

5. Donošenje odluke o financiranju  

VI. ANALIZA FINANCIJSKIH IZVJEŠTAJA  (5 sati) 

1. Analiza prinosnog, imovinskog i financijskog položaja  

1.1. Analiza prinosnog položaja  

1.2. Analiza imovinskog položaja  

1.3. Analiza financijskog položaja 

1.4. Analiza gotovinskih tokova 

VII. FINANCIJSKO PLANIRANJE  (2 sata) 

1. Planski bilans uspjeha i stanja  

2. Poslovni i financijski rizik i poslovni i financijski leveridž  

3. Plan tokova gotovine  

VIII. INVESTICIJSKI PROJEKTI (10 sati) 

1. Vremenska vrijednost novca  

2. Pojam i kvantificiranje investicija  

3. Projekcija rezidualne vrijednosti, prihoda i rashoda investicijskog projekta  

4. Projekcija dobitka i neto novčanog toka investicijskog projekta  

5. Pojam i kvantificiranje cijene kapitala  

6. Investicijski projekti a i b  

7. Financijska ocjena i rangiranje investicijskih projekata  

8. Ocjena likvidnosti projekta  

9. Investiranje u granicama postojećeg kapaciteta  

10. Neizvjesnost i analiza neizvjesnosti 

IX. FINANCIJSKO UPRAVLJANJE (3 sata)  

1. Upravljanje trajnim i dugoročnim kapitalom  

2. Upravljanje stalnom imovinom  

3. Upravljanje kratkoročnim financijskim obvezama i obvezama prema dobavljačima  

4. Upravljanje obrtnim sredstvima  

 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 

Konsultacije 

Samostalni radni zadaci  

Obaveze studenta Za dobivanje potpisa studenti su obvezni: prisustvovati nastavi prema definiranim postotcima 

navedenih u Pravilima studiranja za I ciklus. 

Praćenje rada studenata 

(upisati udio u ECTS 

bodovima za svaku 

aktivnost tako da ukupni 

broj ECTS bodova 

odgovara bodovnoj 

vrijednosti predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

0,6   Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 

 

0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

1,2 Ostalo 

(Zadača) 

1,2 

Kolokvij 1,2 

 
Usmeni ispit 1,8 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 0 Projekat 0 Ostalo 

(upisati) 

0 
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Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

SISTEM OCJENJIVANJA:  
1.  Prisustvo na predavanjima i vježbama  10 bodova 

2.  Kolokvij I (prvih 50% gradiva) 10 bodova 

3.  Kolokvij II (drugih 50% gradiva) 10 bodova 

4.  Zadača   20 bodova 

5.  Seminarski rad  10 bodova 

6.  Prezentacija seminarskog rada  10 bodova 

7.  Usmeni završni ispit  30 bodova 

UKUPNO  100 bodova  

 
Visina ocjene prema broju osvojenih bodova:  

Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 
 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj 

primjeraka u 

biblioteci 

Dostupnost 

putem 

ostalih 

medija 

Ostalo 

MIKEREVIĆ, D. FINANSIJSKI 

MENADŽMENT, EKONOMSKI FAKULTET 

BANJA LUKA I FINRAR, BANJA LUKA, 

2018. (POGLAVLJA: I – VIII)  

   

VAN HORNE J. C., WACHOWICZ, J. M., 

OSNOVE FINANCIJSKOG 

MENADŽMENTA, MATE, ZAGREB, 2014. 

(POGLAVLJA: I, III, IV, VII) 

1   

Dopunska literatura HASANBEGOVIĆ, E.; MENADŽMENT INVESTCIJA, BUGOJNO, 2019 

KUMALIĆ, J.; FINANCIJSKI MENADŽMENT, EKONOMSKI FAKULTET 

UNIVERZITETA U BIHAĆU, 2004. 

ROVČANIN, A.; UPRAVLJANJE FINANSIJAMA, II.DOPUNJENO IZDANJE, 

EKONOMSKI FAKULTET U SARAJEVU, SARAJEVO 2004. 

 ZAIMOVIĆ, A., ALIBEGOVIĆ DŽ, PRIMJENA FINANSIJSKOG MENADŽMENTA 

– ZBIRKA ZADATAKA SA TEORIJSKIM OBJAŠNJENJIMA, EKONOMSKI 

FAKULTET SARAJEVO, 2010. (POGLAVLJA: 1, 2, 3, 7 I 8) 

 ORSAG, S., POSLOVNE FINANCIJE, AVANTIS, ZAGREB, 2015. (POGLAVLJA: I, 

II, V, VI) 

Ostalo (prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  

Poduzetništvo  

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.02.E019 Godina studija II 

Nositelj/i predmeta Prof.dr.sc. Jamila Jaganjac Bodovna vrijednost (ECTS) 6 

Saradnici  

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Omogućiti studentima da kreiraju biznis plan i praktikuju razvoj start-up ideja. Upoznati ih sa 

konceptima i značajem poduzetništva za lokalnu, regionalnu i globalnu konkurentnost. 

Uslovi za upis predmeta i 

ulazne kompetencije 

potrebne za predmet 

poznavanje osnova menadžmenta, marketinga, organizacije 

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta  

poznavanje teorijskih koncepata razvoja poduzetništva i osnovnih modela poduzetničkih 

namjera; poznavanje stubova konkurentnosti i GCI 4.0; osposobljenost za pronalaženje 

inovatinih rješenja u savremenom poslovanju; osposobljenost za izbor strategije; poznavanje 

poduzetničkih funkcija; poznavanje marketing koncepta u tradicionalnom i online okruženju; 

sposobnost kreiranja biznis plana i izbora poslovnog modela; poznavanje poduzetničke 

infrastrukture; poznavanje pokazatelja uspješnosti kompanije; poznavanje izvora financiranja 

poduzetničkog poduhvata i poduzetničkog rizika   

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1. Pojam i izazovi poduzetništva 2 sata 

2. Stvaranje konkurentskih prednosti 3 sata 

3. Strateška i planska funkcija poduzetništva 3 sata 

4. Upravljačka funkcija poduzetništva 3 sata 

5. Organizacijska funkcija poduzetništva 3 sata 

6. Poduzeće i poduzetničko okruženje 2 sata 

7. Marketing koncept 3 sata 

8. Mjerenje uspješnosti kompanije 3 sata 

 9. Izrada biznis plana 5 sati 

10. Poslovni modeli  3 sata 

 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 
Konsultacije 

Obaveze studenta  

Praćenje rada studenata 

(upisati udio u ECTS 

bodovima za svaku 

aktivnost tako da ukupni 

broj ECTS bodova 

odgovara bodovnoj 

vrijednosti predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

0,9 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Case study  1,5 

Esej 0 Seminarski 

rad 

0 Ostalo 

(upisati) 

0 
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Kolokvij 1,8 

 
Usmeni ispit 0,8 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 1 Projekat 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

Predispitne aktivnosti  

1. Pohađanje nastave: 

Prisustvo predavanjima 5 bodova...........................................5 % 

Prisustvo vježbama 5 bodova..................................................5 %  

Interaktivnost 5 bodova...........................................................5 % 

2. Case study  

Pismeni dio 15 bodova...........................................................15 %  

Usmena prezentacija 10 bodova............................................ 10% 

3. Kolokvij 30 bodova............................................................30 %  

Ispit  

4. Pismeni /Usmeni ispit  30 bodova......................................30 % 

UKUPNO..............................................................................100 %   

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka u 

biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

Kolaković, M. (2006): Poduzetništvo u 

ekonomiji znanja. Sinergija. Zagreb 

10   

    

    

Dopunska literatura Škrtić, M. , Mikić, M.(2011). Poduzetništvo. Sinergija. Zagreb  

 Avlijaš. R., Avlijaš G. (2017). Preduzetništvo, Singidunum, Beograd, 2017, treće izdanje 

(iusbax)  

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA Međunarodna ekonomija 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.01.E020 Godina studija II 

Nositelj/i predmeta Doc.dr.sc.  Jelena Ljubas 

Ćurak 

Bodovna vrijednost (ECTS) 6 

Saradnici   

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Cilj predmeta je upoznavanje studenata sa međunarodnom ekonomijom i njenim 

razvojnim tendencijama, kao i teorijom međunarodne trgovine. 

Uslovi za upis 

predmeta i ulazne 

kompetencije potrebne 

za predmet 

Uvod u ekonomiju 

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Značaj različitih teorija Međunarodne ekonomije, utjecaj vanjskotrgovinske politike, 

funkcionisanje ekonomskih integracija, uloga svjetske trgovinske organizacije, uloga 

platnog bilansa za menđunarodna plaćanja, operacije na deviznom tržištu, kretanje 

kapitala između zemalja, reguliranje međunarodnog monetarnog sistema, značaj 

evrospke monetarne zajednice, benefiti od integracije BiH u svjetski trgovinski sistem. 

 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1. Teorije Međunarodne ekonomije3 sata 

2. Pojam i instrumenti vanjsko-trgovinske politike 3 sata 

3. Teorija ekonomske integracije 3 sata 

4. Svjetska trgovinska organizacija 4 sata 

5. Platni bilans 4 sata 

6. Devizni kurs i devizno tržište 3 sata 

7. Međunarodno kretanje kapitala 3 sata 

8. Međunarodni monetarni sistem 3 sata 

9. Evropska monetarna zajednica 2 sat 

10. Integracija Bosne i Hercegovine u svjetski trgovinski sistem 2 sat 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class 

Online 

 

Obaveze studenta  

Praćenje rada 

studenata (upisati udio 

Pohađanje 

nastave 

0,9 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 
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u ECTS bodovima za 

svaku aktivnost tako da 

ukupni broj ECTS 

bodova odgovara 

bodovnoj vrijednosti 

predmeta): 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

1,5 

 

Ostalo 

(upisati) 

0 

Kolokvij 1,8 

 

Usmeni ispit 0,9 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 0,9 

 

Projekat 0 Ostalo 
(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

Predispitne aktivnosti  

1. Pohađanje nastave: 

Prisustvo predavanjima 5 bodova...........................................5 % 

Prisustvo vježbama 5 bodova..................................................5 %  

Kontinuirani rad/Interaktivnost 5 bodova...............................5 % 

2. Seminarski  

Pismeni dio 15 bodova...........................................................15 %  

Usmena prezentacija 10 bodova............................................ 10% 

3. Kolokvij 30 bodova............................................................30 %  

Ispit  

4. Pismeni /Usmeni ispit  30 bodova......................................30 % 

UKUPNO..............................................................................100 %   

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov 

 
 

Broj primjeraka 

u biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

BRKIĆ S., :“ MEĐUNARODNA 

EKONOMIJA“, (ELEKTRONSKA 

VERZIJA), EKONOMSKI 

FAKULTET SARAJEVO, 2016. 

   

Dopunska literatura GRGIC, M., I BILAS, V., :“MEĐUNARODNA EKONOMIJA“, LARES PLUS, PRVO IZDANJE, 

ZAGREB 2008 

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  

Menadžment ljudskih resursa 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.02.E021 Godina studija III 

Nositelj/i predmeta Prof.dr.sc. Jamila Jaganjac Bodovna vrijednost (ECTS) 7 

Saradnici Mr.sc. Lejla Tatarević Ščetić 

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Upoznati studente sa ulogom ljudskih resursa u kompanijama, politikom upravljanja ljudskim 

resursima u suvremenom okruženju i alatima koji se koriste za njihov učinkoviti angažman.  

Uslovi za upis predmeta i 

ulazne kompetencije 

potrebne za predmet 

Poznavanje menadžerskih funkcija i savremenog koncepta menadžmenta u mikro i makro 

okruženju.  

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta  

sposobnost kreiranja strategije upravljanja ljudskim resursima; sposobnost dizajniranja radnih 

mjesta; poznavanje i primjena metoda i alata planiranja ljudskih resursa; sposobnost kreiranja i 

primjene metoda i tehnika privlaćenja i selekcije kandidata; kreiranje programa uvodne 

orijentacije i reorijentacije zaposlenika; poznavanje i primjena metoda motivacije; sposobnost 

kreiranja programa za inoviranje znanja; poznavanje i primjena metoda procjene uspješnosti 

zaposlenika; sposobnost kreiranja programa zadržavanja zaposlenika; poznavanje tehnika 

planiranja razvoja karijere zaposlenika  

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1.Uvod u menadžment ljudskih resursa  2 sata   

2. Upravljanje znanjem  3 sata 

3. Dizajniranje radnih mjesta  3 sata  

4. Planiranje ljudskih resursa  4 sata  

5. Pribavljanje i selekcija LJR 3 sata  

6. Orijentacija i reorijentacija 3 sata  

7. Motivacija 3 sata  

8. Obrazovanje i inoviranje znanja 3 sata   

9. Procjena uspješnosti LJR 4 sata  

10. Razvoj karijere 1 sat 

11. Globalni menadžment 1 sat   

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 
Konsultacije 

Obaveze studenta  

Praćenje rada studenata 

(upisati udio u ECTS 

bodovima za svaku 

aktivnost tako da ukupni 

broj ECTS bodova 

odgovara bodovnoj 

vrijednosti predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

1,05 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

1,75 Ostalo 

(upisati) 

0 
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Kolokvij 2,1 

 
Usmeni ispit 0,5 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 1,6 Projekat 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

Predispitne aktivnosti  

1. Pohađanje nastave: 

Prisustvo predavanjima 5 bodova...........................................5 % 

Prisustvo vježbama 5 bodova..................................................5 %  

Interaktivnost 5 bodova...........................................................5 % 

2. Seminarski  

Pismeni dio 15 bodova...........................................................15 %  

Usmena prezentacija 10 bodova............................................ 10% 

3. Kolokvij 30 bodova............................................................30 %  

Ispit  

4. Pismeni /Usmeni ispit  30 bodova......................................30 % 

UKUPNO..............................................................................100 %   

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka u 

biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

ĆAMILOVIĆ. S, VUJĆ.V. (2011). OSNOVE 

MENADŽMENTA LJUDSKIH RESURSA.. 

TEKON., BEOGRAD 

3   

JAGANJAC, J. (2014) i (2016) 

UPRAVLJANJE INTELEKTUALNIM 

KAPITALOM U KOMPANIJAMA, Marcos 

design, BANJA LUKA  

4   

    

Dopunska literatura JAGANJAC, J., LUKIĆ NIKOLIĆ, J. (2023) ORGANIZACIONO PONAŠANJE I LIDERSTVO: 

IZAZOVI DIGITALNOG DOBA. SVEUČILIŠTE/UNIVERZITET ''VITEZ'' TRAVNIK 

 

RAHIMIĆ, Z. (2010). MENADŽMENT LJUDSKIH RESURSA . EKONOMSKI FAKULTET 

SARAJEVO.SARAJEVO (uisbax, pdf)  

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  

Troškovno računovodstvo  

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.05.E037 Godina studija III 

Nositelj/i predmeta Prof. dr. sc. Semina Škandro Bodovna vrijednost (ECTS) 8 

Saradnici  

OPISPREDMETA 

CILJ PREDMETA Omogućiti studentu da razumije osnovne pojmove, sisteme, metode i instrumente troškovnog 

računovodstva, da ih koristi i primjenjuje kako bi se menadžerima obezbjedili ključni podaci za 

planiranje, kontroling kao i za upravljanje troškovima proizvoda, usluga i kupaca. 

Uslovi za upis predmeta i 

ulazne kompetencije 

potrebne za predmet 

Nema 

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Obrazovni ishodi se vezuju uz:  

Definisanje uloge troškovnog računovodstva 

CVP analizu –odnos troškova, proizvodnje i dobiti 

Sistemi obračuna troškova 

Budžet, računovodstvo odgovornosti i menadžment kontrole 

Informacije o troškovima odlučivanja 

Alokacija troškova i prihoda 

Standardni troškovi u planiranju i kontroli  

Analiza odnosa troškova i prihoda, te kontribucijskoj marži 

Obračun troškova proizvodnje, just in time, back flush 

Troškovi prodatih proizvoda i utvrđivanje cijena 
Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

I. UVOD U TROŠKOVNO  RAČUNOVODSTVO (2 sata)  

1. Uvod u troškovne pojmove 

2. Klasifikacija  računovodstva 

3. Osnovne karaktersitike troškovnog računovodstva  

4. Podjela troškova 

II. CVP ANALIZA – ODNOS TROŠKOVA, PROIZVODNJE I DOBITI   (1 sata) 

1. Pretpostavke upotrebe CVP analize 

2. Prelomna tačka, ciljana dobit i neto dobit – metodološki aspekt 

3. Analiza osjetljivosti  

4. Marža sigurnosti 

5. Operativna poluka (leverage) 

III. SISTEMI OBRAČUNA TROŠKOVA (2 sat) 

1. Temeljni koncept sistem obračuna troškova 

2. Metod obračuna troškova prema narudžbi 

3. Metod obračuna troškova prema procesu 

4.Kombinovane metode obračuna troškova 

5.Sistem obračuna po ukupnim troškovima – Apsorpcijski sistem (potpuni sistem) 

6. Sistem obračuna po varijabilnim troškovima – Varijabilni sistem (nepotpuni sistem) 

7. Uticaj različitih sistema obračuna troškova na finansijski rezultat 

8. Tradicionalni sistemi obračuna troškova 

9. Savremene metode obračuna troškova 

IV. BUDŽET, RAČUNOVODSTVO ODGOVORNOSTI I MENADŽMENT KONTROLE 

(1 sat) 
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1. Budžeti kao produkt računovodstvenog planiranja (budžetiranja) 

2. Vrste budžeta 

3. Veza budžeta, planiranja i strateškog odlučivanja 

4. Elementi glavnog plana preduzeća 

5. Statički budžet 

6. Fleksibilni budžet  

7. Priamida odstupanja u uslvima primjene statičkog i fleksibilnog budžeta 

8. Vrste i karakter odsupanja budžetiranih vrijednosti  

9. Računovodstvo odgovornosti  

10. Značaj budžeta za potrebe menadžment kontrole 

V. INFORMACIJE O TROŠKOVIMA ODLUČIVANJA   (2sati) 

1. Model odlučivanja 

2. Obilježja relevantnih troškova, prihoda i rezultata za poslovno odlučivanje 

3. Primjeri poslovnih odluka – inkrementalna analiza 

VI. ALOKACIJA  TROŠKOVA I PRIHODA  (2 sata) 

1. Svrha i kriterij za alokaciju  

2. Alokacija troškova uslužne djelatnosti  

3. Alokacija prihoda 

VII. STANDARDNI TROŠKOVI U PLANIRANJU I KONTROLI (5 sati) 

1. Pojam i tipologija standardnih troškova 

2. Odstupanje od standardnih troškova 

3. Odstupanje troškova materijala 

4. Odstupanje troškova rada 

VIII. ANALIZA ODNOSA TROŠKOV, PRIHODA, KONTRIBUCIJSKA MARŽA (1 

sata)  

1. Apsorpcijski pristup troškovima 

2. Marginalni pristup troškovima 

3. Kontribucijska marža 

IX.OBRAČUN TROŠKOVA PROIZVODNJE, JUST IN TIME, BACK FLUSH  (1 sat) 

1. Važni troškovi kod upravljanja zalihama 

2. Apsorpcijski sistem obračuna troškova proizvodnje 

3. Varijabilni sistem obračuna troškova proizvodnje 

5. Just in time 

6. Back flush 

X.TROŠKOVI PRODATIH PROIZVODA I UTVRĐIVANJE CIJENA (1) 

1. Pojam kalkulacije  

2. Vrste kalkulacija 

3. Faze kalkuliranja 

4. Diviziona kalkulacija 

5. Dodatna kalkulacija 

6. Metoda kuplovne kalkulacije 

7. Različiti sistemi obračuna i utvrđivanja cijena  

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 

Konsultacije 

Samostalni radni zadaci  

Obaveze studenta Za dobivanje potpisa studenti su obvezni: prisustvovati nastavi prema definiranim postotcima 

navedenih u Pravilima studiranja za I ciklus. 

Praćenje rada studenata 

(upisati udio u ECTS 

bodovima za svaku 

aktivnost tako da ukupni 

broj ECTS bodova 

odgovara bodovnoj 

Pohađanje 

nastave 

0,8 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 
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vrijednosti predmeta): Esej 0 Seminarski 

rad 

2,4 Ostalo 

(Zadaća) 

0 

Kolokvij 2,4 

 
Usmeni ispit  Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 2,4 Projekat 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

21. Prisustvo na predavanjima.....................................5 % 
22. Prisustvo na vježbama............................................5 %  
23. Zadaća...................................................................30 %  
24. Kolokvij.................................................................30 %  
25. Ispit (usmeni ili pismeni)                             _         30 % 

UKUPNO............................................................. 100 % 

 

Visina ocjene prema broju osvojenih bodova:  

Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 

 

 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka u 

biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

Horngren Charles, Foster George, Datar 

Srikant -,, Cost Accounting" – Udruženja 

računovođa i revizora F BiH i 

Udrugeračunovodstvenih i financijskih 

djelatnika Herceg Bosne, 2002. godine 

3   

 Troškovno računovodstvo – praktikum, 

Meliha Bašić, Ibro Popić, Ševala Isaković-

Kaplan, Emina Resić 

 

1   

Dopunska literatura Troškovno računovodstvo, Raleph S. Polimeni, Sheila A. Handy, James A. Cashin Sarajevo, 

1999. 

 

 

 

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  

Bankarstvo 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.03.E023 Godina studija  III 

Nositelj/i predmeta Doc. dr. sc. Almedin Zec Bodovna vrijednost (ECTS) 6 

Saradnici  

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Sticanje i usvajanje znanja o vrsti banaka, bakarskih poslova, bankarskih politika i odnosa na 

relaciji banka-klijent. Ovladavanja osnovnim modelima, metodama i tehnikama upravljanja koje 

vode optimalnoj bilansnoj i kapitalnoj strukturi banaka. Sticanje znanja o kreditima,  investiranju 

bankarskog sektora, pomoć održivom razvoju privrede, održavanje finansijskog sistema jedne 

zemlje, o platnim transakcijama, depozitima i računima. Zatim,specifična i profesionalna znanja 

o kreditnom i investicionom portfelju, likvidnosti, vanbilansnim transakcijama i sl. 

Uslovi za upis 

predmeta i ulazne 

kompetencije potrebne 

za predmet 

Nema 

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Obrazovni ishodi se vezuju uz:  

1. Praćenje trendova u razvoju bankarstva 

2. Poznavanje regulatornih okvira poslovanja komercijalnih banaka u BiH, sa 

osvrtom na Islamsko bankarstvo 

3. Depoziti i depozitne usluge komercijalnih banaka 

4. Određivanje cijena depozitnih usluga banaka 

5. Kreditiranje u komercijalnom bankarstvu 

6. Načini kreditiranje poslovnih subjekata 

7. Načini upravljanje kreditnim rizikom u komercijalnim bankama 

8. Potrošačko i hipotekarno kreditiranje 

9. Određivanje cijena potrošačkih i hipotekarnih kredita 

10. Upravljanje kreditnim rizikom fizičkih lica 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1. UVOD U BANKARSKU STRUKTURU I BILANSNE STAVKE (=2 sata) 

a) Finansijski izvještaji  

b) Bilans stanja,  

c) Bilans uspjeha 

d) Izvještaj o novčanim tokovima 

2. NASTANAK I RAZVOJ BANAKA (=1 sat) 

a) Nastanak 

b) Razvoj 

3. BANKE NA FINANSIJSKOM TRŽIŠTU (=2 sata) 

a) Vrste, uloga, značaj  

4. KOMERCIJALNO BANKARSTVO (= 10 sati) 

a) Bankarsko upravljanje  

b) Bankarska likvidnost, 

c) Bankarski depoziti 

d) Bankarski nedepozitni (kreditni) resursi 

e) Pojam, oblici i funkcije bankarskog kapitala 

f) Krediti i kreditiranje 

g) Elektronsko bankarstvo 
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5. SISTEMI CENTRALNOG BANKARSTVA (=1 sat) 

a) Currency Board – domaća i strana iskustva 

6. CENTRALNA BANKA BIH (=1 sat) 

7. OSNOVNI PRINCIPI BANKARSKOG POSLOVANJA (=2 sata) 

8. BANKARSKI IZVORI I KAPITAL BANAKA (=2 sata) 

a) Depozitni potencijal  

9. AKTIVNI BANKARSKI POSLOVI (=1sat) 

a) Bankarske garancije  

10. PLATNI PROMET (=2 sata) 

a) Unutrašnji i Ino platni promet 

11. REGULATORNA TIJELA – AGENCIJE ZA BANKARSTVO (=1 sata) 

12. PONUDA BANKARSKIH PROIZVODA BANAKA U BIH (=2sat) 

13. ISLAMSKO VS KOMERCIJALNO BANKARSTVO (=3 sata) 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class 

Online 

 

Konsultacije 

Obaveze studenta  

Praćenje rada 

studenata (upisati udio 

u ECTS bodovima za 

svaku aktivnost tako da 

ukupni broj ECTS 

bodova odgovara 

bodovnoj vrijednosti 

predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

1,2 Istraživanje  Praktičan 

rad 

 

Eksperimentalan 

rad 

 Referat  Case 

Study 
1,8 

Esej  Seminarski 

rad 

 Ostalo 

(upisati) 

 

Kolokvij 1,2 Usmeni ispit 0,9 Ostalo 

(upisati) 

 

Pismeni ispit 0,9 Projekat  Ostalo 
(upisati) 

 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

26. Prisustvo na predavanjima.....................................15 % 
27. Prisustvo na vježbama............................................5 %  
28. Case Study (usmena prezentacija)......................... 30 %  
29. Kolokvij.................................................................20 %  
30. Ispit (usmeni ili pismeni)                             _         30 % 

             UKUPNO............................................................. 100 % 

 

 
Visina ocjene prema broju osvojenih bodova:  

Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 
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10 95 – 100 Izvrstan 
 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov 

 

Broj primjeraka 

u biblioteci 

 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

1. PETER ROSE, MENADŽMENT 

KOMERCIJALNIH BANAKA, MATE 

D.O.O. ZAGREB, 2005. 

3   

    

    

Dopunska literatura 1. FREDERICS.MISHKIN,STANLEY G.EAKINS.FINANCIJSKA 

TRŽIŠTA+INSTITUCIJE,MATE ZAGREB,2005.GOD. 

2. MILUTIN ČIROVIĆ, BANKARSTVO, BRIDGE COMPANY, BEOGRAD, 2001 

3. BANKARSTVO Pregled predavanja i vježbi,  Fikret Hadžić &Velid Efendić, Sarajevo, 

2006. g. 

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  

Kvantitativne metode u ekonomiji 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.06.E024 Godina studija III 

Nositelj/i predmeta Prof.dr.sc. Ibrahim Obhođaš Bodovna vrijednost (ECTS) 8 

Saradnici  

OPISPREDMETA 

CILJ PREDMETA Cilj predmeta je upoznati student sa osnovama i primjenom kvantitativnih metoda modela u 

poslovnom odlučivanju i finasijama. 

Uslovi za upis predmeta i 

ulazne kompetencije 

potrebne za predmet 

Poznavanje osnovnih matematičkih funkcija i operacija su neophodne kao ulazne kompetencije 

za predmet, gdje će student steči zanje izračuna finasijskih i kvantitativnih metoda u ekonomiji i 

menadžmentu.  

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

poznavanje i primjena osnovnih izračuna kji se tiču finasijskog poslovanja; analiza bilansa stanja 

i uspijeha sa osvrtom na vremenske serije; osnovne trgovačke analize koje obuhvataju račun 

podjele i račun smjese; primjenu linearnog programiranja u optimiziranju proizvodnih procesa; 

primjenu nelinearnog programiranja kroz optimiziranje proizvodnih proesa; transportnu metodu 

primjeniti kroz optimiziranje najpovoljnijih rješenja i ishoda; modelom raspoređivanja  

maksimizirati/minimizirati optimalno rješenje funkcije cilja; mrežnim planiranjem utvrditi 

najpovoljniji ishod rješenja projekta; optimalno planiranje zaliha; primjena kvantitativnih metoda 

u solveru.  

 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1. OSNOVE KVANTITATIVNIH METODA U ODLUČIVANJU 2 časa 

2. KAMATNI RAČUN 2 časa 

3. ESKONTNI RAČUN I TEKUĆI RAČUN 2 časa 

4. RAČUN AMORTIZACIJE I BONITETA SREDSTAVA 2 časa 

5. MJERENJE ELASTIČNOSTI PONUDE I POTRAŽNJE  2 časa 

6. KALKULACIJE 2 časa 

7. METODE FORMIRANJA CIJENA 2 časa 

8. ODLUČIVANJE NA TEMELJU LINEARNOG PROGRAMIRANJA 4 časa 

9. MREŽNO PLANIRANJE 4 časa 

10. ODLUČIVANJE NA TEMELJU VIŠESTRUKE REGRESIONE ANALIZE 2 časa 

11. ODLUČIVANJE O UPRAVLJANJU ZALIHA 2 časa 

12. REDOVI ČEKANJA 2 časa 

13. SIMULACIJA 2 časa 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 

Konsultacije 

Obaveze studenta  

Praćenje rada studenata 

(upisati udio u ECTS 

bodovima za svaku 

aktivnost tako da ukupni 

broj ECTS bodova 

odgovara bodovnoj 

Pohađanje 

nastave 

1,2 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 
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vrijednosti predmeta): Esej 0 Seminarski 

rad 

2 Ostalo 

(upisati) 

0 

Kolokvij 2,4 

 
Usmeni ispit 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 2,4 Projekat 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

Predispitne aktivnosti  

1. Pohađanje nastave: 

Prisustvo predavanjima 5 bodova...........................................5 % 

Prisustvo vježbama 5 bodova..................................................5 %  

Kontinuirani rad/Interaktivnost 5 bodova...............................5 % 

2. Seminarski  

Pismeni dio 15 bodova...........................................................15 %  

Usmena prezentacija 10 bodova............................................ 10% 

3. Kolokvij 30 bodova............................................................30 %  

Ispit  

4. Pismeni /Usmeni ispit  30 bodova......................................30 % 

UKUPNO..............................................................................100 %   

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka u 

biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

STIEPO ANDRIJIĆ, MATEMATIČKI 

MODELI I METODE PROGRAMIRANJA U 

GOSPODARSKOM DRUŠTVU, SINOPSIS, 

SARAJEVO –ZAGREB.  

2   

DARIJO JERKOVIĆ, IBRHIM OBHOĐAŠ, 

LORDAN ILIČIĆ, UVOD U TRŽIŠNA 

ISTRAŽIVANJA, SVEUČILIŠTE „VITEZ“ 

VITEZ 2019. 

150   

2. MIODRAG JOVIČIĆ,SAŠA 

VUJIĆ,KVANTITATIVNI ASPEKTI 

EKONOMIJE I BIZNISA, 

SVEUČILIŠTE/UNIVERZITET VITEZ 

TRAVNIK 

5   

 MIODRAG JOVIČIĆ,SAŠAVUJIĆ,IBRAHIM 

OBHOĐAŠ,KVANTIATIVNI ASPEKTI 

EKONOMIJE I BIZNISA, ZBIRKA 

ZADATAKA, SVEUČILIŠTE/UNIVERZITET 

VITEZ TRAVNIK 

5   

Dopunska literatura 1. ŽELIMIR VUČKOVIĆ, MATEMATSKE METODE I MODELI, EKONOMSKI 

FAKULTET SARAJEVO 

2. ROGER G. SCHROEDER, ODLUČIVANJE U FUNKCIJI PROIZVODNJE, MATE 

ZAGREB 6.  

3. WINSTON W.L. INTRODUCTION TO PROBALITY MODELS, OPERATIONS 

RESEARCH VOLUME TWO, IV EDITION, TOMSON, BELMONT,2004 

4.  ALEXANDAR C. MARKET MODELS: A GUIDE TO FINANCIAL DATA 

ANALYSIS, OHN WILEY AND SONS. CHICHESTER2001 

 

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  

Menadžment investicija 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.03.E034 Godina studija IV 

Nositelj/i predmeta Doc. dr. sc. Selma Vidilmić Bodovna vrijednost (ECTS) 7 

Saradnici  

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Cilj predmeta je upoznavanje studenata sa teorijom i praksom investicija radi sticanja osnovnih 

znanja iz oblasti upravljanje investicionim procesima i aktivnostima i ovladavanje osnovnim 

metodologijama i tehnikama koje se koriste za pripremu i ocjenu investicionih projekata. 

Razvijanje sposobnosti i vještina za komuniciranje i vođenje projektnih aktivnosti.  

Uslovi za upis predmeta i 

ulazne kompetencije 

potrebne za predmet 

Nema  

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Nakon uspješnog savladavanja gradiva ovog predmeta studenti će znati šta su to investicije, koje 

investicije postoje i kako se vrši procjenjivanje i donošenje odluka o investiranju. Menadžment 

investicija podrazumjena investiranje u javni i privatni sektor, investiranje u realnu imovinu kao 

i u vrijednosne papire. Studenti će uspješno savladati savremenu metodologiju izrada 

investicionih projekata, dinamičke i druge metode kvantifikacije investicionih projekata. 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1. POJAM , VRSTE I OSNOVNE KARAKTERISTIKE INVESTICIJA   

2. UPRAVLJANJE INVESTICIJSKIM PROJEKTIMA   

3. SAVREMENE METODE I TEHNIKE UPRAVLJANJA PROJEKTIMA   

4. METODOLOGIJA IZRADE I SADRŽAJ INVESTICIONOG PROJEKTA  

5. POJAM, KVANTIFIKACIJA I UPRAVLJANJE PROJEKTNIM RIZICIMA  

6. PREDMETI I POLITIKE INVESTIRANJA   

7. INVESTIRANJA NA FINANSIJSKIM TRŽIŠTIMA   

8. FINANSIRANJE INVESTICIJA   

9. SUBVENCIRANJE INVESTICIONIH PROJEKATA   

10. NOVČANI TOKOVI INVESTICIONOG PROJEKTA I FINANSIJSKA OCJENA   

11. INVESTICIJSKI FONDOVI  

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 

Konsultacije 

Samostalni radni zadaci  

Obaveze studenta Za dobivanje potpisa studenti su obvezni: prisustvovati nastavi prema definiranim postotcima 

navedenih u Pravilima studiranja za I ciklus. 

Praćenje rada studenata 

(upisati udio u ECTS 

bodovima za svaku 

aktivnost tako da ukupni 

broj ECTS bodova 

odgovara bodovnoj 

vrijednosti predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

0,7   Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

0  Ostalo 

(Zadača) 

2,1 

Kolokvij 2,1 

 
Usmeni ispit 2,1 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 0 Projekat 0 Ostalo 

(upisati) 

0 
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Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

 

  SISTEM OCJENJIVANJA:  

 
8.  Prisustvo na predavanjima  10 bodova 

9.  Kolokvij I (prvih 50% gradiva) 10 bodova 

10.  Kolokvij II (drugih 50% gradiva) 10 bodova 

11.  Zadača   20 bodova 

12.  Seminarski rad  10 bodova 

13.  Prezentacija seminarskog rada  10 bodova 

14.  Pismeni i usmeni završni ispit  30 bodova 

UKUPNO  100 bodova  

 

Visina ocjene prema broju osvojenih bodova:  

 

Visina ocjene prema broju osvojenih bodova:  

Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 

 

 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka u 

biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

HASANBEGOVIĆ, E., MENADŽMENT 

INVESTICIJA, BUGOJNO, 2019. 
3   

Dopunska literatura I. IBERLJIĆ, INVESTICIJE I I II, TUZLA, D.O.O. HARFO-GRAF, 2006. 
BENDEKOVIČ, J., PRIPREMA I OCJENA INVESTICIONIH PROJEKATA, FOIP 

BIBLIOTEKA, ZAGREB, 2007. 

Ostalo (prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  Revizija i sustavi interne kontrole 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.05 E038 Godina studija III 

Nositelj/i predmeta Prof. dr. sc. Semina Škandro Bodovna vrijednost (ECTS) 7 

Saradnici  

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Stjecanje inicijalnih znanja i vještina u funkciji:  

- razumijevanja pojma, suštine i vrsta revizije i posebno eksterne  

revizije financijskih izvještaja i njenog provođenja iz ugla klijenta revizije, 

- razumijevanja i primjene kodeksa etike za profesionalne računovodstvene  

eksperte, 

- razumijevanja, funkcioniranja i primjene komponenti i sustava internih kontrola i  

njenog značaja za ostvarivanje ciljeva poduzeća 

Uslovi za upis 

predmeta i ulazne 

kompetencije 

potrebne za predmet 

Nema 

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 

ishoda) 

Obrazovni ishodi se vezuju uz:  

11. upoznavanje s okvirom revizije, odnosno pojmom, suštinom, tevrstama revizije i 

revizora 

12. razumijevanje komponenti i sustava internihkontrola i interne revizije 

13. ocjenu  doprinosa revizije kredibilitetu financijskih izvještaja 

14. simulaciju praktičnog izvođenja revizije. 
15. upoznavanje sa osnovnim fazama procesa revizije,  

16. ocjenu procjene rizika i značajnosti revizije  

17. funkciju metode i tehnike pribavljanja revizorskih dokaza, 

18. sastavljanje izvještaja o provedenoj revizijifinancijskih izvještaja 

19. primjenu zakona i drugih propisa u obavljanju revizije 

 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici 

nastave: 

1. OKVIR REVIZIJE – POJAM, SUŠTINA VRSTE REVIZIJE I REVIZORA ( 2 

SATA) 

(a) Pojam, uloga i definicija revizije  

(b) Vrste revizija i vrste revizora  

(c) Organizacije koje utječu na razvoj revizije  

(d) Međunarodni revizijski standardi 

2.INTERNA KONTROLA I INTERNA REVIZIJA (3,5 SATA) 

(a) Pojam, uloga i suština sustava internih kontrola  

(b) Komponente sustava interne kontrole 

(c) Ograničenja djelovanja sustava internih kontrola u poduzeću (d) Pojam, uloga i 

definicija interne revizije 

(e) Obuhvat i područje djelovanja interne revizije  

(f) Organizacijsko pozicioniranje interne revizije u poduzeću 

(g) Odnos interne kontrole i interne revizije prema eksternoj reviziji financijskih izvještaja 

(h) Interna kontrola i interna revizija u okruženju informacionih tehnologija 

 3. PLANIRANJE REVIZIJE, ZNAČAJNOST I REVIZIJSKI RIZIK U REVIZIJI 
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FINANCIJSKIH IZVJEŠTAJA   (3,5 SATA) 

 (a) Ciljevi revizije financijskih izvještaja  

(b) Predrevizijske radnje 

 (c) Planiranje revizije  

(d) Značajnost u reviziji  

(e) Procjena rizika revizije 

 (f) Sastavljanje i dokumentiranje plana i programa revizije  

4. OCJENA POUZDANOSTI SUSTAVA INTERNIH KONTROLA U PODUZEĆU 

PRI REVIZIJI FINANCIJSKIH IZVJEŠTAJA  (3 SATA) 

(a) Upoznavanje s klijentovim sustavom interne kontrole  

(b) Dokumentiranje sustava interne kontrole  

(c) Identificiranje kontrola na koje se revizor može potencijalno osloniti  

(d) Procjena kontrolnog rizika  

(e) Izvještavanje osoba zaduženih za upravljanje o ocjeni pouzdanosti sustava internih 

kontrola 

 5. DOKAZI U REVIZIJI FINANCIJSKIH IZVJEŠTAJA (3,5  SATA) 

(a) Izjave u financijskim izvještajima, specifični ciljevi revizije i revizijski postupci  

(b) Temeljna načela revizijskih dokaza  

(c) Vrste revizijskih dokaza  

(d) Metode i tehnike pribavljanja dokaza revizije  

(e) Kontrolni i suštinski testovi  

(f) Primjena metode uzorka u reviziji  

(g) Radna dokumentacija  

(h) Specifičnosti dokaza u reviziji u okruženju IT ( 

(i) Prikupljanje dokaza u reviziji finansijskih izveštaja na osnovu korišćenja rada drugih 

učesnika (korišćenje rezultata rada revizora komponente, korišćenje rezultata rada 

eksperta i korišćenje rezultata rada internog revizora) 

6. ZAVRŠNA FAZA REVIZIJE I IZVJEŠTAVANJE O REVIZIJI FINANCIJSKIH 

IZVJEŠTAJA 

(8  SATI) 

(a) Procedure i sudjelovanje klijenta revizije u završnoj fazi revizije  

(b) Oblik i sadržaj nemodificiranih i modificiranih revizorskih izvještaja o financijskim 

izvještajima (c) Oblik i sadržaj ostalih izvještaja eksterne revizije 

7. ETIČKA PITANJA PREMA IFAC-OVOM ETIČKOM KODEKSU ZA 

PROFESIONALNE RAČUNOVOĐE  (2,5 SATA) 

(a) Opća primjena Kodeksa etike za profesionalne računovođe  

(b) Etička načela primjenjiva na profesionalne računovođe i javnoj praksi  

(c) Etička načela primjenjiva na zaposlene profesionalne računovođe u gospodarskim 

društvima ili državnoj upravi  

8. PRAKTIČNI PRISTUP REVIZIJI FINANCIJSKIH IZVJEŠTAJA IZ UGLA 

KLIJENTA REVIZIJE ( 5 SATI) 

(a) Radna dokumentacija/papiri revizije – relevantni aspekti iz ugla klijenta revizije 

 (b) Komunikacija klijenta revizije i revizorskog tima na reviziji financijskih izvještaja. 

Vrste 

izvođenja 

nastave: 

In class 

Online 

 

 

 

 

Konsultacije 

Samostalni radni zadaci 
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Obaveze studenta  

Praćenje rada 

studenata (upisati 

udio u ECTS 

bodovima za svaku 

aktivnost tako da 

ukupni broj ECTS 

bodova odgovara 

bodovnoj vrijednosti 

predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

0,7 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

0 Ostalo 

Zadača 

2,1 

Kolokvij 2,1 Usmeni ispit 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 2,1 Projekat 0 Ostalo 
(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na 

završnom ispitu 

31. Prisustvo na predavanjima.....................................5 % 
32. Prisustvo na vježbama............................................5 %  
33. Zadača...................................................................30 %  
34. Kolokvij.................................................................30 %  
35. Završni ispit                                                            30 % 

             UKUPNO............................................................. 100 % 

 

Visina ocjene prema broju osvojenih bodova:  

Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 

 

 

Obvezna literatura 

(dostupna u 

knjižnici i putem 

ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka u 

biblioteci 

Dostupnost 

putem 

ostalih 

medija 

Ostalo 

Kondić N., Božić R., Poljašević J., Revizija 

financijskih izvještaja – vodič kroz 

praktičnu reviziju, IV izmijenjeno i 

dopunjeno izdanje, Ekonomski fakultet 

Univerziteta u Banjoj Luci i Finrar d.o.o. 

Banja Luka, 2018. (poglavlja: 2-4 i 6) 
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Kurtanović, S., Andrić, M., Jahić, H. 

(2015). Revizija, Fojnica: Štamparija 

Fojnica (dio II, tačke od 2.1 – 2.9 

   

Andrić, M., Jakšić, D., Vuković, B., 

Peštović, K., Krsmanović, B., Spahić, N. 

(2023). Revizija teorija i praksa. Subotica, 

Ekonomski fakultet u Subotici (poglavlja: 

1.1 – 1.12, 4-7, 8.1, 8.2, 9, 11, 12) 

   

Brozović, M., Mamić Sačer, I., Pavić, I., 

Sever Mališ, S., Tušek, B., Žager. L. 

(2020). Revizija: Nadzorni mehanizam 

korporativnog upravljanja, HZRIFD, 

Zagreb (poglavlja: 2.3. -2.6., 3.2. i 4.) 

   

Dopunska literatura IFAC-OV ETIČKI KODEKS ZA PROFESIONALNE RAČUNOVOĐE, PRIJEVOD U 

TISKANOJ ILI ELEKTRONSKOJ FORMI NA SAJTU ENTITETSKIH SAVEZA 

(WWW.SRR-RS.ORG; WWW.SRR-FBIH.ORG) 

WILLIAM, F. MESSIER, JR, REVIZIJA – PRIRUČNIK ZA REVIZORE I STUDENTE, 

II DOPUNJENO IZDANJE, REVICON, SARAJEVO, 2006. 

MEĐUNARODNI STANDARDI FINANSIJSKOG IZVJEŠTAVANJA (MSFI, MRS, I 

MREVS) FINANSIJSKIH RADNIKA FBIH SAVEZ RAČUNOVOĐA I REVIZORA, 

REVICON, SARAJEVO, 2006. 

ZAKON O REVIZIJI INSTITUCIJA U FEDERACIJI BIH, ZAKON O REVIZIJI BIH , 

INTOSAI I DR.PROPISI 

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatel

ja) 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.srr-fbih.org/
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NAZIV PREDMETA  

Financijsko računovodstvo 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.05.E033 Godina studija III 

Nositelj/i predmeta Doc.dr. sc. Dubravka 

Bošnjak 

Bodovna vrijednost (ECTS) 7 

Saradnici Mr.sc. Dženita Golub 

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Upoznati studente s evidencijom i praćenjem poslovnih promjena, uz primjenu međunarodnih 

računovodstvenih standarda i kontnog plana 

 

 

Uslovi za upis 

predmeta i ulazne 

kompetencije potrebne 

za predmet 

Računovodstvo 

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Sposobnost primjene međunarodnih računovodstvenih standarda na praktičnim 

primjerima,sposobnost primjene kontnog plana za privredna društva; upoznavanje s 

ostalom relevantnom regulativom iz oblasti računovodstva, upoznavanje sevidentiranjem 

poslovnih promjena u vezi s dugoročnom imovinom, upoznavanje sevidentiranjem 

poslovnih promjena u vezi s kratkoročnom imovinom, upoznavanje sevidentiranjem 

prihoda, upoznavanje sevidenitanjem rashoda, sposobnostutvrđivanja poslovnog 

rezultata, izrada bilansa stanja i izrada bilansa uspjeha. 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1. Uvod u financijsko računovodstvo ( 2 časa) 

2. Kontni plan (2 časa) 

3. Računovodstvo dugotrajne imovine ( 2 časa) 

4. Računovodstvo kratkotrajne imovine ( 2 časa) 

5. Kapital i obveze ( 2 časa) 

6. Računovodstvo prihoda i rashoda ( 4 časa) 

7. Utvrđivanje i evidencija poslovnog rezultata ( 4 časa) 

8. Izrada financisjkih izvještaja ( 4 časa) 

9. Vanbilansne evidencije (2 časa) 

10. Računovodstveni nadzor (2 časa) 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 

Konzultacije 

Obaveze studenta Za dobivanje potpisa studenti su obvezni: prisustvovati nastavi prema definiranim postotcima 

navedenih u Pravilima studiranja za I ciklus. 

Praćenje rada 

studenata (upisati udio 

u ECTS bodovima za 

svaku aktivnost tako da 

ukupni broj ECTS 

bodova odgovara 

Pohađanje 

nastave 

1,4 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 
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bodovnoj vrijednosti 

predmeta): 

Esej 0 Seminarski 

rad 

0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Kolokvij 3,5 Usmeni ispit 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 2,1 Projekat 0 Ostalo 
(upisati) 

0 

 Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

36. Prisustvo na predavanjima.....................................10 % 
37. Prisustvo na vježbama............................................10 %  
38. Kolokvij.................................................................50 %  
39. Pismeni ispit                                                            30 % 

             UKUPNO............................................................. 100 % 

 

Visina ocjene prema broju osvojenih bodova:  

Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 

 

 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov 

 

Broj primjeraka 

u biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

Belak, V :Profesionalno financijsko 

računovodstvo, Fircon doo Mostar 

2006. 

2   

    

    

Dopunska literatura MSFI/MRS 

http://www.srr-fbih.org/ 

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 

      

 

 

 

 

 

 

http://www.srr-fbih.org/
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NAZIV PREDMETA Teorija i analiza bilanse 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.05.E059 Godina studija IV 

Nositelj/i predmeta Doc.dr.sc.Samir 

Sunulahpašić 

Bodovna vrijednost (ECTS) 5 

Saradnici Nema 

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Podizanje nivou znanja studenata u vezi politike bilansiranja,metodologije analiziranja 

bilansa,vrednovanja bilansnih pozicija,analizom imovinskog,finansijskog i prinosnog 

položaja preduzeća te procjenom vrijednosti preduzeća 

Uslovi za upis 

predmeta i ulazne 

kompetencije potrebne 

za predmet 

Nema 

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Obrazovni ishodi se vezuju za: 

1. Pojam,karakteristike,vrste i teorije bilanse 

2. Realnost bilansa 

3. Latentne rezerve i skriveni gubici 

4. Politika bilansiranja 

5. Elementi finansijskih izvještaja i njihovo priznavanje 

6. Analiza izvještaja o finansijskom položaju društva na kraju perioda 

7. Analiza izvještaja o dobiti i gubitku i ostaloj sveobuhvatnoj dobiti perioda 

8. Analiza izvještaja o novčanim tokovima 

9. Osnovni instrumenti i postupci analize bilansa 

10. Procjena vrijednosti preduzeća 

 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

I.UVOD U TEORIJU I ANALIZU BILANSA ( 2 sata ) 

1.Pojam,značaj i predmet izučavanja analize bilansa 

2.Karakteristike bilansa 

II.TEORIJE I VRSTE BILANSA ( 2sata ) 

1.Teorije bilansa 

2.Vrste bilansa 

III.POLITIKA BILANSIRANJA I REALNOST BILANSA ( 3 sata ) 

1.Latentne rezerve i skriveni gubici 

2.Politika bilansiranja 

3.Bilansni delikti 

IV.ELEMENTI FINANSIJSKIH IZVJEŠTAJA I NJIHOVO PRIZNAVANJE ( 2 sata) 

1.Normativna osnova finansijskog izvještavanja 

2.Konceptualni okvir MRS 

3.Načela urednog bilansiranja 

V.VREDNOVANJE I PRIZNAVANJE POZICIJA IZ IZVJEŠTAJA O 

FINANSIJSKOM POLOŽAJU DRUŠTVA- BILANS STANJA ( 6 sati ) 

1.Priznavanje i vrednovanje stalnih sredstava 

2.Prizavanje i vrednovanje tekućih sredstava 

3.Priznavanje i vrednovanje kapitala 

4.Priznavanje i vrednovanje obaveza ( kratkoročne i dugoročne) 
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VI.VREDNOVANJE I PRIZNAVANJE POZICIJA IZ IZVJEŠTAJA O DOBITI ILI 

GUBITKU-BILANS USPJEHA  ( 3  sata ) 

1.Priznavanje i vrednovanje prihoda 

2.Priznavanje i vrednovanje rashoda 

VII.ANALIZA IZVJEŠTAJA O NOVČANIM TOKOVIMA ( 3 sata ) 

1.Prilivi i odlivi iz poslovne aktivnosti 

2.Prilivi i odlivi iz investicionih aktivnosti 

3.Prilivi i odlivi iz finansijskih aktivnosti 

4.Direktna i indirektna metoda izvještaja o novčanim tokovima 

VIII.INSTRUMENTI I POSTUPCI ANALIZE BILANSA ( 5 SATI ) 

1.Horizontalna analiza finansijskih izvještaja 

2.Vertikalna analiza finansijskih izvještaja 

3.Analiza finansijskog,imovinskog i prinosnog položaja 

IX.PROCJENA VRIJEDNOSTI PREDUZEĆA ( 4 sata ) 

1.Knjigovodstvena vrijednost 

2.Korigovana knjigovodstvena vrijednost 

3.Imovinska vrijednost 

4.Likvidaciona vrijednost 

5.Prinosna vrijednost 

 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class 

Online 

Konsultacije 

Samostalni radni zadaci 

Obaveze studenta Za dobivanje potpisa studenti su obavezni prisustvovati nastavi prema definiranim 

postotcima navedenim u Pravilniku studiranja 

Praćenje rada 

studenata (upisati udio 

u ECTS bodovima za 

svaku aktivnost tako da 

ukupni broj ECTS 

bodova odgovara 

bodovnoj vrijednosti 

predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

0,5 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

0 Ostalo 

Zadača 

1,5 

Kolokvij 1,5 Usmeni ispit 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 1,5 Projekat 0 Ostalo 
(upisati) 

0 
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Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

     1.Prisustvo na predavanjima................................. 5% 

     2.Prisustvo na vježbama.......................................  5% 

     3.Zadača............................................................... 30% 

     4.Kolokvij...........................................................  30% 

     5.Ispit ( usmeni ili pismeni)................................ 30% 

       UKUPNO:.....................................................  ..100% 

 

       Ocjena Broj bodova  Opisna ocjena 

          5     0-54   Nedovoljan 

          6   55-64   Dovoljan 

          7   65-74   Zadovoljava 

          8   75-84   Dobar 

          9   85-94   Vrlo dobar 

        10   95-100    Izvrstan 
 

 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj 

primjeraka u 

biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

 1.Kumalić Jusuf i Bogdana Vujnović-

Gligorić, Teorija i analiza bilansa, 

Aperion,Banjaluka,2008. 

 

2   

 2.Vukoja Božo, Korporativno 

izvješčivanje, revizija i analiza“,     Drugo 

dopunjeno izdanje, Grude, 2016. 

9   

 3.Međunarodni računovodstveni 

standardi(MRS),Međunarodni  

računovodstveni standardi finansijskog 

izvještavanja(MSFI), Međunarodni 

standardi finansijskog izvještavanja za 

male i srednje subjekte ( MSFI za MSS)-

Savez računovođa,revizora i finansijskih 

djelatnika FBIH 

 Online  

Dopunska literatura Mikerević Dragan,Finansijski menadžment,Ekonomski fakultet Banja Luka i 

Finrar,Banja Luka,2018 

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 

Propisani obrasci finansijskih 

izvještaja za FBIH 
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NAZIV PREDMETA Korporativne finansije 
NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.03.E032 Godina studija IV 

Nositelj/i predmeta Doc. dr. sc. Selma Vidilmić Bodovna vrijednost (ECTS) 7 

Saradnici  

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Upoznati i fokusirati studente na pitanja kako korporacije investiraju u realnu imovinu, kako 

investiraju na finansijskim tržištima, kako upravljaju rizicima, te kako prikupljaju sredstvaza 

finansiranje tih investicija. 

Uslovi za upis 

predmeta i ulazne 

kompetencije potrebne 

za predmet 

 

Nema  

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Obrazovni ishod se vezuje uz: 

1. sposobnost definiranja uloge i značaja korporativnih finansija, 

2. korištenjem osnovnih tehnika za donošenje odluka, 

3. korištenjem osnovnih  pravila upravljanja rizicima, 

4. izradom analize povrata na ulaganja, 

5. ocjenom efekata vrste finansiranja i metodama upravljanja, 

6. ocjenom politike zaduživanja i politike dividendi, 

7. analizom problema portfolio investiranja, 

8. analizom teorije procjene vrijednosti kompanije 

9. korištenje teretskih spoznaja za procjenu vrijednosti kompanije 

10. korištenje adekvatnih finansijskih tehnika za optimizaciju organizacione strukture 

kompanije 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1.UVOD U KORPORATIVNE FINANSIJE  

2. FINANSIJSKA TRŽIŠTA I INSTITUCIJE  

3. RAČUNOVODSTVO I FINANSIJE U KORPORACIJAMA  

4. VREDNOVANJE KORPORACIJA  

5.  UPRAVLJANJE FINANSIJSKIM RIZICIMA  

6. FINANSIRANJE KORPORACIJA  

7. POLITIKA ZADUŽIVANJA I POLITIKA ISPLATE DIVIDENDE  

8. UPRAVLJANJE OBRTNIM KAPITALOM  

9. RESTRUKTUIRANJE KOMPANIJE  

10. MEĐUNARODNO UPRAVLJANJE FINANSIJAMA 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class 

Online 

Konsultacije  

Obaveze studenta  

Praćenje rada 

studenata (upisati udio 

u ECTS bodovima za 

svaku aktivnost tako da 

ukupni broj ECTS 

bodova odgovara 

bodovnoj vrijednosti 

predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

1,05 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

1,75 Ostalo 

(upisati) 

0 

Kolokvij 2,1 Usmeni ispit 1,05 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 1,05 Projekat 0 Ostalo 
(upisati) 

0 
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Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

 

SISTEM OCJENJIVANJA:  
15.  Prisustvo na predavanjima  10 bodova 

16.  Prisustvo na vježbama 5 bodova 

17.  Kolokvij I (prvih 50% gradiva) 10 bodova 

18.  Kolokvij II (drugih 50% gradiva) 10 bodova 

19.  Zadača   20 bodova 

20.  Seminarski rad  10 bodova 

21.  Prezentacija seminarskog rada  5 bodova 

22.  Pismeni i usmeni završni ispit  30 bodova 

UKUPNO  100 bodova  

Visina ocjene prema broju osvojenih bodova:  

Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 
 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka 

u biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

1.  RICHARD A. BREALEY, STEWART C. 

MYERS, ALAN J. MARCUS, (2007), 

OSNOVE KORPORATIVNIHFINANCIJA, 

MATE D.D. ZAGREB, V IZDANJE 

   

2. BABIĆ, M. ET.AL: KORPORATIVNO 

UPRAVLJANJE PRINCIPI I MEHANIZMI 

(IV DIO od 339 str. – 469 str.) (2008) 

   

3. KOZAREVIĆ, E.; ANALIZA I 

UPRAVLJANJE FINANSIJSKIM RIZICIMA 

(2009.) Naslovi: 1.2.1., 1.2.2., 1.2.3., 1.2.4., 

2.3.2.2.3.3., i 3.3.  

   

4. ZAIMOVIĆ, A., ALIBEGOVIĆ DŽ, 

PRIMJENA FINANSIJSKOG 

MENADŽMENTA – ZBIRKA ZADATAKA 

SA TEORIJSKIM OBJAŠNJENJIMA, 

EKONOMSKI FAKULTET SARAJEVO, 

2010. (POGLAVLJA: 1, 2, 3,4, 5, 6) 

   

Dopunska literatura 1. HASANBEGOVIĆ, E.; MENADŽMENT INVESTCIJA, BUGOJNO, 2019 

2. KUMALIĆ, J.,(2007), POSLOVNE FINANSIJE, EKONOMSKI FAKULTET 

UNIVERZITETA U BIHAĆU 

3. MIKEREVIĆ, D. FINANSIJSKI MENADŽMENT, EKONOMSKI FAKULTET BANJA 

LUKA I FINRAR, BANJA LUKA, 2018. 

4. ROVČANIN, A.; UPRAVLJANJE FINANSIJAMA, II.DOPUNJENO IZDANJE, 

EKONOMSKI FAKULTET U SARAJEVU, SARAJEVO 2004. 
Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA Finansijska tržišta i institucije 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.03.E043 Godina studija IV 

Nositelj/i predmeta Doc.dr. sc. Saudin 

Terzić 

Bodovna vrijednost (ECTS) 6 

Saradnici  

                                                                         OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Cilj predmeta je studentima omogućiti razumijevanje finansisjkih tržišta, instrumenata 

i institucija. Predmet pokriva širok krug pitanja s naglaskom na teorijski i empirijski 

aspekt finansijskog tržišta. 

Uslovi za upis 

predmeta i ulazne 

kompetencije 

potrebne za predmet 

Položen Finansijski menadžment 

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 

ishoda) 

1. Argumentovano i jasno prezentirati funkcionisanje finansijskih tržišta općoj i 

stručnoj publici 

2. Objasniti temeljne zakonitosti funkcionisanja finansijskih tržišta 

3. Primjeniti stečena znanja na nivou pojedinačnog učesnika, preduzeća i 

industrije 

4. Razumjeti pojmove globalizacije, regulacije, tranzicije i uticaja na 

pojedinačna tržišta 

5. Definisati izazove međunarodnog finansijskog tržišta kao i finansijskog tržišta 

Bosne i Hercegovine 

6. Razumijeti finansijska tržišta zemalja u tranziciji 

7. Objasniti perspektive razvoja finansijskih tržišta u Bosni i Hercegovini 

8. Razumjeti značaj i ulogu finansijskih institucija 

9. Objasniti ulogu Komisije za vrijednosne papire u FBiH i RS 

10. Razumjeti funkcionisanje SASE i BLSE 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici 

nastave: 

1. Uloga i razvoj financijskih tržišta i institucija (2 sata), 

2. Tržišta novca funkcije, institucionalna struktura i instrumenti (2 sata), 

3. Tržišta novca razvijenih zemalja, pitanje regulacije i izazovi globalizacije (2 sata), 

4. Tržišta kapitala: funkcije, institucionalna struktura i instrumenti (2 sata), 

5. Tržišta kapitala razvijenih zemalja, pitanje regulacije i izazovi globalizacije (2 

sata), 

6. Finansijska tržišta u zemljama u tranziciji (3 sata), 

7. Konfiguracija tržišta novca i kapitala u Bosni i Hercegovini i perspektive (3 sata), 

8. Međunarodno finansijsko tržište (2 sata), 

9. Finansijska tržišta u kriznom periodu (2 sata), 

10. Finansijska tržišta u Bosni i Hercegovini (10 sati) 

Vrste 

izvođenja 

nastave: 

U učionici i online Konsultacije i samostalni radni zadaci 

Obaveze studenta  
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Praćenje rada 

studenata (upisati 

udio u ECTS 

bodovima za svaku 

aktivnost tako da 

ukupni broj ECTS 

bodova odgovara 

bodovnoj vrijednosti 

predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

0,6 Istraživanje 0 Praktičan rad 0 

Eksperimentalan rad 0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

1,8 Ostalo 

(upisati) 

0 

Kolokvij 1,8 Usmeni ispit 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 1,8 Projekat 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na 

završnom ispitu 

Predispitne aktivnosti: 

1. Pohađanje nastave  

Prisustvo predavanju 5 bodova.........5% 

Prisustvo vježbama 5 bodova...........5% 

2. Seminarski 30 bodova.....................30% 

3. Kolokvij 30 bodova.........................30% 

Ispit 

4. Pismeni/usmeni ispit 30 bodova......30% 

UKUPNO 100 bodova....................100% 

Obvezna literatura 

(dostupna u 

knjižnici i putem 

ostalih medija) 

Naslov Broj 

primjeraka u 

biblioteci 

Dostupnost 

putem 

ostalih 

medija 

Ostal

o 

VUNJAK, N. I KOVAČEVIĆ, LJ., 

FINANSIJSKO TRŽIŠTE BERZE I 

BROKERI, „PROLETER“ A.D. 

BEČEJ, SUBOTICA, 2003. 

1   

KUMALIĆ, J., POSLOVNE 

FINANSIJE, EKONOMSKI 

FAKULTET UNIVERZITETA U 

BIHAĆU, 2007 

2   

JEF MADURA, FINANCIEL 

MARKETS AND INSTITUTIONIS, 

6TH EDITION, THOMSON 

LEARMING, 2003.  

1   

Dopunska literatura  

Ostalo (prema 

mišljenju 

predlagatel

ja) 

ZAKON O TRŽIŠTU 

VRIJEDNOSNIH 

PAPIRA („Službene 

novine Federacije BiH“ 

broj 85/08, 109/12)  
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NAZIV PREDMETA  

Financijsko izvještavanje 

RAZINA STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.05.E044 Godina studija IV 

Nositelj/i predmeta Prof.dr.sc. Slavko Vukić Bodovna vrijednost (ECTS) 6 

Suradnici  Amna Zelić Voloder, ass. 

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Razvoj znanja i vještina za razumijevanje i primjenu MSFI, sastavljanje financijskih izvještaja 

opće namjene, kao i analiza i tumačenje financijskih izvještaja. 

Uvjeti za upis predmeta i 

ulazne kompetencije 

potrebne za predmet 

Studenti će steći znanje vezano za bilanciranje i mjerenje bilančnih pozicija u svrhu kvalitetnijeg 

izvještavanja. 

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Nakon položenog ispita studenti bi trebali biti osposobljeni za: primjenu konceptualnog okvira za 

financijsko izvještavanje, raspravu o regulatornom okviru za financijsko izvještavanje, 

računovodstveni tretman poslovnih događaja u skladu sa zahtjevima MSFI, sastavljanje i 

prezentiranje financijskih izvještaja u skladu s MSFI, priprema konsolidiranih financijskih 

izvještaja, financijsko izvještavanje kod proračunskih korisnika, analiza i tumačenje financijskih 

izvještaja. 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1.Temeljna obilježja financijskog izvještavanja (2 sata) 

2. Regulatorni okvir za financijsko izvještavanje (2 sata) 

3. Priprema za sastavljanje financijskih izvještaja (6 sati) 

4. Struktura i sastavljanje financijskih izvještaja (8 sati) 

5. Načela i postupci konsolidiranja financijskih izvještaja (2 sata)  

6. Analiza financijskih izvještaja (2 sata) 

7. Revizija financijskih izvještaja (2 sata) 

8. Računovodstvo i proračunski sustav (2 sata) 

9. Financijsko izvještavanje proračunskih korisnika (4 sata) 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 
Konsultacije 

Obaveze studenta  

Praćenje rada studenata 

(upisati udio u ECTS 

bodovima za svaku 

aktivnost tako da ukupni 

broj ECTS bodova 

odgovara bodovnoj 

vrijednosti predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

0,9   Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

1,5  Ostalo 

(upisati) 

0 

Kolokvij 1,8 

 
Usmeni ispit 0,9 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 0,9 Projekat 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

Predispitne aktivnosti  

1. Pohađanje nastave: 

Prisustvo predavanjima 5 bodova...........................................5 % 

Prisustvo vježbama 5 bodova..................................................5 %  

Kontinuirani rad/Interaktivnost 5 bodova...............................5 % 

2. Seminarski  
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Pismeni dio 15 bodova...........................................................15 %  

Usmena prezentacija 10 bodova............................................ 10% 

3. Kolokvij 30 bodova............................................................30 %  

Ispit  

4. Pismeni /Usmeni ispit  30 bodova......................................30 % 

UKUPNO..............................................................................100 %   

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka u 

biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

MSFI, MSFI ZA SME, MRS ZA JS – 

Posljednji zvanični prijevodi 

 Web stranica 

SRRFBIH 

 

Šnjegota D., Primjena MSFI kroz bilansni 

kontni okvir, drugo izmijenjeno i 

dopunjeno izdanje, Ekonomski fakultet 

Banja Luka, 2017.godine. 

   

Grbavac J., Hladika M., Osnove 

računovodstva, Sveučilište u Mostaru, 

Ekonomski fakultet Mostar, 2017. godine. 

   

 Belak V., Profesionalno financijsko 

računovodstvo, Fircon, mostar, 2019. 

godine(poglavlja: 4, 5, 6, 7, 8, 9,10 I 13) 6. 

   

 Zakonski i podzakonski propisi koji 

reguliraju proračunski sustav i trezorsko 

poslovanje. 

   

Dopunska literatura Skripta: Vukić S: Financijsko izvještavanje, Orašje, 2021. godine. 

Vukoja, B.; „Korporativno izvještavanje revizija i analiza, Revident, Grude, 2016. godine.  

Ostalo (prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  

Upravljačko računovodstvo  

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.05.E046 Godina studija IV 

Nositelj/i predmeta Doc. dr. sc. Edin Glogić Bodovna vrijednost (ECTS) 8 

Saradnici Nema  

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Opći cilj predmeta je da studenti steknu znanja o mogućnostima računovodstvene podrške 

upravljačkim aktivnostima menadžmenta, posebno u segmentu donošenja tzv. taktičkih odluka i 

odluka iz domena upravljačke kontrole (planiranja, kontrole, motiviranja). 

Uslovi za upis predmeta i 

ulazne kompetencije 

potrebne za predmet 

Nema  

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Studenti će savladati vještine sačinjavanja intrenih obračuna, internih financijskih izvještaja, te 

odlučivanja na osnovu računovodstvenih informacija. Pribavljanje pouzdanih rač. informacija će 

se vršiti kroz pravljenje kalkulacija i obračuna po centrima odgovornosti, a u skladu sa 

međunarodnim računovodstvenim standardima i međunarodnim standardima financijskoog 

izvještavanja koji tretiraju oblast manadžerskog računovodstva.  

Osnovne vještine koje studenti trebaju steći na osnovi savladavanja usvojenog plana i programa 

podrazumijevaju: - razlikovanje pojedinačnih dijelova računovodstvenog informacijskog sustava, 

njihovih zadataka i međusobnih odnosa; - primjenu koncepta „različiti troškovi za različite 

svrhe“; - analizu odnosa troškovi – obim aktivnosti – dobit (CVP analiza) s metodološkog aspekta 

i sa stanovišta analize osjetljivosti; - različito vrednovanje zaliha učinaka sa stanovišta sadržaja 

cijene koštanja; - koncept poslovnog odlučivanja i uloga upravljačkog računovođe; - razlikovanje 

relevantnih i irelevantnih informacija (kvantitativnih i kvalitativnih) u smislu podrške procesu 

odlučivanja u različitim primjerima odlučivanja, s posebnim naglaskom na odluke o prodajnim 

cijenama; - koncept i značaj računovodstvenog planiranja (budžetiranja) i vrstama budžeta, te 

način pripreme operativnog budžeta; - značaj i pripremu fleksibilnog budžeta te način 

izračunavanja i obrazloženja razloga nastanka različitih vrsta odstupanja od planiranih rezultata 

poslovanja. 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1. KLASIFIKACIJA RAČUNOVODSTVA SA STANOVIŠTA NAMJENE  (3 časa) 

2. SEGMENTI MENADŽERSKOG (UPRAVLJAČKOG) RAČUNOVODSTVA (3 časa) 

3. STRUKTURNI ELEMENTI RAČUNOVODSTVA PODUZEĆA (3 časa) 

4. RAZLIČITI TROŠKOVI ZA RAZLIČITE SVRHE I DETERMINANTE 

UPRAVLJAČKI ORIJENTIRANOG RAČUNOVODSTVA (3 časa) 

5. ANALIZA ODNOSA TROŠKOVI – OBIM AKTIVNOSTI – DOBIT (CVP 

ANALIZA) KAO INSTRUMENT UPRAVLJAČKOG RAČUNOVODSTVA U 

FUNKCIJI KRATKOROČNOG PLANIRANJA I KONTROLE (3 časa) 

6. TROŠKOVI PROIZVODA, TROŠKOVI RAZDOBLJA I BILANCE USPJEHA U 

UVJETIMA PRIMJENE RAZLIČITIH SUSTAVA OBRAČUNA TROŠKOVA I 

REZULTATA (3 časa) 

7. MRS 2 – VREDNOVANJE ZALIHA I TROŠKOVI ZALIHA PREMA MRSU 2 (3 

časa) 

8. AKTIVNOSTI I ZNAČAJ UPRAVLJAČKOG RAČUNOVODSTVA U FUNKCIJI 

DONOŠENJA POSLOVNIH ODLUKA (3 časa) 

9. AKTIVNOSTI I ZNAČAJ UPRAVLJAČKOG RAČUNOVODSTVA U FUNKCIJI 

PLANIRANJA (3 časa) 

10. AKTIVNOSTI I ZNAČAJ UPRAVLJAČKOG RAČUNOVODSTVA U FUNKCIJI 
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KONTROLE(3 časa) 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 

Konsultacije 

Samostalni radni zadaci  

Obaveze studenta Za dobivanje potpisa studenti su obvezni: prisustvovati nastavi prema definiranim postotcima 

navedenih u Pravilima studiranja za I ciklus. 

Praćenje rada studenata 

(upisati udio u ECTS 

bodovima za svaku 

aktivnost tako da ukupni 

broj ECTS bodova 

odgovara bodovnoj 

vrijednosti predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

0,8   Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

0  Ostalo 

(Zadača) 

2,4 

Kolokvij 2,4 

 
Usmeni ispit 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 2,4 Projekat 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

40. Prisustvo na predavanjima.....................................5 % 

41. Prisustvo na vježbama............................................5 %  

42. Zadača...................................................................30 %  

43. Kolokvij.................................................................30 %  

44. Usmeni ispit                                                            30 % 

             UKUPNO............................................................. 100 % 

 

Visina ocjene prema broju osvojenih bodova:  

Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 

 

 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka u 

biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

1. RODIĆ J., RAKOVAČKI-TUBIĆ S., 

RAČUNOVODSTVO TROŠKOVA I 

UČINAKA I RAČUNOVODSTVO 

SEGMENATA POSLOVANJA, FINRAR, 

BANJALUKA, 2010. (POGLAVLJA: 4 I 

5) 

   

2. BAŠIĆ M., POPIĆ I., ISAKOVIĆ-

KAPLAN Š., RESIĆ E., TROŠKOVNO 

RAČUNOVODSTVO – KOMISIJA ZA 
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RAČUNOVODSTVO I REVIZIJU 

BOSNE I HERCEGOVINE КОМИСИЈА 

ЗА РАЧУНОВОДСТВО И РЕВИЗИЈУ 

БОСНЕ И ХЕРЦЕГОВИНЕ 19 

PRAKTIKUM, EKONOMSKI 

FAKULTET UNIVERZITETA U 

SARAJEVU, SARAJEVO, 2009. (I. DIO – 

POGLAVLJA: 1, 2, 3, 6, 7, 8, 9, 11, 12, 16; 

IV. DIO) 
3. BHIMANI A., HORNGREN C.T., 

DATAR S.M., FOSTER G., 

UPRAVLJAČKO RAČUNOVODSTVO I 

RAČUNOVODSTVO TROŠKOVA, 

MATE, 2018. (POGLAVLJA 1, 2, 7, 8, 10, 

12, 14-17) 

   

4. STEVANOVIĆ N., PETROVIĆ T., 

UPRAVLJAČKO RAČUNOVODSTVO, 

UNIVERZITET U ISTOČNOM 

SARAJEVU – EKONOMSKI FAKULTET 

BRČKO, BRČKO, 2016. (POGLAVLJA: I, 

IV, V, VI, VIII I IX) 

   

5. PETROVIĆ T., TANASIĆ LJ., 

UPRAVLJAČKO RAČUNOVODSTVO – 

ZBIRKA ZADATAKA, UNIVERZITET U 

ISTOČNOM SARAJEVU – EKONOMSKI 

FAKULTET BRČKO, BRČKO, 2016. 

   

Dopunska literatura 1. MEIGS&MEIGS : RAČUNOVODSTVO- TEMELJ POSLOVNOG ODLUČIVANJA, 

MATE DOO ZAGREB, 1999 
2. KLOBUČAR, J.: RAČUNOVODSTVO, EKONOMSKI FAKULTET SARAJEVO, 2000 G 
3.RALPH S. POLIMENI, SHEILA A. HANDY, JAMES A. CASHIN : TROŠKOVNO 

RAČUNOVODSTVO; FABER &ZGOMBIĆ PLUS, ZAGREB,1999 
HTTP://WWW.SRR-FBIH.ORG 

Ostalo (prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  

Upravljanje financijskim  rizicima 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.03.E058 Godina studija III 

Nositelj/i predmeta Doc. dr. sc. Almedin Zec  Bodovna vrijednost (ECTS) 5 

Saradnici Nema  

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Upravljanje bankarskim rizicima je aktuelna tema i predmet izučavanja, naročito tokom 

financijske krize, jer adekvatno identifikovanje, kontrola, upravljanje rizicima i izvještavanje o 

rizicima su promijenili filozofiju bankarske industrije i prebacili težište sa profita na sigurnost. 

Uslovi za upis predmeta i 

ulazne kompetencije 

potrebne za predmet 

Nema  

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Očekuje se da će studenti na ovom predmetu steći teorijska znanja za identifikovanje, kontrolu i 

upravljanje rizicima, što će im dati dobru osnovu za prepoznavanje i izbjegavanje istih u 

financijskim institucijama. Blagovremeno uočavanje znakova za pojavu rizika, primjena 

adekvatnih metoda za reduciranje rizika i provođenje monitoringa. 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

ANALIZA I UPRAVLJANJE BANKOVNIM RIZICIMA (3 časa) 

ULOGA OKRUŽENJA U PROCJENI IZLOŽENOSTI RIZIKU BANAKA (3 časa) 

KLJUČNI SUDIONICI U PROCESU KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA (3 časa) 

TRUKTURA BILANCE STANJA I UPRAVLJANJE BILANCOM BANKE (3 časa) 

PROFITABILNOST (3 časa) 

UPRAVLJANJE TRŽIŠNIM RIZICIMA I ŠPEKULATIVNO TRGOVANJE (3 časa) 

UPRAVLJANJE KREDITNIM RIZIKOM I RIZIKOM LIKVIDNOSTI (3 časa) 

UPRAVLJANJE KAMATNIM RIZIKOM I VALUTNIM RIZIKOM (3 časa) 

PROVIDNOST FINANCIJSKIH IZVJEŠĆA BANAKA (3 časa) 

ODNOS IZMEĐU ANALIZE RIZIKA I NADZORA (3 časa) 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 

Konsultacije 

Samostalni radni zadaci  

Obaveze studenta Za dobivanje potpisa studenti su obvezni: prisustvovati nastavi prema definiranim postotcima 

navedenih u Pravilima studiranja za I ciklus. 

Praćenje rada studenata 

(upisati udio u ECTS 

bodovima za svaku 

aktivnost tako da ukupni 

broj ECTS bodova 

odgovara bodovnoj 

vrijednosti predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

0,5   Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

1,5 Ostalo 

(upisati) 

0 

Kolokvij 1,5 

 
Usmeni ispit 0 Ostalo 

(upisati) 

0 
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Pismeni ispit 1,5 Projekat 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

45. Prisustvo na predavanjima.......................................5 % 

46. Prisustvo na vježbama..............................................5 %  

47. Seminarski rad 

pismeni dio.............................................................10 %  

prezentacija seminarskog rada................................20 % 

48. Kolokvij..................................................................30 %  

49. Ispit (usmeni ili pismeni)                                         30 % 

             UKUPNO.............................................................. 100 % 

 

Visina ocjene prema broju osvojenih bodova:  

Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 

 

 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka u 

biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

HENNIE VAN GREUNING, SONJA 

BRAJOVIĆ BRATANOVIĆ, „ANALIZA 

I UPRAVLJANJE BANKOVNIM 

RIZICIMA“, MATE ZAGREB 2006. 

   

Dopunska literatura KOZAREVIĆ, E.; „ANALIZA I UPRAVLJANJE FINANSIJSKIM RIZICIMA“, CPA, 

TOJŠIČI, 2009 

Ostalo (prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  

Elektronsko bankarstvo  

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.03.E062 Godina studija III 

Nositelj/i predmeta  Bodovna vrijednost (ECTS) 5 

Saradnici Nema  

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Sticanje znanja i ovladavanja osnovnim metodama i tehnikama elektronskog poslovanja u 

banakarstvu. Cilj je da se ukaže i na dubinske promjene koje se dešavaju u sferi savremenog 

bankarstva pod dejstvom internet-tehnologije i elektronskog poslovanja, a manifestuje se 

paradigmom tzv. nove ekonomije i fenomena bankarske globalizacije. 

Uslovi za upis predmeta i 

ulazne kompetencije 

potrebne za predmet 

Nema  

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Sistematizacija i analiza pojmova i koncepata elektronskog bankarskog poslovanja pružiće 

studentima potrebna znanja za pokretanje i praktikovanje aktivnosti elektronskog poslovanja u 

praksi. Ovladatiti vještinama elektronskog bankarstva (elektronskim plaćanjem, odobravanja 

kredita, upravljanja kreditnim portfeljima, te ostalim bankarskim poslovima). 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

NASTANAK I RAZVOJ INTERNETA (3 časa) 

PRINCIPI RADA INTERNETA (3 časa) 

ELEKTRONSKO POSLOVANJE (3 časa) 

ELEKTRONSKO BANKASTVO I ONLINE FINANCIJSKE TRANSAKCIJE (3 časa) 

ELEKTRONSKI SISTEMI PLAĆANJA (3 časa) 

ELEKTRONSKO MOBILNO POSLOVANJE (3 časa) 

OBLICI ZLOUPOTREBE IT U ELEKTRONSKOM BANKARSTVU (3 časa) 

OBLICI ZAŠTITE OD ZLOUPOTREBE IT U ELEKTRONSKOM BANKARSTVU 

(3 časa) 

PERSPEKTIVA ELKTRONSKOG POSLOVANJA U BANKARSTVU (3 časa) 

EEKTRONSKO BANKARSTVO U FUNKCIJI SPREČAVANJA PRANJA NOVCA 

(PREDNOSTI)  (3 časa) 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 

Konsultacije 

Samostalni radni zadaci  

Obaveze studenta Za dobivanje potpisa studenti su obvezni: prisustvovati nastavi prema definiranim postotcima 

navedenih u Pravilima studiranja za I ciklus. 

Praćenje rada studenata 

(upisati udio u ECTS 

bodovima za svaku 

aktivnost tako da ukupni 

broj ECTS bodova 

odgovara bodovnoj 

vrijednosti predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

0,5 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

1,5 Ostalo 

(upisati) 

0 
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Kolokvij 1,5 

 
Usmeni ispit 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 1,5 Projekat 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

50. Prisustvo na predavanjima.......................................5 % 

51. Prisustvo na vježbama..............................................5 %  

52. Seminarski rad 

pismeni dio.............................................................10 %  

prezentacija seminarskog rada................................20 % 

53. Kolokvij..................................................................30 %  

54. Ispit (usmeni ili pismeni)                                         30 % 

             UKUPNO.............................................................. 100 % 

 

Visina ocjene prema broju osvojenih bodova:  

Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 

 

 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka u 

biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

LATINOVIĆ, B.; ELEKTRONSKO 

POSLOVANJE, BANJA LUKA, 2007. 
   

Dopunska literatura VASKOVIĆ, V.; SISTEMI PLAĆANJA U ELEKTRONSKOM OBLIKU, BEOGRAD, 2007. 

Ostalo (prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  

Osobne financije 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.03.E057 Godina studija III 

Nositelj/i predmeta Doc. dr. sc. Almedin Zec Bodovna vrijednost (ECTS) 5 

Saradnici Nema  

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Usvajanje teorijskih i praktičnih znanja o osobnom financiranju, osobnom investiranju i 

upravljanju osobnim financijama. 

Uslovi za upis predmeta i 

ulazne kompetencije 

potrebne za predmet 

Nema  

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Obrazovni ishod se vezuje za:   

1. osposobljavanje studenata za vođenje osobnih financija, odnosno ekonomije domaćinstva 

kroz životni ciklus, 

2. zaštiti potrošača, 

3. značaju novca i novčanog sistema, 

4. značaju inflacije, 

5. znanju o finacnijskim institucijama i financijskim proizvodima, 

6. osposobljavanju studenata o primjeni osiguranja, 

7. osposobljavanje studenata za minimiziranja rizika,  

8. osposobljavanje studenata za upravljanjem ličnim budežtom, odnosno ličnim prihodima 

i rashodima, 

9. donošenje odluka prilikom potrošnje, 

10. planiranje štednje  

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1. TEORIJSKI OKVIR OSOBNIH FINANCIJA  (1 čas) 

2.  ZAŠTITA POTROŠAČA  (2 časa) 

3. NOVAC I NOVČANI SISTEM  (3 časa) 

4. TEORIJE INFLACIJE  (2 časa)  

5. FINANCIJSKE INSTITUCIJE I FINANCIJSKI PROIZVODI  (3 časa) 

6. RIZICI U OSOBNIM FINANCIJAMA (2 časa) 

7. OSOBNI FINANCIJSKI IZVJEŠTAJI  (3 časa) 

8. ULAGANJE LIČNIH SREDSTAVA  (2 časa) 

9. PLANIRANJE POREZNE POZICIJE  (3 časa) 

10. PLANIRANJE PRIHODA U PENZIJI  (3 časa) 

11. DONOŠENJE ODLUKA O KUPOVINI I NAČINU PLAĆANJA (3 časa) 

12. OSIGURANJE – ZAŠTITA POJEDINCA I OSOBNE IMOVINE (3 časa) 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 

Konsultacije 

Samostalni radni zadaci  

Obaveze studenta Za dobivanje potpisa studenti su obvezni: prisustvovati nastavi prema definiranim postotcima 

navedenih u Pravilima studiranja za I ciklus. 

Praćenje rada studenata 

(upisati udio u ECTS 

Pohađanje 

nastave 

0,5   Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 
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bodovima za svaku 

aktivnost tako da ukupni 

broj ECTS bodova 

odgovara bodovnoj 

vrijednosti predmeta): 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

1 Ostalo 

(Zadača) 

1 

Kolokvij 1 

 
Usmeni ispit 1,5 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 0 Projekat 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

SISTEM OCJENJIVANJA:  
23.  Prisustvo na predavanjima i vježbama  10 bodova 

24.  Kolokvij I (prvih 50% gradiva) 10 bodova 

25.  Kolokvij II (drugih 50% gradiva) 10 bodova 

26.  Zadača – kreiranje osobnog financijskog plana  20 bodova 

27.  Seminarski rad  10 bodova 

28.  Prezentacija seminarskog rada  10 bodova 

29.  Usmeni završni ispit  30 bodova 

 
Visina ocjene prema broju osvojenih bodova:  

Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 

 

 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka u 

biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

BARBAČA, D.B.; UPRAVLJANJE 

OSOBNIM FINANSIJAMA, 

SVEUČILIŠTE U SPLITU, 2014. 

0 UISBAX  

Dopunska literatura IVANON, M. ET.AL.: MOJ NOVAC, MOJA BUDUĆNOST, ŠTEDOPIS – INSTITUT ZA 

FINACNIJSKO OBRAZOVANJE, ZAGREB, 2017. 
KEOWN ARTHUR J., PERSONAL FINANCE – TURNING MONEY INTO WEALTH, 

PEARSON EDUCATION INC., NEW JERSEY, 2010. 

Ostalo (prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  

Osiguranje 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.03.E060 Godina studija III 

Nositelj/i predmeta  Bodovna vrijednost (ECTS) 8 

Saradnici Nema  

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Upoznati student sa ulogom osiguranja, omogučiti sticanje znanja o upravljanju ličnim 

financijama, uključujući i osiguranje od rizika i osiguranja imovne i osoba, života i zdravlja. 

Uslovi za upis predmeta i 

ulazne kompetencije 

potrebne za predmet 

Nema  

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Obrazovni ishodi se vezuju za osposobljavanje studenata za rad u društvima za osiguranje, 

privrednim društvima, državnim organima, profesionalnim udruženjima, bankama i drugim 

davaocima financijskih usluga. 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

OSIGURANJE I RIZIK (2 časa) 

AKTUARSKE OSNOVE OSIGURANJA (3 časa) 

UPRAVLJANJE RIZICIMA (3 časa) 

VRSTE OSIGURANJA (2 časa) 

MODELI UTVRĐIVANJA PREMIJE U ŽIVOTNOM I NEŽIVOTNOM (3 časa) 

OSIGURANJU  

PRAVNI ASPEKTI OSIGURANJA (2 časa) 

EKONOMSKI ASPEKTI OSIGURANJA (3 časa) 

OSNOVNA NAČELA UGOVORA O OSIGURANJU (3 časa) 

UPRAVLJANJE OSIGURANJEM (3 časa) 

LIKVIDACIJA ŠTETE (2 časa) 

REOSIGURANJE (2 časa) 

DRŽAVNA REGULACIJA U OSIGURANJU (2 časa) 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 

Konsultacije 

Samostalni radni zadaci  

Obaveze studenta Za dobivanje potpisa studenti su obvezni: prisustvovati nastavi prema definiranim postotcima 

navedenih u Pravilima studiranja za I ciklus. 

Praćenje rada studenata 

(upisati udio u ECTS 

bodovima za svaku 

aktivnost tako da ukupni 

broj ECTS bodova 

odgovara bodovnoj 

vrijednosti predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

0,8   Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

2,4 Ostalo 

(upisati) 

0 

Kolokvij 2,4 

 
Usmeni ispit 2,4 Ostalo 

(upisati) 

0 



99 

 

Pismeni ispit 0 Projekat 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

55. Prisustvo na predavanjima.......................................5 % 

56. Prisustvo na vježbama..............................................5 %  

57. Seminarski rad 

pismeni dio.............................................................10 %  

prezentacija seminarskog rada................................20 % 

58. Kolokvij..................................................................30 %  

59. Ispit (usmeni ili pismeni)                                         30 % 

             UKUPNO.............................................................. 100 % 

 

Visina ocjene prema broju osvojenih bodova:  

Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 

 

 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka u 

biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

ANDRIJAŠEVIĆ, S., PETRAŠEVIĆ, V., 

EKONOMIKA OSIGURANJA, 

NAKLADNIK ALFA, D.D., ZAGREB, 

1996. 

   

Dopunska literatura KOČEVIČ, J., OSIGURANJE, EKONOMSKI FAKULTET BEOGRAD, 2002. 

Ostalo (prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  

 Specijalno računovodstvo 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.05.E061 Godina studija III 

Nositelj/i predmeta Prof. dr. sc. Semina Škandro Bodovna vrijednost (ECTS) 5 

Saradnici   

OPISPREDMETA 

CILJ PREDMETA Da studenti upoznaju i steknu teoreska i primijenjena znanja i vještine u računovodstvenom 

obuhvatanju poslovnih transakcija u obavljanju specifičnih poslova, primjeni sistema dvojnog 

knjigovodstva u bankama i drugim financijskim organizacijama, te trgovinskim organizacijama. 

Studenti će naučiti osnove budžetskog računovodstva, računovodstva neprofitnih organizacija, 

kao i računovodstva za male i srednje subjekte.  

Uslovi za upis predmeta i 

ulazne kompetencije 

potrebne za predmet 

Nema 

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Obrazovni ishodi se vezuju uz:  

Računovodstvenu regulativu i standarde  

Razvrstavanje, praćenje i sisteme obračuna troškova  

Analiza troškova, produktivnosti i profitabilnosti  

Računovodstvo trgovinskih preduzeća 

Budžetsko računovodstvo  

Računovodstvo neprofitnih organizacija  

Računovodstvo za male i srednje subjekte 

Računovodstvo finansijskih institucija 

Računovodstvo poslovnih kombinacija  

Forenzičko računovodstvo  

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

I. RAČUNOVODSTVENA REGULATIVA I STANDARDI  (2 sata) 

1. Harmonizacija računovodstva 

2. Direktive EU 

3. Finansijski izvještaji MRS 1 

3.1. Bilans stanja 

3.2. Bilans uspjeha 

3.3. Izvještaj o novčanim tokovima 

3.4. Izvještaj o promjenama na kapitalu 

3.5. Zabilješke uz finansijske izvještaje 

4. Korisnici finansijskih izvještaja 

5.  Klasifikacija računovodstva 

6. Međunarodni računovodstveni standardi i Međunarodni standardi finansijskog izvještavanja 

II. RAZVRSTAVANJE, PRAĆENJE I SISTEMI OBRAČUNA TROŠKOVA  (3 sata) 

1. Priroda troškova i upravljanje troškovima 

2. Podjela troškova prema mjestu i nositeljima 

3. Dospjeli i nedospjeli troškovi 

4. Podjela troškova u odnosu na promjene obima aktivnosti  

5. Podjela troškova s obzirom na njihovu upotrebu i predviđanje 

6. Podjela troškova u zavisnosti od mogućnosti kontrole 

7.Podjela troškva s obzirom na njihov kalkulativni obuhvat 

8.Podjela troškova sa stanovišta menadžerskih odluka 
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9. Sistemi i metode obračuna troškov 

III. ANALIZA TROŠKOVA, PRODUKTIVNOSTI I  PROFITABILNOSTI  (1 sat) 

1. Računovodstvena analiza 

2. Analiza troškova 

3. Racio analiza 

4. Analiza profitabilnosti i produktivnosti  

IV. RAČUNOVODSTVO TRGOVINSKIH PREDUZEĆA (1 sat) 

1. Osnovne karakteristike trgovinskih preduzeća 

2.  Vođenje poslovnih knjiga trgovinskog preduzeća 

3. Godišnji izvještaji 

4.Troškovi u trgovinskim preduzećima 

5.Kalkulacije u trgovinskim preduzećima 

6. Trgovačka evidencija 

7. Popis (inventura) i dokumentacija u trgovačkim prduzećima 

8. Trgovačka knjiga na veliko i Trgovačka knjiga na malo 

9. Promjene cijena, rabati, knjižne obavijesti  

10. Knjigovodstveno obuhvatanje nabavke i prodaje robe 

V. BUDŽETSKO RAČUNOVODSTVO  (3 sata) 

1. Budžet i zakonska regulativa u budžetskom računovodstvu 

2. Trezor 

3. Obaveza finansijskog izvještavanja 

4. Usaglašavanje prihoda i rashoda 

5. Popis u organima javne uprave 

VI. RAČUNOVODSTVO NEPROFITNIH ORGANIZACIJA  (5 sati) 

1. Specifičnosti neprofitnih organizacija  

2. Poslovne knjige neprofitnih organizacija 

3. Finansijski izvještaji neprofitnih organizacija 

4. Upravljanje trošovima u neprofitnim organizacijama 

VII. RAČUNOVODSTVO ZA MALE I SREDNJE SUBJEKTE  (2 sata) 

1. Razvrstavanje pravnih lica prema Zakonu o računovodstvu i reviziji 

2. Međunarodni standardi za mala i srednja preduzeća 

3. Finansijski izvještaji 

VIII. RAČUNOVODSTVO FINANSIJSKIH INSTITUCIJA (10 sati) 

1. Pojam i vrste finansijskih institucija  

2. Finansijski izvještaji finansijskih institucija 

3. Standardi od posebnog značaja za finansijske institucije 

4. Organizaciona struktura banaka 

5. Bilans stanja Centralne banke 

6. Bilans uspjeha Centralne banke 

7. Ostali izvještaji banke 

8. Ocjena boniteta banke 

9. Nadzor rada banke 

10. Računovodstvo osiguravajućih kuća 

IX. RAČUNOVODSTVO POSLOVNIH KOMBINACIJA (3 sata)  

1. Koncept poslovnih spajanja 

2. Merdžer ili fuzija 

3. Statutarna konsolidacija 

4. Akvizicija ili spajanje 

5. Instrumenti pripajanja u poslovnim kombinacijama 

6.MSFI 3 

7. Goodwill i bedwill 

8. Metode obuhvata poslovnih kombinacija 

9. Konsolidacija finansijskih izvještaja 

X. FORENZIČKORAČUNOVODSTVO 

1. Pojam forenzičkog računovodstva i uzroci pojave privrednog kriminala 
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2. Ciljevi i zadaci forenzičkog računovodstva 

3. Najčešći tipovi prevara 

4. Crvene zastavice i trokut prevare 

5. Kreativo računovodstvo 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 

Konsultacije 

Samostalni radni zadaci  

Obaveze studenta Za dobivanje potpisa studenti su obvezni: prisustvovati nastavi prema definiranim postotcima 

navedenih u Pravilima studiranja za I ciklus. 

Praćenje rada studenata 

(upisati udio u ECTS 

bodovima za svaku 

aktivnost tako da ukupni 

broj ECTS bodova 

odgovara bodovnoj 

vrijednosti predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

0,5 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

0 Ostalo 

(Zadača) 

1,5 

Kolokvij 1,5 

 
Usmeni ispit 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 1,5 Projekat 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

60. Prisustvo na predavanjima.....................................5 % 

61. Prisustvo na vježbama............................................5 %  

62. Zadača...................................................................30 %  

63. Kolokvij.................................................................30 %  

64. Ispit (usmeni ili pismeni)                             _         30 % 

UKUPNO............................................................. 100 % 

Visina ocjene prema broju osvojenih bodova:  

Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 
 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka u 

biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

NOVALIJA SELMA;SPECIJALNA 

RAČUNOVODSTVA I, OFF-SET TUZLA, 

2015.  

   

MEĐUNARODNI STANDARDI 

FINANSIJSKOG IZVJEŠTAVANJA (MSFI) 

MEĐUNARODNI RAČUNOVODSTVENI 

STANDARDI(MRS), SAVEZ 

RAČUNOVOĐA, REVIZORA I 

FINANSIJSKIH RADNIKA FEDERACIJE 

BIH, MOSTAR,2013. 

   

    

Dopunska literatura VLAŠIČEK,V., VLAŠIČEK.,SIKIRICA, K., RAČUNOVODSTVO NEPROFITNIH ORGANIZACIJA, 

DRUGO IZMJENJENO I DOPUNJENO IZDANJE,HZRFD, ZAGREB, 2000. 

Ostalo(prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  

Revizija financijskih izvještaja 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.05.E064 Godina studija IV 

Nositelj/i predmeta Doc. dr. sc. Edin Glogić Bodovna vrijednost (ECTS) 5 

Saradnici Nema  

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Cilj predmeta je da stečena znanja studenta iz oblasti revizije proširi na polje praktičnog 

djelovanja u ovoj oblasti. Pored osnovnih koncepata revizije i svih njeni oblika, pruža 

uvid u revizijsk regulativu, s posebnim akcentom na Međunarodne standarde revizije. 

Veći dio predmeta posvećen je praktičnoj studiji iz revizije, koja prezentuje kompletan 

revizijski proces na praktičnom primjeru i omogućava studentima da stečena znanja 

primjeni u praksi.  

Uslovi za upis 

predmeta i ulazne 

kompetencije potrebne 

za predmet 

Nema  

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Nakon ovog predmeta studenti će biti u mogućnosti da praktično primjene stečena znanja 

iz revizije financijskih izvještaja, kao najznačajnije komponente revizije. Ovladaće sa 

međunarodnim standardima revizije, koji su ključni za nesmetano obavljanje revizije u 

praksi gdje će se praktičnim primjerima uvidjeti kako se oni sprovode kod nas i kod 

zemalja koje su prihvatile MRS i MrevS. 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1. UVOD U REVIZIJU FINANCIJSKJH IZVJEŠTAJA (3 časa) 
2. CILJ I OPŠTI PRINCIPI REVIZIJE (3 časa) 
3. USLOVI REVIZIJSKOG ANGAŽMANA I PRIHVATANJE KLJIJENATA (2 časa) 
4. KONTROLA KVALITETA REVIZIJE, DOKUMENTACIJA U REVIZIJI (3 časa) 
5. ODGOVORNOST REVIZORA ZA OTKRIVANJE KRIMINALNIH RADNJI (3 časa) 
6. KONTROLA PRIMJENE ZAKONA I DRUGIH PROPISA(3 časa)  
7. PLANIRANJE I RIZICI U REVIZIJI FINANCIJSKIH IZVJEŠTAJA (2 časa) 
8. DOKAZI U REVIZIJI, RADNA DUKUMENTACIJA (3 časa) 
9. DOSIJE PLANIRANJA REVIZIJE, DOSIJE REVIZIJSKIH TESTIRANJA (3 časa) 
10. PODSJETNIK ZA KREIRANJE PLANIRANJA REVIZIJE (3 časa) 
11. DOSIJE „IZVJEŠTAJ REVIZORA“. (2 časa) 

 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 

Konsultacije 

Samostalni radni zadaci  

Obaveze studenta Za dobivanje potpisa studenti su obvezni: prisustvovati nastavi prema definiranim 

postotcima navedenih u Pravilima studiranja za I ciklus. 

Praćenje rada 

studenata (upisati udio 

u ECTS bodovima za 

svaku aktivnost tako da 

ukupni broj ECTS 

bodova odgovara 

Pohađanje 

nastave 

0,5   Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 
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bodovnoj vrijednosti 

predmeta): 

Esej 0 Seminarski 

rad 

0  Ostalo 

(Zadača

) 

1,5 

Kolokvij 1,5 

 

Usmeni ispit 1,5 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 0 Projekat 0 Ostalo 
(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

65. Prisustvo na predavanjima.....................................5 % 

66. Prisustvo na vježbama............................................5 %  

67. Zadača...................................................................30 %  

68. Kolokvij.................................................................30 %  

69. Usmeni ispit                                                            30 % 

             UKUPNO............................................................. 100 % 

 

Visina ocjene prema broju osvojenih bodova:  

Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 

 

 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka 

u biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

VIDAKOVIĆ, V. S.; EKSTERNA 

REVIZIJA FINANSIJSKIH IZVJEŠTAJA, 

NOVI SAD, 2007. 

2   

Dopunska literatura WILLIAM, F. MESSIER, JR, REVIZIJA – PRIRUČNIK ZA REVIZORE I STUDENTE, 

IDOPUNJENOIZDANJE, REVICON, SARAJEVO, 2006 
BOŽIĆ, R., I KONDIĆ, N., REVIZIJA FINASIJSKIH IZVJEŠTAJA – VODIĆ KROZ 

PRAKTIČNU REVIZIJU,EKONOMSKI FAKULTET I FINRAR, BANJA LUKA, 2012. 

Ostalo (prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  

Berze i berzansko poslovnje   

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.03.E063 Godina studija III 

Nositelj/i predmeta Doc. dr. sc. Almedin Zec Bodovna vrijednost (ECTS) 7 

Saradnici  

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Studenti će se upoznati sa osnovnim pojmovima vezanim za burzansko poslovanje kao i o 

subjektima burzanskog poslovanja 

Uslovi za upis predmeta i 

ulazne kompetencije 

potrebne za predmet 

Nema  

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta  

Nakon polaganja ovog predmeta studenti će ovladati znanjem za burze i burzansko poslovanje 

ka i značaj i funkciju burze u tržišnom konceptu poslovanja. Savladane vještine će se izražavati 

kroz poznavanja berzanskog poslovanja. 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

1. UVODNO RAZMATRANJE O FINANCIJSKIM TRŽIŠTIMA I BERZAMA (3 časa) 

2. POJAM, ZNAČAJ, VRSTE I POVIJESNI RAZVOJ BERZI (3 časa) 

3. SUBJEKTI BERZANSKOG POSLOVANJA (3 časa) 

4. TEMELJNI MODELI BERZANSKOG TRGOVANJA (3 časa) 

5. METODE BERZANSKOG TRGOVANJA (3 časa) 

6. TRŽIŠTE VRIJEDNOSNIH PAPIRA I BERZE (3 časa) 

7. INVESTICIJSKI FONDOVI I BERZE (3 časa) 

8. FINANCIJSKE IZVEDENICE I INOVACIJE I BERZE (3 časa) 

9. UPRAVLJANJE PORTFELJIMA I STRATEGIJAMA (3 časa) 

10. ŠPEKULATIVNI POSLOVI (3 časa) 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 
Konsultacije 

Obaveze studenta Za dobivanje potpisa studenti su obvezni: prisustvovati nastavi prema definiranim postotcima 

navedenih u Pravilima studiranja za I ciklus. 

Praćenje rada studenata 

(upisati udio u ECTS 

bodovima za svaku 

aktivnost tako da ukupni 

broj ECTS bodova 

odgovara bodovnoj 

vrijednosti predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

0,7   Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

2,1 Ostalo 

(upisati) 

0 

Kolokvij 2,1 

 
Usmeni ispit 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 2,1 Projekat 0 Ostalo 

(upisati) 

0 
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Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

Predispitne aktivnosti  

1. Pohađanje nastave: 

Prisustvo predavanjima 5 bodova...........................................5 % 

Prisustvo vježbama 5 bodova..................................................5 %  

Kontinuirani rad/Interaktivnost 5 bodova...............................5 % 

2. Seminarski  

Pismeni dio 15 bodova...........................................................15 %  

Usmena prezentacija 10 bodova............................................ 10% 

3. Kolokvij 30 bodova............................................................30 %  

Ispit  

4. Pismeni /Usmeni ispit  30 bodova......................................30 % 

UKUPNO..............................................................................100 %   

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka u 

biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

ĐURIĆ, Z., BERZE I BERZANSKO 

POSLOVANJE, BANJA LUKA, 2007. 

   

Dopunska literatura GALOGAŽA, M.; BERZE I BERZANSKO POSLOVANJE, NOVI SAD, 2004. 

ZAKONI I PROPISI KOJI UREĐUJU BERZE I VRIJEDNONOSNE PAPIRE U BOSNI I 

HERCEGOVINI 

Ostalo (prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  

Vrednovanje preduzeća 

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.05.E065 Godina studija IV 

Nositelj/i predmeta  Bodovna vrijednost (ECTS) 5 

Saradnici Nema  

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Studenti će se upoznati sa osnovnim pojmovima vezanim za vrednovanje poduzeća te značaj i 

ulogu vrednovanja. 

Uslovi za upis predmeta i 

ulazne kompetencije 

potrebne za predmet 

Nema  

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Nakon polaganja ovog predmeta studenti će poznavati mettodologiju i ciljeve vrednovanja 

poduzeća. Savladane vještine će se izražavati kroz tehnike i postupke vrednovanja preduzeća kao 

i značaj vrednovanja poduzeća. 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

UVOD U VRIJEDNOST PODUZEĆA (3 časa) 

TEHNIKE IZRAČUNA VRIJEDNOSTI PODUZEĆA (3 časa) 

PREPORUKE ZA PROCIJENU VRIJEDNOSTI PREDUZEĆA (3 časa) 

OSNOVA ZA PROCIJENU VRIJEDNOSTI PREDUZEĆA (3 časa) 

PROCIJENA VRIJEDNOSTI PREDUZEĆA (3 časa) 

DEFINISANJE VRIJEDNOSTI PREDUZEĆA (3 časa) 

PRINCIPI PROCJENE (3 časa) 

METODE PROCJENE (3 časa) 

METODA SUSTANCE (3 časa) 

METODA ZARAĐIVAČKE MOĆI (3 časa) 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 

Konsultacije 

Samostalni radni zadaci  

Obaveze studenta Za dobivanje potpisa studenti su obvezni: prisustvovati nastavi prema definiranim postotcima 

navedenih u Pravilima studiranja za I ciklus. 

Praćenje rada studenata 

(upisati udio u ECTS 

bodovima za svaku 

aktivnost tako da ukupni 

broj ECTS bodova 

odgovara bodovnoj 

vrijednosti predmeta): 

Pohađanje 

nastave 

0,5 Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

1,5 Ostalo 

(upisati) 

0 

Kolokvij 1,5 

 
Usmeni ispit 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 1,5 Projekat 0 Ostalo 

(upisati) 

0 
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Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

70. Prisustvo na predavanjima.......................................5 % 

71. Prisustvo na vježbama..............................................5 %  

72. Seminarski rad 

pismeni dio.............................................................10 %  

prezentacija seminarskog rada................................20 % 

73. Kolokvij..................................................................30 %  

74. Ispit (usmeni ili pismeni)                                         30 % 

             UKUPNO.............................................................. 100 % 

 

Visina ocjene prema broju osvojenih bodova:  

Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 

 

 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka u 

biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

DRAGAN MIKEREVIĆ „PRINCIPI I 

PRAKSA PROCJENE VRIJEDNOSTI 

PREDUZEĆA“ BANJA LUKA, 2009 

GOD. 

   

Dopunska literatura AMIR K. MIRO DŽ.„FINANSIJSKI POKAZATELJI KAO MJERILO FINANSIJSKE 

USPJEŠNOSTI“ – „FINANCIAL INDICATORS AS A MEASURE OF THE FINANCIAL 

VIABILITY“ , POSLOVNI KONSULTANT, FINCONSULT, BR.16. TUZLA, MART, 2012. – 

KOAUTOR SA DR.SC MIRO DŽAKULA. 

ALEXANDER D., NOBES C. „FINANSIJSKO RAČUNOVODSTVO“ MATE DOO 

ZAGREB, 2010 

Ostalo (prema 

mišljenju 

predlagatelja) 
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NAZIV PREDMETA  

Međunarodno bankarstvo  

NIVO STUDIJA Dodiplomski  

Šifra predmeta 5.01.03.E066 Godina studija IV 

Nositelj/i predmeta  Bodovna vrijednost (ECTS) 8 

Saradnici Nema  

OPIS PREDMETA 

CILJ PREDMETA Upoznavanje sa:  

- ključnim aspektima međunarodnog bankarstva, njegovim subjektima i faktorima razvoja  

- Međunarodim finansijskim i razvojnim institucijama  

- Rizicima u međ. bankarstvu  

- Modelima upravljanja u bankarstvu  

 Regulacijom u međunarodnom bankarstvu 

Uslovi za upis predmeta i 

ulazne kompetencije 

potrebne za predmet 

Nema  

Očekivani ishodi 

učenja na razini 

predmeta (10 ishoda) 

Očekuje se da će studenti na ovom predmetu steći teorijska znanja za uspješno uključivanje u sve 

aspekte međ.bankarskog poslovanja, a posebno da kontrolišu potencijalne rizike i da 

pravovremeno reaguju u cilju postizanja boljih fin. performansi. Osim toga, studenti će biti 

osposobljeni za uključivanje u međunarodne projekte i dalje usavršavanje u oblasti 

međunarodnog banakrstva. Poznavanje međunarodne regulative u bankarstvu; blagovremeno 

uočavanje znakova za pojavu rizika u međunarodnom bankarstvu, primjena adekvatnih metoda 

za reduciranje rizika i provođenje monitoringa. 

Sadržaj predmeta 

detaljno razrađen 

prema satnici nastave: 

OBLICI MEĐUNARODNOG KRETANJA KAPITALA (3 časa) 

MEĐUNARODNO GLOBALNO POLITIČKO, EKONOMSKO I REGULATORNO 

OKRUŽENJE (2 časa) 

KARAKTERISTIKE GLOBALNOG FINANCIJSKOG TRŽIŠTA (2 časa) 

MEĐUNARODNE FINANCIJSKE I RAZVOJNE INSTITUCIJE (2 časa) 

EVROPSKI MONETRANI SISTEM SA ECB (2 časa) 

INTERNI I EKSTERNI FAKTORI RAZVOJA MEĐ.BANKARSTVA (2 časa) 

MEĐUNARODNI ODNOSI BANAKA (2 časa) 

MEĐUNARODNO BANKARSKO POSLOVANJE (2 časa) 

DEVIZNO TRŽIŠTE, TRANSAKCIJE I DEVIZNI KURSEVI (2 časa) 

MEĐUNARODNI PLATNI PROMET (3 časa) 

IZVOZNO FINANSIRANJE (2 časa) 

OBLICI NASTUPA BANAKA NA MEĐUNARODNOM TRŽIŠTU (2 časa) 

MEĐUNARODNI STANDARDI SUPERVIZIJE (2 časa) 

RIZICI U MEĐUNARODNOM BANKARSKOM POSLOVANJU(2 časa) 

Vrste izvođenja 

nastave: 

In class  

Online 

Konsultacije 

Samostalni radni zadaci  

Obaveze studenta Za dobivanje potpisa studenti su obvezni: prisustvovati nastavi prema definiranim postotcima 

navedenih u Pravilima studiranja za I ciklus. 

Praćenje rada studenata 

(upisati udio u ECTS 

Pohađanje 

nastave 

0,8   Istraživanje 0 Praktičan 

rad 

0 
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bodovima za svaku 

aktivnost tako da ukupni 

broj ECTS bodova 

odgovara bodovnoj 

vrijednosti predmeta): 

Eksperimentalan 

rad 

0 Referat 0 Ostalo 0 

Esej 0 Seminarski 

rad 

2,4 Ostalo 

(upisati) 

0 

Kolokvij 2,4 

 
Usmeni ispit 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Pismeni ispit 2,4 Projekat 0 Ostalo 

(upisati) 

0 

Ocjenjivanje i 

vrjednovanje rada 

studenata tijekom 

nastave i na završnom 

ispitu 

75. Prisustvo na predavanjima.......................................5 % 

76. Prisustvo na vježbama..............................................5 %  

77. Seminarski rad 

pismeni dio.............................................................10 %  

prezentacija seminarskog rada................................20 % 

78. Kolokvij..................................................................30 %  

79. Ispit (usmeni ili pismeni)                                         30 % 

             UKUPNO.............................................................. 100 % 

 

Visina ocjene prema broju osvojenih bodova:  

Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 

 

 

Obvezna literatura 

(dostupna u knjižnici i 

putem ostalih medija) 

Naslov Broj primjeraka u 

biblioteci 

Dostupnost 

putem ostalih 

medija 

Ostalo 

ROSE, S. P; HUDGINS, C. S. (2005). 

BNAKARSKI MENADŽMENT I 

FINANSIJSKE USLUGE, BEOGRAD, 

DATA STATUS. 

   

Dopunska literatura ROSE, P., MENADŽMENT KOMERCIJALNIH BANAKA, MATE ZAGRAB, 2005. 

Ostalo (prema 

mišljenju 

predlagatelja) 

      

 


