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1. STUDISKI PROGRAM: PODUZETNICKI MENADZMENT

Radno opterecenje studenata po svim osnovama za 1 ECTS iznosi 30 radnih sati. Ukupno
radno opterecenje studenta za jedan predmet moze obuhvatiti slijedece vrste optereéenja:

[Y

. Predavanje — direktna i online nastava
. Vjezbe - direktnoionline

N

o teorijske vjezbe
o prakticne vjezbe

w

. Provjera znanja,

e Grupnirad (projekti -prezentacije, diskusija, odbrana)
e Seminarski radovi

e Studije slucaja, eseji,tutorijali,

e Usmena i pismena provjera znanja

e Prezentacija i odbrana diplomskog rada

S

. Individualni rad studenta

e Samostalno ucenje obavezne literature,
e Konsultacije dodatne literature
e Pripreme za evaluaciju znanja (pismenu i usmenu)
e |IstraZivanje izvora
. Strucna praksa, prakticna nastava, ferijalna praksa,

v _ vz

6. Ucesce na seminarima, konferencijama,

u

Opterecenje studenta za svaki predmet je navedeno u nastavnom planu za svaki studijski
program.

Na Fakultetu poslovne ekonomije su organizovani slijedeci studijski programi:
Studijski program: PODUZETNICKI MENADZMENT

Znanje koje zavrSeni student dobija: poduzetnicko znanje i vjeStine, menadzerske
funkcije, planiranje poslovanja, organizacija, rukovodenje, kontrola poslovanja,
poslovno odlucivanje, formiranje cijena, vanjskotrgovinsko poslovanje, pokretanje i
razvijanje vlastitog malog biznisa, upravljanje projektima...

Kompetencije koje dobija student - poslovi koje zavrSeni student moze obavljati:
upravljanje proizvodnim, trgovinskim i usluznim djelatnostima, planiranje asortimana,
poslovi malog i srednjeg biznisa, pokretanje i razvijanje poduzetnicke ideje,
ekonomika poslovanja, planiranje i organiziranje poslovanja, rukovodenje poslovnim,
proizvodnim i usluznim djelatnostima..



e Za studijski program Poduzetnicki menadZment - Bakalaureat/bachelor
Ekonomije

Dodjeljivanje akademskih titula i diploma regulisano je Pravilnikom o dodjeljivanju
akademskih titula i diploma Sveucilista/Univerziteta.

1. Upis na | godinu studija

Na studij prvog ciklusa u I. god. studija mogu se upisati svi oni koji su zavrsili
¢etverogodisnju srednju Skolu.

Za upis na prvu godinu studija prvog ciklusa kandidati ne polazu prijemni odnosno
kvalifikacioni ispit ukoliko je broj prijavljenih kandidata koji zadovoljavaju uslove manji od
broja kandidata koji su planirani za upis na prvu godinu studija i koji su naznaceni
u Konkursu.

Kandidati koji su konkurisali za upis na prvu godinu studija prvog ciklusa polazu
kvalifikacioni ispit ukoliko je broj prijavljenih kandidata veéi od planiranog broja kandidata
za upis.

Kvalifikacioni ispit obuhvata znanja iz opée kulture i programskih sadrzaja srednjeg
obrazovanja. Kvalifikacioni ispit se polate u pismenoj formi.

Kvalifikacioni ispit i utvrdivanje rang — liste kandidata obavlja komisija koju imenuje
rektor Univerziteta.

Dekan moze donijeti odluku o naknadnom, vanrednom upisu studenta ako za to
postoje opravdani razlozi.

2. Prelazak sa drugih ustanova

Studentu koji u toku godine prelazi sa drugog Sveucilista/Univerziteta ili studentu koji ima
polozenih ispita u prethodnom skolovanju priznaju se polozZeni ispiti RjeSenjem Dekana, a
na osnovu prijedloga Komisije za priznavanje ispita koje formira Nastavno-naucno vijece.

Priznavanje ispita iz prethodnog Skolovanja se vrsi na osnovu uvida u ovjerene i autenticne
dokumente kojima se dokazuju plan i program prethodnog skolovanja, polozZeni ispiti
i ostvareni uspjeh kao Sto su: prepis ocjena, uvjerenje o poloZzenim ispitima, original
studentske knjizice, dodatak diplomi (diploma supplement), transcript of records i drugi
dokumenti koji imaju svojstvo javne isprave i koji su utvrdeni zakonskim i podzakonskim
aktima.

Komisija priznaje studentu poloZene ispite iz onih nastavnih predmeta koji se po
sadrzaju prema svom Nastavnom programu preklapaju 50% sa Nastavnim programom
odgovarajuéeg predmeta koji se izu¢ava na Sveucilistu/Univerzitetu.

U skladu sa principom cjeloZivotnog ucenja i priznavanja prava na obrazovanje kao
osnovnog ljudskog prava, SveuciliSte/Univerzitet ¢e omoguciti produzetak Skolovanja i
nece diskriminirati studente koji prelaze sa drugog SveuciliSta/Univerziteta, ili studente
koji imaju diplomu iz prethodnog skolovanja, ili studente koji imaju polozenih ispita u
prethodnom skolovanju po bilo kom osnovu (diploma stecena u nekoj od republika
bivSe Jugoslavije, diploma stecena u viSoj skoli, diploma stecena u Skoli koja je
prestala sa radom, politicka struktura predavaca itd.) u skladu sa mati¢nim oblastima
Sveucilista/Univerziteta i odredbama ovih Pravila.



Ukoliko su ispiti koji se prenose poloZeni na visokoskolskoj ustanovi koja je maticna iz istih
naucnih oblasti u kojima je maticno Sveuciliste/Univerzitet, tada student na
Sveucilistu/Univerzitetu moZe da upiSe narednu godinu studija u odnosu na godinu
studija koja mu je priznata na toj visokoskolskoj ustanovi.

Ukoliko su ispiti koji se prenose poloZeni na visokoskolskoj ustanovi koja nije
mati¢na uistim naucnim oblastima u kojima je mati¢no Sveuciliste/Univerzitet, tada
student na SveuciliStu/Univerzitetu moZe da upiSe onu godinu studija koja odgovara
broju priznatih kredit-bodova i to:

¢ Minimum 40 priznatih kredit-bodova za upis u drugu godinu studija
e Minimum 90 kredit bodova za upis u tre¢u godinu studija

Za upisanu godinu studija po osnovu prelaska sa druge visokoskolske ustanove ili po
osnovu produZetka Skolovanja, student placa punu naknadu Skolarine.

Detaljna procedura prelaska sa drugih Sveucilista i priznavanje poloZenih ispita je
regulisana Pravilima studiranja za | ciklus studija

STUDIJSKI PROGRAM: PODUZETNICKI MENADZMENT

| SEMESTAR
Nastavne aktivnosti (Cas) IR
Sifra Naziv predmeta U
P Vv | S/l PV SP 1Z Ukupno | ECTS
Dz
1. | 5.01.01.E001 | UVOD U EKONOMUU 30 12 20 - - 118 180 6
2. | 5.05.01.E002 | SOCIOLOGIA ZA EKONOMISTE 30 12 10 20 - 78 150 5
3. | 1.06.01.E003 | MATEMATIKA ZA EKONOMISTE 30 12 15 20 - 133 210 7
4, | 1.01.09.E004 | STATISTIKA 30 12 15 20 - 133 210 7
5. 6.03.E005 STRANI JEZIK | 30 30 15 20 - 55 150 5
UKUPNO 150 78 75 80 - 517 900 30
Il SEMESTAR
Nastavne aktivnosti (Cas) Ind. rad
Sifra Naziv predmeta U
P \ S/l PV SP 1Z Ukupno | ECTS




DZ

1. | 5.01.05.E006 | MARKETING 30 12 20 20 98 180 6
2. | 5.01.01.E007 | EKONOMIKA PREDUZECA 30 12 20 20 98 180 6
3. | 5.01.08.E008 | MENADZMENT 30 12 20 20 128 210 7
4, | 2.09.03.1009 | POSLOVNA INFORMATIKA 30 30 20 - 100 180 6
5. | 6.03.E010 STRANI JEZIK Il 30 30 15 20 55 150 5
150 96 95 80 479 900 30
Legenda: P = predavanja, SI = Seminarski i grupni radovi, evaluacija, PV = praktic¢ne vjezbe,
SP = Strucna i ferijalna praksa, IU = Individualno ucenje, 1Z = Istrazivanje izvora,
DZ = Domace zadace, Individualni rad
Il semestar
Nastavne aktivnosti (Cas) IR
V)
Br Sifra Naziv predmeta P Vv S/l PV SP 1Z Ukupno | ECTS
Dz
1. | 5.01.01.E011 MIKROEKONOMIJA 30 12 10 - - 128 180 6
2. | 5.01.03.E012 MONETARNE | JAVNE FINANCUE 30 12 10 20 - 138 210 7
3. | 5.01.07.e013 | RACUNOVODSTVO 30 15 10 20 - 135 210 7
4. | 5.02.03.P014 | POSLOVNO PRAVO 30 12 10 - - 98 150 5
5. | 5.01.02E015 ORGANIZACUA 30 12 10 20 - 78 150 5
UKUPNO 150 63 50 60 - 577 900 30
IV SEMESTAR
Br Nastavne aktivnosti (Cas) IR
Sifra Naziv predmeta V] Ukupno | ECTS
P \'} S/l PV SP 1Z
Dz
1. | 5.01.01.E016 | MAKROEKONOMIA 30 | 12 | 10 - - 128 180 6
2. | 5.01.01.E017 | EKONOMSKI RAZVOJ | EKOLOGIJA 30 | 12 | 15 20 - 133 210 7
3. | 5.01.03.E018 | FINANCIISKI MENADZMENT 30 | 12 | 15 20 - 133 210 7
4. | 5.01.02.E019 | PODUZETNISTVO (IZBORNI ZAJ.) 30 | 12 | 10 20 - 78 150 5
5. | 5.01.01.E020 | MEDUNARODNA EKONOMUA (1.Z.) 30 12 30 - - 78 150 5
UKUPNO 150 | 60 | 80 60 - 550 900 30

Legenda: P = predavanja, SI = Seminarski i grupni radovi, evaluacija, PV = prakti¢ne vjezbe,
SP = Strucna i ferijalna praksa, IU = Individualno ucenje, IZ = IstraZivanje izvora,
DZ = Domace zadace, IR = individualni rad




V SEMESTAR

Br Nastavne aktivnosti (Cas) IR
Sifra Naziv predmeta IU | Ukupno | ECTS
P | V| SI | PV | SP 12
Dz
1. | 5.01.08.E021 | MENADZMENT LJUDSKIH RESURSA 30 | 12 | 10 20 - 108 180 6
2. | 5.01.01.E022 | MAKROSUSTAV EUROPSKE UNIJE 30 | 12 | 10 20 138 210 7
3. | 5.01.09.E024 | KVANTITATIVNE METODE U 30 | 15 15 - - 120 180 6
EKONOMUI
4. | 5.01.03.E023 | BANKARSTVO (IZBORNI ZAJEDNICKI) 30 | 12 | 10 20 - 108 180 6
5. | 5.01.02.E055 | PODUZETNISTVO U E-BIZNISU (IZB.P.) | 30 12 10 20 78 150 5
UKUPNO 150 | 63 | 55 80 552 900 30
VI SEMESTAR
Br Nastavne aktivnosti (Cas) IR
Sifra Naziv predmeta V] Ukupno | ECTS
P | V| SI | PV | SP 12
DZ
1. | 5.01.E029 FERIJALNA PRAKSA - - - - 170 10 180 6
2. | 5.01.08.E030 | MENADZMENT MALIH | SREDNJIH 30 | 12 | 10 20 - 138 210 7
PREDUZECA
3. | 5.01.05.E031 | ISTRAZIVANJE MARKETINGA 30 | 12 | 10 20 - 138 210 7
4. | 5.01.02.E053 | POSLOVNO ODLUCIVANJE 30 | 12 | 10 20 - 78 150 5
5. DIPLOMSKI RAD 5 - 145 150 5
UKUPNO 95 | 36 | 30 60 170 | 509 900 30
Legenda: P = predavanja, Sl = Seminarski i grupni radovi, evaluacija, PV = prakti¢ne vjezbe,
SP = Strucna i ferijalna praksa, IU = Individualno ucenje, 1Z = IstraZivanje izvora,
DZ=Domace zadace, IR = individualni rad
UKUPNO OPTERECENJE ZA STUDIJSKI PROGRAM: PODUZETNICKI MENADZMENT
ORGANIZIRANE NASTAVNE AKTIVNOSTI Individualni rad
studenata
TEORISKA NASTAVA PRAKTIENA NASTAVA v Ukupno | ECTS
P \" S/ PV SP 1z
DZ
| GODINA 300 174 170 160 - 996 1800 60
Il GODINA 300 123 130 120 - 1127 1800 60
1l GODINA 245 99 85 140 170 1061 1800 60
845 396 385 420 170
UKUPNO 1626 590 3184 5400 180




NASTAVNI PLAN
izbornog programa studija na Fakultetu poslovne ekonomije

1. Ciljevi izbornog programa

U skladu sa opredjeljenjem Sveucilista ,VITEZ” da primjeni sve aspekte Bolonjskog
procesa i da uvede savremeni evropski pristup nastavnim programima studija, uveden
je pored obaveznog jos i izborni program koji zajedno ¢ine jedinstven studijski
program akademske godine studija.

Izborni program zajedno sa obaveznim programom cini redovni studij u okviru kojeg se
stiCe cenzus od 60 ECTS kredit bodova za jednu akademsku godinu. To znaci da
izborni program nije opcioni u smislu obaveze studenta da definiSe svoj program i
da ga uspjesSno realizuje, ve¢ su samo izborni predmeti opcioni u smislu moguénosti
studenta da izvrsi odgovarajuci izbor.

2. Kriterijumi odabira izbornog programa

Izborni i fakultativni program studija predstavlja dio Nastavnog plana i programa Fakulteta
i Univerziteta.
Prilikom odabira izbornih predmeta student mora da vodi racuna o sljedec¢im kriterijima:

e Broj odabranih predmeta mora da odgovara planiranom broju izbornih
predmeta prema nastavnom planu studijske grupe. Student ne moze da odabere
manji broj predmeta od broja koji je planiran nastavnim planom.Kvantitativni
pregled broja izbornih predmeta sa njihovim teZinskim faktorom izrazenim u sumi
ECTS kredit bodova dat je u tabelarnom obliku.

e lzborni predmeti moraju biti vremenski transparentno rasporedeni u oba
semestra jedne skolske godine. To znac¢i da student ne moze izabrati sve
izborne predmete za realizaciju u okviru jednog semestra, jer time ugrozava
savladavanje obaveznog nastavnog programa u tom semestru

e Student ne mozZe odabrati predmete koji su uslovljeni prethodnim znanjima,
ukoliko ne posjeduje ta znanja.

e Student ne moZe da odabere predmete, koje ve¢ ima u nastavhom programu
svoje studijske grupe, u viSim godinama studija, kao obavezne.

3. Nacin realizacije izbornog programa

Ukoliko se izabrani predmet realizuje u okviru redovnog i obaveznog programa u
pojedinim studijskim grupama pojednih fakulteta SveuciliSta Vitez, tada se student
slobodno prikljucuje toj grupi i u okviru iste grupe savladava sve nastavne

obaveze predvidene za taj predmet.

Svi studenti Sveucilista Vitez imaju pravo da realizuju svoj izborni program bez obzira na
kojem Fakultetu odnosno na kojoj organizacionoj jedinici se organizuje navedeni predmet.
U realizaciji tog programa studenti imaju sva prava kao da su upisani na istom Fakultetu.
Student mora da vodi racuna o parametrima rasporeda predmeta koje je odabrao kao
svoje izborne predmete.



IZBORNI PREDMETI: Izborni predmeti za IV semestar

Naziv predmeta ECTS Status Sifra predmeta Broj
pred./sem. predmeta
1. Ekonomija Bosne i Hercegovine 5 1z 5.01.01.E025 E025
2. Korporativno upravljane 5 1z 5.01.08.E026 E026
3. Poduzetnistvo 5 1Z 5.01.08.E027 E027
4, Medunarodna ekonomija 5 1z 2.09.01.1028 E028
LISTA I1ZBORNIH PREDMETA ZA SMJER: PODUZETNICKI MENADZMENT
STATUS SIFRA Broj
R/B NAZIV PREDMETA ECTS PRED./SEM. PREDMETA predmeta
1. POSLOVNA ETIKA 5 IS/V 5.01.05.E047 E047
2. PLANIRANIJE | ANALIZA KVALITETA 5 IS/V 5.01.08.E050 EO50
3. BANKARSTVO 5 IS/V 5.01.03.E023 E023
4. | STRATESKI MENADZMENT U TURUZMU 5 IS/VI 5.01.06.E052 | EO052
5. POSLOVNO ODLUCIVANJE 5 IS/VI 5.01.02.E053 EO53
6. PODUZETNISTVO U E-BIZNISU 5 IS/VI 5.01.02.E055 EO55
FAKULTETA POSLOVNE EKONOMIJE — PREGLED PREDMETA | CIKLUSA STUDIJA
STATUS
R/B NAZIV PREDMETA PREDMETA Broj
predmeta
1. UvOD U EKONOMUU (o) EOO01
2. SOCIOLOGIJA ZA EKONOMISTE (o) E002
3. MATEMATIKA ZA EKONOMISTE (o) EO03
4, STATISTIKA (o) EO04
5. STRANI JEZIK | (o) EO05
6. MARKETING (o) EO06
7. EKONOMIKA PODUZECA (o) EO07
8. | MENADZMENT (o] E008
9. POSLOVNA INFORMATIKA (o) EO09
10. | STRANIJEZIK Il (o) EO10
11. MIKROEKONOMIUA (o) EO11
12. MONETARNE I JAVNE FINANCIE (o) EO12
13. | RACUNOVODSTVO (o] E013
14. POSLOVNO PRAVO (o) EO14
15. | ORGANIZACUA (o) EO15
16. MAKROEKONOMIUJA (o) EO16
17. | EKONOMSKI RAZVOJ | EKOLOGIA (o) EO17
18. | FINANCISKI MENADZMENT (o) E018




19. | PODUZETNISTVO o E019
20. | MEDUNARODNA EKONOMIJA o E020
21. | MENADZMENT LJUDSKIH RESURSA o E021
22. | MAKROSUSTAV EUROPSKE UNIJE o E022
23. | BANKARSTVO o E023
24. | KVANTITATIVNE METODE U EKONOMUJI IS E024
25. | EKONOMIJA BOSNE | HERCEGOVINE 2l E025
26. | KORPORATIVNO UPRAVLIANJE 2l E026
27. | UPRAVLIANIJE PROJEKTIMA EUROPSKE UNIJE 2l E027
28. | MENADZMENT POSLOVNIH INFORMACIONIH SISTEMA 2l E028
29. | FERIJALNA PRAKSA zs E029
30. | MENADZMENT MALIH | SREDNJIH PODUZECA S E030
31. | ISTRAZIVANJE MARKETINGA S E031
32. | KORPORATIVNE FINANCUE S E032
33. | FINANCISKO RACUNOVODSTVO S E033
34. | MENADZMENT INVESTICUJA A E034
35. | PONASANJE POTROSACA S E035
36. | VANJSKOTRGOVINSKO POSLOVANIJE S E036
37. | TROSKOVNO RACUNOVODSTVO S E037
38. | REVIZIJA S E038
39. | UPRAVLIANJE PROIZVODNJOM S E039
40. | PRODAJA | PRODAJNI MENADZMENT S E040
41. | POSLOVNO KOMUNICIRANJE S E041
42. | POSLOVNI PLAN S E042
43. | FINANCISKA TRZISTA I INSTITUCIE S E043
44. | FINANCISKO IZVIESTAVANIJE S E044
45. | MONETARNA | FISKALNA POLITIKA S E045
46. | MENADZERSKO RACUNOVODSTVO S E046
47. | POSLOVNA ETIKA IS/PM E047
48. | LIDERSTVO IS/PM E048
49. | TRZISTE POLJIOPRIVREDNO-PREHRAMBENIH PROIZVODA IS/PM E049
50. | PLANIRANJE | ANALIZA KVALITETA IS/PM E050
51. | MARKETIN NEPROFITNIH ORGANIZACIJA IS/PM E051
52. | STRATESKI MENADZMENT U TURIZMU IS/PM E052
53. | POSLOVNO ODLUCIVANIJE IS/PM E053
54. | MEDUNARODNI MARKETING IS/PM E054
55. | PODUZETNISTVO U E-BIZNISU IS/PM E055
56. | VREDNOVANJE MARKE IS/PM E056
57. | OSOBNE FINANCIJE IS/FRR E057
58. | UPRAVLIANIJE FINANCISKIM RIZICIMA IS/FRR E058
59. | TEORIJA | ANALIZA BILANCE IS/FRR E059
60. | OSIGURANIJE IS/FRR E060
61. | SPECJALNA RACUNOVODSTVA IS/FRR E061
62. | ELEKTRONSKO BANKARSTVO IS/FRR E062
63. | BURZE | BURZANSKO POSLOVANIJE IS/FRR E063
64. | REVIZIJA FINANCISKIH IZVIESTAJA IS/FRR E064
65. | VREDNOVANIJE PODUZECA IS/FRR E065
66. | MEDUNARODNO BANKARSTVO IS/FRR E066
67. | DIPLOMSKI RAD E067




LEGENDA:

O = OBAVEZNI PREDMET

Z1 = ZAJEDNICKI IZBORNI

ZS = ZAJEDNICKI SMJERSKI

S = SMJERSKI

IS/PM = 1ZBORNI SMJERSKI — PODUZETNICKI MENADZMENT

VITEZ, maja 2017. god. Prof. dr. sc. Jusuf Kumalic, sr
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