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Status predmeta: Obavezan Semestar: III (tre¢i) SK i V (peti) OP
Ukupno radno opterecenje studenta: 210 sati SKi 180 OP ECTS: 7SKi 6 OP
Cilj predmeta: U pogledu ovoga dijela nastavnog programa, njegova svrha je edukacija

studenata u poznavanju upravne organizacije u tematskim cjelinama i tematskim
jedinicama. To podrazumijeva upoznavanje studenata o upravnoj organizaciji
kao instrumentu vlasti i institucijama koje vrSe povjerena javna ovlastenja.
Pored toga, cilj je da studenti upoznaju osnovne aspekte upravnopravnog odnosa
1 njegovog razlikovanja od drugih vrsta pravnih odnosa. Ovim ciljevima se
takoder trebaju prezentirati temeljni sadrzaji nekih materijalnopravnih instituta
upravnog prava s obzirom na lica (drZavljanstvo) i s obzirom na stvari (javno
dobro, javne sluzbe).

Kompetencije/obrazovni Na osnovu steenog znanja student ¢e biti u stanju da prepoznaje, tumaci i
ishodi definiSe osnove upravnog prava, uspjesno diskutuje, analizira bitne odredbe
uprave u okviru svoje profesionalne i druge orjentacije.

Savladane vjeStine Student je ovladao vjeStinama za izuCavanje pozitivnih upravnih disciplina na
daljem studiju prava. Usvajanjem osnovnih znanja, vjestina i sposobnosti razvija
sposobnost analitickog misljenja i gradi osnove za tumacenje upravnog prava.

Osnovni sadrzaj predmeta 1. Uvod
2. Upravne organizacije
3. Upravnopravni odnos
4. Upravne organizacije
5. Upravnopravni odnos
6. Pojam upravnopravnog odnosa
7. Subjekti izmedu kojih se mozZe zasnovati upravnopravni odnos
8. Razlika izmedu upravnopravnog i gradanskopravnog odnosa
9. Nastanak upravnopravnih odnosa
10. Upravni ugovor
Predmelﬁi koji su preduvjet 1. Ustavno pravo
polaganja
Nacin izvodenja nastave
Nacin izvodenja predavanja: Nacin izvodenja vjezbi:
a) Exkatedra.......cccccecevieeennnne. 50 % a) Obrada slucaja — grupno..................... 40 %
b) Diskusija......cccceveevirineanene 40 % b) Obrada slucaja — individualno............ 40 %
c) GostpredavacC......cccoouverueennnn. 10 % c) Diskusija — prezentacija...........c......... 20 %
Ukupno: 100 % Ukupno: 100 %
Sistem ocjenjivanja
a) Osvajanje bodova u toku i na kraju semestra b) Visina ocjene prema broju osvojenih
1. Test 1-prvi kolokvij (prvih 50% gradiva) ............ 30 bodova | bodova
2. Test 2 - drugi kolokvij (drugih 50% gradiva)........ 30 bodova Ocjena Broj bodova Opisna
3. Predavanje (prisustvo na predavanjima i vjezbama i aktivno ocjena
participiranje u Nastavi)..........ccveveveerrevevererereeeenenennns 20 bodova 5 0-54 Nedovoljan
4. Vjezbe — (seminarski rad ili esej uz izradu ppt prezentacije) 6 55— 64 Dovoljan
................................................................................... 20 bodova 7 65-74 Zadovoljava
8 75 -84 Dobar
9 85-94 Vrlo dobar
Ukupno bodova................. 100 10 95-100 Izvrstan

NAPOMENA: Za vanredne i DL studente, tacka 4 glasi; seminarski rad ili esej (case study) = 30 bodova, prezentacija
seminarskog rada = 0 — 5 bodova, te se dodaje tacka 5; prisustvo uvodnom predavanju = 0-5 bodova. Student ima pravo na
popravni iz tacke 1,2 1 4, odnosno 3 (vanredni i DL student), ukoliko je nezadovoljan ocjenom sa osvojenim bodovima ili nije u
odredenom terminu pristupio testu ili nije predao rad po tacci 4, odnosno 3 (vanredni i DL).
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