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Cilj predmeta: Studenti ¢e savladati pojam i znacaj sistemskog softvera (operativnog sistema).

Savladat ¢e znanje razliCitih softverskih i hardverskih tehnologija vezanih za

operativne sisteme.

Kompetencije/obrazovni Obradom ovog predmeta student ¢e biti u stanju da objasni funkcije modernih
ishodi operativnih sistema, razlikuje modove u operativnim sistemima, objasni razlike
upotrebe cache memorije uporedi i razlikuje metode zastite.
Savladane vjestine Instalacija i odrZavanje operativnih sistema.
Osnovni sadrzaj predmeta 1. ULOGA I CILJ OPERATIVNOG SISTEMA
2. FUNKCIONALNOST, EFIKASNOST I DRUGO OPERATIVNIH
SISTEMA
3. METODI STRUKTUIRANJA
4. STRUKTURE IMPLEMENTIRANJA
5. PROCES-RASPOREDIVANIJE, SINHRONIZACIJA I SL.
6. UPRAVLJANJE MEMORIJOM 1 UREDAJIMA
7. SADRZAJ I STRUKTURA DIREKTORIJUMA
8. RAZNI SISTEMI DATOTEKA
9. MONTIRANIE SISTEMA
10. BEZBJEDNOST I ZASTITA SISTEMA
11. PRIMJERI: WINDOWS, UNIX, LINUX
Predmet.l koji su preduvjet 1. Arhitektura racunarskih sistema i mreza,
polaganja 2. Projektovanje informacionih sistema.
Nacin izvodenja nastave
Nacin izvodenja predavanja: Nacin izvodenja vjezbi:
a) ExKkatedra........ccocceevienieennn.. 50% a) Obrada slu¢aja — grupno..................... 40 %
b) Diskusija......cccceerierierirerennnns 40% b) Obrada slu¢aja — individualno............ 40 %
c) GostpredavacC......cceeveerueennnn. 10% c) Diskusija— prezentacija...........ccceueenne 20 %

Ukupno: 100%

Ukupno: 100%

Sistem ocjenjivanja
a) Osvajanje bodova u toku i na kraju semestra b) Visina ocjene prema broju osvojenih bodova
1. Test 1 (50% radiva) ......coococomeeveeeemecreeeeneceenncneees 30 bodova Ocjena Broj Opisna
2. Test 2 (50% gradiva)..........occooeveeveeeeeeeeeeereeeerreeennns 30 bodova bodova ocjena
3. Predavanje (nazo¢nost na predavanjima i vjeZbama i aktivno 5 0-54 Nedovoljan
participiranje U Nastavi..........cooeeeririrenerensieesesennns 20 bodova 6 55-64 Dovoljan
4. Vjezbe (seminarski rad ili esej uz izradu PPT 7 65 —-74 Zadovoljava
PIEZENLACIIC. .. v vttt ettt 20 bodova 8 75 -84 Dobar

9 85-94 Vrlo dobar
Ukupno: 100 bodova 10 95 - 100 Izvrstan

NAPOMENA: Za vanredne i DL studente FPN, FPE i FIT-a, tocka 3 (seminarski rad ili esej, case study) = 30 bodova,
tocka 4 (prezentacija seminarskog rada) = 0 — 5 bodova, te se dodaje tocka 5, (prisustvo uvodnom predavanju) = 0-5
bodova. Student ima pravo na popravni iz tocke 1,2 i 4 ukoliko je nezadovoljan ocjenom sa osvojenim bodovima ili

nije u odredenom terminu pristupio testu ili nije predao rad po tocci 4.
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