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Opći cilj predmeta je da studenti steknu znanja o mogućnostima računovodstvene podrške 
upravljačkim aktivnostima menadžmenta, posebno u segmentu donošenja tzv. taktičkih odluka 
i odluka iz domena upravljačke kontrole (planiranja, kontrole, motiviranja). 

Kompetencije/obrazovni  ishodi  Studenti će savladati vještine sačinjavanja intrenih obračuna, internih finansijskih izvještaja, te 
odlučivanja na osnovu računovodstvenih informacija. Pribavljanje pouzdanih rač. informacija 
će se vršiti kroz pravljenje kalkulacija i obračuna po centrima odgovornosti, a u skladu sa 
međunarodnim računovodstvenim standardima i međunarodnim standardima finanijskog 
izvještavanja koji tretiraju oblast manadžerskog  računovodstva 

Savladane vještine Osnovne vještine koje studenti trebaju steći na osnovi savladavanja usvojenog plana i 
programa podrazumijevaju:  

- razlikovanje pojedinačnih dijelova računovodstvenog informacijskog sustava, njihovih 
zadataka i međusobnih odnosa;  
- primjenu koncepta „različiti troškovi za različite svrhe“;  

- analizu odnosa troškovi – obim aktivnosti – dobit (CVP analiza) s metodološkog aspekta i sa 
stanovišta analize osjetljivosti;  
- različito vrednovanje zaliha učinaka sa stanovišta sadržaja cijene koštanja;  
- koncept poslovnog odlučivanja i uloga upravljačkog računovođe; 
- razlikovanje relevantnih i irelevantnih informacija (kvantitativnih i kvalitativnih) u smislu 

podrške procesu odlučivanja u različitim primjerima odlučivanja, s posebnim naglaskom na 
odluke o prodajnim cijenama;  

- koncept i značaj računovodstvenog planiranja (budžetiranja) i vrstama budžeta, te način 
pripreme operativnog budžeta; 
- značaj i pripremu fleksibilnog budžeta te način izračunavanja i obrazloženja razloga nastanka 
različitih vrsta odstupanja od planiranih rezultata poslovanja. 

Osnovni sadržaj predmeta 1. KLASIFIKACIJA RAČUNOVODSTVA SA STANOVIŠTA NAMJENE 

2. SEGMENTI MENADŽERSKOG (UPRAVLJAČKOG) 
RAČUNOVODSTVA 

3. STRUKTURNI ELEMENTI RAČUNOVODSTVA PODUZEĆA  
4. RAZLIČITI TROŠKOVI ZA RAZLIČITE SVRHE I DETERMINANTE 

UPRAVLJAČKI ORIJENTIRANOG RAČUNOVODSTVA  
5. ANALIZA ODNOSA TROŠKOVI – OBIM AKTIVNOSTI – DOBIT (CVP 

ANALIZA) KAO INSTRUMENT UPRAVLJAČKOG 
RAČUNOVODSTVA U FUNKCIJI KRATKOROČNOG PLANIRANJA I 
KONTROLE  

6. TROŠKOVI PROIZVODA, TROŠKOVI RAZDOBLJA I BILANCE 
USPJEHA U UVJETIMA PRIMJENE RAZLIČITIH SUSTAVA 
OBRAČUNA TROŠKOVA I REZULTATA 

7.  MRS 2 – VREDNOVANJE ZALIHA I TROŠKOVI ZALIHA PREMA 
MRS-U 2 

8. AKTIVNOSTI I ZNAČAJ UPRAVLJAČKOG RAČUNOVODSTVA U 
FUNKCIJI DONOŠENJA POSLOVNIH ODLUKA  

9. AKTIVNOSTI I ZNAČAJ UPRAVLJAČKOG RAČUNOVODSTVA U 
FUNKCIJI PLANIRANJA  

10. AKTIVNOSTI I ZNAČAJ UPRAVLJAČKOG RAČUNOVODSTVA U 
FUNKCIJI KONTROLE  

Predmeti koji su preduvjet 

polaganja 

 

 

Način izvođenja nastave 

Način izvođenja predavanja: 
a) Ex katedra..............................50 % 

b) Diskusija................................40 % 

c) Gost predavač........................10 % 

                                       ____________ 

                                      Ukupno: 100 % 

Način izvođenja vježbi: 
a) Obrada slučaja – grupno.....................40 % 

b) Obrada slučaja – individualno............40 % 

c) Diskusija – prezentacija......................20 % 

                                                    ____________ 

                                                    Ukupno: 100 % 

Sistem ocjenjivanja 

a) Osvajanje bodova u toku i na kraju semestra 

1. Test 1–prvi kolokvij (prvih 50% gradiva) ....................30 bodova 

2. Test 2 - drugi kolokvij (drugih 50% gradiva)...............30 bodova 

3. Predavanje (nazočnost na predavanjima i vježbama  

b) Visina ocjene prema broju osvojenih bodova 

Ocjena Broj bodova 
Opisna 

ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 



 

    i aktivno participiranje u nastavi) .................................20 bodova 

4. Vježbe (seminarski rad ili esej uz iradu ptt   
    prezentacije)..................................................................20 bodova 

                                                    ____________________________ 

                                                 Ukupno :.........................100 bodova 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 
 

NAPOMENA: Za vanredne i DL studente, tačka 3. glasi: seminarski rad ili esej (case study) = 30 bodova, tačka 4. glasi: 

prezentacija seminarskog rada = 0 – 5 bodova, te se dodaje tačka 5.: prisustvo uvodnom predavanju = 0 – 5 bodova. Student ima 

pravo na popravni iz tačke 1., 2.,  i 4., odnosno 3. (vanredni i DL studenti), ukoliko je nezadovoljan ocjenom sa osvojenim 
bodovima ili nije u određenom terminu pristupio testu ili nije predao rad po tačci 4., odnosno 3. (VS i DL).  
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