SVEUCILISTE/UNIVERZITET ,,VITEZ“ VITEZ

ORGANIZACIJSKA JEDINICA: Fakultet poslovne ekonomije

NAZIV PREDMETA: MenadZment MSP

SIFRA: 5.01.08.E030

Nivo: Dodiplomski Godina: III (treca)

Redni broj predmeta: E030

Status predmeta: Obavezni

Semestar: VI (Sesti)

Ukupno radno optereéenje studenta: 210 sati

ECTS: 7

Osposobiti studente da uspjesno mogu upravljati malim I sredjim poduzeéima.
Upoznati ih sa funkcijama menadzmenta kao I metodama I radu menadzera u
malim i srednjim poduzeéu.

Cilj predmeta:

Kompetencije/obrazovni
ishodi

Savladavani obrazovni ishodi odnosit ¢e se na funkciju menadzera u malim i
srednjim poduzec¢ima.

Vjestine ¢e se odnositi na savladavanje viSe vjeStina iz menadzerskih funkcija
koje pojedinci obavljaju radi manjeg broja menadzera u malim i srednjim
poduzecima.

Savladane vjeStine

. UVOD U POJAM I ZNACAJ MALIH I SREDNJIHPODUZECA
. ULOGAPODUZETNISTVA

. POKRETANIJEBIZNISA

. OSNIVANIJE I REGISTRACIJAFIRME

. LOKACIJAFIRME

Osnovni sadrZaj 1
2
3
4
5
6. FINANCIRANJE OSNIVANJA I RAZVIJANJEBIZNISA
7
8
9.
1

predmeta

. MENADZMENT FIRME I POSLOVNIHFUNKCIJA

. MENADZERI U MALIM I SREDNJIMPODUZECIMA
PLANIRANIJE, ORGANIZIRANJE, RUKOVODENIJE IKONTROLA

0. LJUDSKI RESURSI U MALIM I SREDNJIMPODUZECIMA

Predmeti koji su

preduvjet polaganja Menadzment, Ekonomika poduzeéa

Nacin izvodenja nastave

Nacin izvodenja predavanja: Nacin izvodenja vjezbi:

a) Exkatedra.......cccoocveevevuvnnnnen. 50 % a) Obrada slucaja — grupno..................... 40 %
b) Diskusija......ccceeerrrcrenirrnnnnn. 40 % b) Obrada slu¢aja — individualno............ 40 %
c) Gost predavad.........cocevenneeen. 10 % c) Diskusija — prezentacija...................... 20 %
Ukupno: 100 % Ukupno: 100 %

Sistem ocjenjivanja

a) Osvajanje bodova u toku i na kraju semestra b) Visina ocjene prema broju osvojenih
1. Test 1—prvi kolokvij (prvih 50% gradiva) .................... 30 bodova | bodova
2. Test2 - d@gi kol?kvij (drugih 50%. grad.ivg).; ............. 30 bodova Ocjena Broj bodova Op.isna
3. Predavanje (nazocnost na predavanjima i vjezbama ocjena
i aktivno participiranje u nastavi) ..........ceeeeeevererrecnennns 20 bodova 5 0-54 Nedovoljan
4. Vjezbe (seminarski rad ili esej uz iradu ptt 6 55-64 Dovoljan
PIEZENLACIIE)..e.uveuverererereerieiereetesee st eneereenr e seeeneeane 20 bodova 7 65174 Zadovoljava
8 75 -84 Dobar
UKUPNO oo 100 bodova 9 85-94 Vrlo dobar
10 95 - 100 Izvrstan

NAPOMENA: Za vanredne i DL studente, tacka 3. glasi: seminarski rad ili esej (case study) = 30 bodova, tacka 4. glasi:
prezentacija seminarskog rada = 0 — 5 bodova, te se dodaje tacka 5.: prisustvo uvodnom predavanju = 0 — 5 bodova.
Student ima pravo na popravni iz tacke 1., 2., i4., odnosno 3. (vanredni i DL studenti), ukoliko je nezadovoljan ocjenom
sa osvojenim bodovima ili nije u odredenom terminu pristupio testu ili nije predao rad po tacci 4., odnosno 3. (VS i DL).
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