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ORGANIZACIJSKA JEDINICA: Fakultet poslovne ekonomije

NAZIV PREDMETA: Ekonomika poduzeca SIFRA: 5.01.01.E007

Nivo: Dodiplomski Godina: I (prva) Redni broj predmeta: EO07
Status predmeta: Obavezan Semestar: II (drugi)
Ukupno radno opterecenje studenta: 180 sati ECTS: 6

Cilj predmeta: Cilj predmeta je upoznavanje studenata sa ekonomskim principima poslovanja poduzeéa

u smislu ulaganja (rada, predmeta rada i stalnih poslovnih sredstava) i koristi - prihoda od
tih ulaganja s ciljem ostvarivanja dobiti.

Kompetencije/obrazovni ishodi Nakon uspjesnog polaganja ovog predmeta studenti ¢e biti osposobljeni da uspjesno vode
ekonomiku jednog poduzeca

Savladane vjetine Vjestine ¢e se izrazavati kroz znanje obratuna ekonominosti, produktivnosti i
rentabilnosti poslovanja, kao i iskazivanje faktora koji djeluju na ove ekonomske veliine

Osnovni sadrZaj predmeta 1. PREDMET, CILJ I METODE EKONOMIKE PODUZECA
2. SREDSTVA PODUZECA
3. TROSKOVI I NJTHOVE PODJELE
4. ZAKONITOSTI U KRETANJU TROSKOVA
5. REZULTATI REPRODUKCUE (DOBIT, GUBITAK)
6. EKONOMSKI PRINCIPI (PRODUKTIVNOST, EKONOMICNOST 1
RENTABILNOST)
7. UKUPNI POSLOVNI USPJEH
8. TRADICIONALNI POKAZATELIJI USPJESNOSTI POSLOVANJA
9. SUVREMENI POKAZATELJT USPJESNOSTI POSLOVANJA
10. PRAG RENTABILNOSTI (TOCKA POKRICA)

Predmeti koji su preduvjet
polaganja

Nacin izvodenja nastave

Nacin izvodenja predavanja: Nacin izvodenja vjezbi:
a) Exkatedra........cccoeeeeercieeennne 50 % a) Obrada slucaja — grupno..........c.c...... 40 %
b) Diskusija....cccocererercerirenenne 40 % b) Obrada slu¢aja — individualno............ 40 %
c) Gost predavac.........cceeeeuennene 10 % c¢) Diskusija — prezentacija...........c.cee.... 20 %
Ukupno: 100 % Ukupno: 100 %
Sistem ocjenjivanja
a) Osvajanje bodova u toku i na kraju semestra b) Visina ocjene prema broju osvojenih bodova
1. Test 1-prvi kolokvij (prvih 50% gradiva) .........cc.oece 30 bodova Ocjena | Broj bodova Opisna
2. Test 2 - drugi kolokvij (drugih 50% gradiva) 30 bodova ocjena
3. Predavanje (nazo¢nost na predavanjima i vjezbama 5 0-54 Nedov‘oljan
i aktivno participiranje u nastavi) ......cc.cceceeveneneercennns 20 bodova 6 55— 64 DOVOlJaI.I
4. Vjezbe (seminarski rad ili esej uz iradu ptt 7 0574 Zadovoljava
PIEZENLACIIE).....evvvevereeeveeeeeeete et 20 bodova 8 75 -84 Dobar
9 85-94 Vrlo dobar
UKupno :...cccceeeveeenenne. 100 bodova 10 95 -100 Izvrstan

NAPOMENA: Za vanredne i DL studente, tacka 3. glasi: seminarski rad ili esej (case study) = 30 bodova, tacka 4. glasi:
prezentacija seminarskog rada = 0 — 5 bodova, te se dodaje tacka 5.: prisustvo uvodnom predavanju = 0 — 5 bodova.
Student ima pravo na popravni iz tacke 1., 2., i4., odnosno 3. (vanredni i DL studenti), ukoliko je nezadovoljan ocjenom
sa osvojenim bodovima ili nije u odredenom terminu pristupio testu ili nije predao rad po tacci 4., odnosno 3. (VS i DL).
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