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Sticanje znanja i ovladavanja osnovnim metodama i tehnikama elektronskog 

poslovanja  u banakarstvu. Cilj je da se ukaže i na dubinske promjene koje se 
dešavaju u sferi savremenog bankarstva pod dejstvom internet-tehnologije i 

elektronskog poslovanja, a manifestuje se paradigmom tzv. nove ekonomije i 

fenomena bankarske globalizacije. 

Kompetencije/obrazovni  ishodi  Sistematizacija i analiza pojmova i koncepata elektronskog bankarskog poslovanja 

pružiće studentima potrebna znanja za pokretanje i praktikovanje aktivnosti 
elektronskog poslovanja u praksi. 

Savladane vještine Ovladatiti vještinama elektronskog bankarstva (elektronskim plaćanjem, odobravanja 
kredita, upravljanja kreditnim portfeljima, te ostalim bankarskim poslovima).  

Osnovni sadržaj predmeta 1. NASTANAK I RAZVOJ INTERNETA 

2  PRINCIPI RADA INTERNETA 

3. ELEKTRONSKO POSLOVANJE 

4. ELEKTRONSKO BANKASTVO I ONLINE FINANSIJSKE TRANSAKCIJE 

5. ELEKTRONSKI SISTEMI PLAĆANJA 

6. ELEKTRONSKO MOBILNO POSLOVANJE 

7. OBLICI ZLOUPOTREBE IT U ELEKTRONSKOM BANKARSTVU 

8. OBLICI ZAŠTITE OD ZLOUPOTREBE IT U ELEKTRONSKOM 
BANKARSTVU 

9. PERSPEKTIVA ELKTRONSKOG POSLOVANJA U BANKARSTVU 

10. EEKTRONSKO BANKAARSTVO U FUNKCIJI SPREČAVANJA PRANJA 
NOVCA (PREDNOSTI) 

Predmeti koji su preduvjet 

polaganja 

 

Financijski menadžment 

Način izvođenja nastave 

Način izvođenja predavanja: 
a) Ex katedra..............................50 % 

b) Diskusija................................40 % 

c) Gost predavač........................10 % 

                                       ____________ 

                                      Ukupno: 100 % 

Način izvođenja vježbi: 
a) Obrada slučaja – grupno.....................40 % 

b) Obrada slučaja – individualno............40 % 

c) Diskusija – prezentacija......................20 % 

                                                    ____________ 

                                                    Ukupno: 100 % 

Sistem ocjenjivanja 

a) Osvajanje bodova u toku i na kraju semestra 

1. Test 1–prvi kolokvij (prvih 50% gradiva) ....................30 bodova 

2. Test 2 - drugi kolokvij (drugih 50% gradiva)...............30 bodova 

3. Predavanje (nazočnost na predavanjima i vježbama  
    i aktivno participiranje u nastavi) .................................20 bodova 

4. Vježbe (seminarski rad ili esej uz iradu ptt   
    prezentacije)..................................................................20 bodova 

                                                    ____________________________ 

                                                 Ukupno :.........................100 bodova 

b) Visina ocjene prema broju osvojenih bodova 

Ocjena Broj bodova 
Opisna 

ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 
 

NAPOMENA: Za vanredne i DL studente, tačka 3. glasi: seminarski rad ili esej (case study) = 30 bodova, tačka 4. glasi: 

prezentacija seminarskog rada = 0 – 5 bodova, te se dodaje tačka 5.: prisustvo uvodnom predavanju = 0 – 5 bodova. Student ima 

pravo na popravni iz tačke 1., 2.,  i 4., odnosno 3. (vanredni i DL studenti), ukoliko je nezadovoljan ocjenom sa osvojenim 
bodovima ili nije u određenom terminu pristupio testu ili nije predao rad po tačci 4., odnosno 3. (VS i DL). 
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