SVEUCILISTE/UNIVERZITET ,,VITEZ* VITEZ

ORGANIZACIJSKA JEDINICA: Fakultet poslovne ekonomije

NAZIV PREDMETA: Troskovno ra¢unovodstvo SIFRA: 5.01.07.E037

Nivo: Dodiplomski Godina: IV(Cetvrta) Redni broj predmeta: E037
Status predmeta: Obavezni Semestar: VII (sedmi)
Ukupno radno opterecenje studenta: 180 sati ECTS: 6

Omoguciti studentu da razumije osnovne pojmove, sisteme, metode i instrumente troSkovnog
ratunovodstva, da ih koristi i primjenjuje kako bi se menadZzerima obezbjedili klju¢ni podaci
za planiranje, kontroling kao i za upravljanje troSkovima proizvoda, usluga i kupaca.

Cilj predmeta:

Kompetencije/obrazovni Studenti ¢e savladati vjestine saCinjavanja intrenih obracuna, internih finansijskih izvjestaja, te

ishodi odlucivanja na osnovu racunovodstvenih informacija. Pribavljanje pouzdanih ra¢. informacija
¢e se vrsiti kroz pravljenje kalkulacija i obrauna po centrima odgovornosti, a u skladu sa
medunarodnim ra¢unovodstvenim standardima i medunarodnim standardima finanijskog
izvjeStavanja koji tretiraju oblast troskovnog raéunovodstva

Analiza troskova u cilju donoSenja poslovnih odluka, koje ¢ée se odraziti na poboljSanje

Savladane vjeStine X '
poslovanja preduzeda.

1. ULOGA RACUNOVODE U SAVREMENOJ ORGANIZACIIL, UVOD U

TROSKOVNE POJMOVE I SVRHU

ODNOS TROSKOVA, OBIMA PROIZVODNIE I DOBITI

SISTEMI OBRACUNA TROSKOVA

BUDZETIRANJE, RACUNOVODSTVO ODGOVORNOSTI I MENADZMENT

KONTROLE

INFORMACIJE O TROSKOVIMA ODLUCIVANJA

ALOKACIJA TROSKOVA 1 PRIHODA

STANDARDNI TROSKOVI U PLANIRANJU [ KONTROLI

ANALIZA ODNOSA TROSKOVA 1 PRIHODA

ANALIZA I MJERE PREFORMANSI ZASNOVANE NA KONTRIBUCISKOJ

MARZI

10. OBRACUN TROSKOVA PROIZVODNIJE, JUST IN TIME (JIT) SISTEMI I
BACK FLUSH OBRACUN TROSKOVA

11. TROSKOVI PRODATIH PROIZVODA I UTVRDIVANJE PRODAJNIH CIJENA

Osnovni sadrZaj predmeta

Rl

0 XN

Predmeti koji su preduvjet
polaganja Racunovodstvo, Financijsko racunovodstvo

Nacdin izvodenja nastave

Nacin izvodenja predavanja: Nacin izvodenja vjezbi:
a) Exkatedra...... ....50 % a) Obrada slucaja — grupno............
b) Diskusija........... ....40 % b) Obrada slu¢aja — individualno...
c) Gost predavac.........ccceeeeuennee 10 % c¢) Diskusija — prezentacija...........e.c.......
Ukupno: 100 % Ukupno: 100 %
Sistem ocjenjivanja
a) Osvajanje bodova u toku i na kraju semestra b) Visina ocjene prema broju osvojenih bodova
1. Test 1-prvi kolokvij (prvih 50% gradiva) .................... 30 bodova Ocjena Broj bodova Opisna
2. Test 2 - drugi kolokvij (drugih 50% gradiva)............... 30 bodova ocjena
3. Predavanje (nazocnost na predavanjima i vjezbama 5 0-54 NedOV'OIJ an
1 aktivno participiranje u nastavi) .........cccceeeveeeennenne 20 bodova 6 55-64 DOVO]F".1
4. Vijezbe (seminarski rad ili esej uz iradu ptt 7 0574 Zadovoljava
PIEZENLACIIE). . veveevrvereeereriaeeieesiseeeeseeesesseesesssseseseeeneens 20 bodova 8 75 -84 Dobar
9 85-94 Vrlo dobar
UKupno :.......ccceeeueuennee. 100 bodova 10 95—-100 Izvrstan

NAPOMENA: Za vanredne i DL studente, tacka 3. glasi: seminarski rad ili esej (case study) = 30 bodova, tacka 4. glasi:
prezentacija seminarskog rada = 0 — 5 bodova, te se dodaje tacka 5.: prisustvo uvodnom predavanju = 0 — 5 bodova.
Student ima pravo na popravni iz tacke 1., 2., i4., odnosno 3. (vanredni i DL studenti), ukoliko je nezadovoljan ocjenom
sa osvojenim bodovima ili nije u odredenom terminu pristupio testu ili nije predao rad po tacci 4., odnosno 3. (VS i DL).
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