SVEUCILISTE/UNIVERZITET ,,VITEZ“ VITEZ

ORGANIZACIJSKA JEDINICA: Fakultet poslovne ekonomije

NAZIV PREDMETA: MenadZzment poslovnih informacionih sistema SIFRA: 2.09.01.E028

Nivo: Dodiplomski Godina: III (treca) Redni broj predmeta: E028

Status predmeta: Izborni Semestar: V (peti)

Ukupno radno opterecenje studenta: 150 sati ECTS: 5

Cilj predmeta: Upoznati studente sa osnovnom strukturom, funkcionisanjem i koncepcijom
savremenih informacionih sistema. Savladat ¢e funkcionisanje, tehniku i

metodologiju poslovnih informacija.

Student ¢e savladati znanje vezano za upravljanje poslovnim informacionim
sistemima a naroCito sa planiranjem, organizacijom,ljudskim resursima,
implementacijom i kontrolom poslovnih informacijskih sistema

Kompetencije/obrazovni
ishodi

Savladane vjestine ¢e se odnositi na metode, tehnike i sredstva ada pri upravljanju

Savladane vjeStine ae ~C 5¢ 0¢ :
poslovnim informacionim sistemima

1. INFORMACIONI SISTEM POSLOVNIH PROCESA
2. POSLOVNI INFORMACIONI SISTEMI

3. NOVE SOFTVERSKE APLIKACIJE

4. SISTEMI PODRSKE ODLUCIVANJU

5. METODOLOGIJA RAZVOJA INFORMACIONIH SISTEMA

6. ANALIZA, DIZAJN, IMPLEMENTACIJA I ODRZAVANIJE
INFORMACIONIH SISTEMA

7. METODE, TEHNIKE I SREDSTVA RADA

8. UPRAVLJACKI INFORMACIONI SISTEMI I TELEKOMUNIKACIONA
TEHNOLOGIJA

9. UPRAVLJACKI ODNOS PREMA INFORMACIONIM SISTEMIMA

10. UPRAVLJACKI INFORMACIONI SISTEMI I FUNKCIJE MENADZMENTA

Osnovni sadrzZaj
predmeta

Predmeti koji su

preduvjet polaganja Poslovna informatika

Nacin izvodenja nastave

Nacin izvodenja predavanja:
a) Ex katedra
b) Diskusija......ccceeereereneenncnne 40 %
¢) Gost predavac

Ukupno: 100 %

Nacin izvodenja vjezbi:

a) Obrada slucaja — grupno..................... 40 %
b) Obrada slu¢aja — individualno............ 40 %
c) Diskusija — prezentacija...........cceeuennne 20 %

Ukupno: 100 %

Sistem ocjenjivanja

a) Osvajanje bodova u toku i na kraju semestra b) Visina ocjene prema broju osvojenih
1. Test 1—prvi kolokvij (prvih 50% gradiva) ......c...c......... 30 bodova | bodova
2. Test2 - d.rugi kol?kvij (drugih 50%. ‘grad_ivq): ............. 30 bodova Ocjena Broj bodova Op.isna
3. Predavanje (nazocnost na predavanjima i vjezbama ocjena
i aktivno participiranje u nastavi) ..........ccoeveevrrererirrenens 20 bodova 5 0-54 Nedovoljan
4. Vjezbe (seminarski rad ili esej uz iradu ptt 6 55-64 Dovoljan
PIEZENLACTIE)...euviveerienieniieitenietesteeeeeie sttt enteee e 20 bodova 7 65—74 Zadovoljava
8 75 -84 Dobar
UKupno :...c.cceeevveenenne. 100 bodova 9 85-94 Vrlo dobar
10 95-100 Izvrstan

NAPOMENA: Za vanredne i DL studente, tacka 3. glasi: seminarski rad ili esej (case study) = 30 bodova, tacka 4. glasi:
prezentacija seminarskog rada = 0 — 5 bodova, te se dodaje tacka 5.: prisustvo uvodnom predavanju = 0 — 5 bodova.
Student ima pravo na popravni iz tacke 1., 2., i4., odnosno 3. (vanredni i DL studenti), ukoliko je nezadovoljan ocjenom
sa osvojenim bodovima ili nije u odredenom terminu pristupio testu ili nije predao rad po tacci 4., odnosno 3. (VS i DL).

LITERATURA:
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1. ROLJIC LAZO ,,MENADZMENT POSLOVNIH INFORMACIONIH SISTEMA®, 2007. god.
LAPEIRON“, BANJA LUKA
Dopunska:
2. GRUPA AUTORA (dr Z. LAGUMDZIUJA i dr.) L,MENADZMENT I INFORMACIONI SISTEMI*,
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