SVEUCILISTE/UNIVERZITET ,,VITEZ“ VITEZ

ORGANIZACIJSKA JEDINICA: Fakultet poslovne ekonomije

NAZIV PREDMETA: Poduzetni$tvo SIFRA: 5.01.02.E019

Nivo: Dodiplomski Godina: II (druga) Redni broj predmeta: E019
Status predmeta: Obavezan Semestar: IV (Cetvrti)

Ukupno radno opterecenje studenta: 210 sati ECTS: 7

Cilj predmeta: Osposobiti studente da nauce pojmove i znacaj poduzetnistva kao i1 da

savladaju pokretanje, razvoj i poslovanje poduzetni§tva. Nacini ili
procedure poduzetnistva koje vode razvijanju biznisa i uspjeSnom

poslovanju.
Kompetencije/obrazovni Student  ¢e upoznati i ovladati pokretanjima poduzetniStva i biti
ishodi osposobljen da void i ravzija poduzetni¢ku inicijativu.
Savladane vjeStine Nakon polozenog ovog predmeta student ¢e savladat I vjeStine pokretanja,

razvijanja I registriranja poduzetni$tva.

Osnovni sadraj predmeta 1. 1ZAZOVI PODUZETNISTVA 21.STOLJECA

2. MENADZMENT UPREDUZETNIVSTVU
3. BIZNISPLAN
4. ORGANIZOVANIJE
5. MOTIVACIJA LJUDSKIHRESURSA
6. MARKETING KONCEPT KAO POSLOVNA
FILOZOFIJAPREDUZECA
7. PODUZECE I PODUZETNICKOOKRUZENJE
8. KARAKTERISTIKE MALOGBIZNISA
9. MIJERENJE USPJESNOSTI PODUZETNICKETVRTKE
10. STRATESKO UPRAVLJANJE TEHNOLOHIJOM I
INOVACIJAMA
Predmeti koji su preduvjet
polaganja
Nacin izvodenja nastave
Nacin izvodenja predavanja: Nacin izvodenja vjezbi:
a) Exkatedra........cccceeeeevvrennnnne 50 % a) Obrada slucaja — grupno..................... 40 %
b) Diskusija......cccevirviererrennnne. 40 % b) Obrada slu¢aja — individualno............ 40 %
c) Gostpredavac......ccocvverueennnn. 10 % c) Diskusija — prezentacija............c......... 20 %
Ukupno: 100 % Ukupno: 100 %
Sistem ocjenjivanja
a) Osvajanje bodova u toku i na kraju semestra b) Visina ocjene prema broju osvojenih
1. Test 1-prvi kolokvij (prvih 50% gradiva) ..........c......... 30 bodova | bodova
2. Test2 - d.rugi kol?kvij (drugih 50%. ‘grad_ivq): ............. 30 bodova Ocjena Broj bodova Op.isna
3. Predavanje (nazocnost na predavanjima i vjezbama ocjena
i aktivno participiranje u nastavi) ..........ccoeeeevrreerirrenens 20 bodova 5 0-54 Nedovoljan
4. Vjezbe (seminarski rad ili esej uz iradu ptt 6 55-64 Dovoljan
PIEZENLACTIE)...euviveerienieniieeenieteeetente ettt entete e 20 bodova 7 65—74 Zadovoljava
8 75 -84 Dobar
UKupno :...c.cceeeeveenenne. 100 bodova 9 85-94 Vrlo dobar
10 95-100 Izvrstan

NAPOMENA: Za vanredne i DL studente, tacka 3. glasi: seminarski rad ili esej (case study) = 30 bodova, tacka 4. glasi:
prezentacija seminarskog rada = 0 — 5 bodova, te se dodaje tacka 5.: prisustvo uvodnom predavanju = 0 — 5 bodova.
Student ima pravo na popravni iz tacke 1., 2., i4., odnosno 3. (vanredni i DL studenti), ukoliko je nezadovoljan ocjenom
sa osvojenim bodovima ili nije u odredenom terminu pristupio testu ili nije predao rad po tacci 4., odnosno 3. (VS i DL).
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