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Cilj predmeta Upoznati studente sa osnovnom strukturom, funkcionisanjem i koncepcijom 

savremenih informacionih sistema. Studenti će savladati funkcionisanje, 
tehniku i metodologiju poslovnih informacija. 

 

Kompetencije/obrazovni 

ishodi 

Savladavanjem gradiva student će biti u stanju da aktivno učestvuje u 
procesima upravljanja informacionim sistema. 

 

Savladanevještine 

 
 

 
 

Studenti će ovladati sljedećim znanjima i vještinama: 
osnovne karakteristike poslovnih IS-a  

korištenje poslovnih IS-a  

metodologije, metode i tehnike implementacije  

upravljanje ERP-projektima 

 
 

Osnovnisadržajpredmeta 1. Informacioni sistem poslovnih procesa 

2. Poslovni informacioni sistemi 
3. Nove softverske aplikacije 

4. Sistemi podrške odlučivanju 

5. Metodologija razvoja informacionih sistema 

6. Analiza, dizajn, implementacija i održavanje informacionih sistema 

7. Metode, tehnike i sredstva rada 

8. Upravljački informacioni sistemi i telekomunikaciona tehnologija 

9. Upravljački odnos prema informacionim sistemima 

10. Upravljački informacioni sistemi i funkcije menadžmenta 

Predmeti koji su preduvjet 
/  

Polaganja 
 

Način izvođenja nastave 

Načinizvođenjapredavanja: Način izvođenjavježbi: 
a) Exkatedra..............................50% a) Obrada slučaja–grupno ....................... 40% 

b)  Diskusija................................40% b)    Obrada slučaja– individualno ............. 40% 

c) Gostpredavač........................10% c) Diskusija – prezentacija ...................... 20% 
 

  

Ukupno:100% Ukupno: 100% 

 

Sistem ocjenjivanja 

a) Osvajanje bodova u toku i na kraju semestra 

1. Kolokvij.........................................................................30 bodova 
2. Završni ispit...................................................................30 bodova 

3. Predavanje (nazočnost na predavanjima i vježbama  
    i aktivno participiranje u nastavi) .................................20 bodova 

4. Vježbe (seminarski rad ili esej uz izradu ptt   
    prezentacije)..................................................................20 bodova 

                                                    ____________________________ 

                                                 Ukupno :.........................100 bodova 

Ocjena 
Broj 

bodova 

Opisna 

ocjena 
5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 

b) Visina ocjene prema broju osvojenih 

bodova 

NAPOMENA: Za vanredne i DL studente FPN, FPE i FIT-a, točka 3 (seminarski rad ili esej, case study) = 30 
bodova, točka 4 (prezentacija seminarskog rada) = 0 – 5 bodova, te se dodaje točka 5, (prisustvo uvodnom 

predavanju) = 0-5 bodova. Student ima pravo na popravni iz točke 1,2 i 4 ukoliko je nezadovoljan ocjenom sa 
osvojenim bodovima ili nije u određenom terminu pristupio testu ili nije predao rad po točci 4. 
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