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NAZIV PREDMETA: Aktuarski modeli Zevotnih osiguranja SIFRA: 5.01.03.E081

PREDMETNI NASTAVNIK: Email:

Nivo: Dodiplomski Godina: III/IV(treéa/Cetvrta) Redni broj predmeta: E081

Status predmeta: Izborni Semestar: VI/VII(Sesti/sedmi))
Ukupno radno optereéenje studenta: 150 sati ECTS: §

Cilj predmeta: Cilj predmeta je da studenti ovladaju aktuarskim modelima Zivotnih osiguranja sa

teorijske i prakticne strane koja se izuCava i primjenjuje prvenstveno u industriji
osiguranja, ali 1 u drugim oblastima privrednog i drustvenog zZivota. Pored osnovnih
modela cilj je ovladati i znanjima kombiniranih modela i njihove potrebne
konverzije.

Kompetencije/obrazovni ishodi

Razumijevanje specificnosti i modelim Zivotnih osiguranja. Ovladavanje vjeStinama
i znanjima kombiniranih modela i njihove potrebne konverzije.

Savladane vjeStine . ) . . B ) .
Studenti ¢e ovladati aktuarskim modelima sa teorijske i prakti¢ne strane.

1. VIEROJATNOST U ZIVOTNOM I NEZIVOTNOM OSIGURANJU

2. MODELI ZIVOTNIH OSIGURANJA PERIODICNIH OSOBNIH ISPLATA/
RENTI TEMELJEM JEDNOKRATNE I VISEKRATNIH PREMIJA

3. MODELI ZIVOTNIH OSIGURANJA JEDNOKRATNE ISPLATE/ KAPITALA
TEMELJEM JEDNOKRATNE I VISEKRATNIH PREMIJA

4. OSIGURANJE VISE OSOBA

5. IZRACUNAVANIJE BRUTO PREMIJA

6. INDIVIDUALNE I GRUPNE METODE OBRACUNA PREMIJSKE
(MATEMATICKE) REZERVE

7. OTKUP I OTPRAVNINA

8. PROMJENA UGOVORENIH UVIETA OSIGURANIJA

9. CJENOVNIK, TARIFNI SUSTAV

10. TESTIRANJE KOMBINIRANIH MODELA SA  PERIODICNIM
KONVERZIJAMA I FINANCIJSKIM REPERKUSIJAMA

Osnovni sadrZaj predmeta

Predmeti koji su preduvjet
polaganja

Nacin izvodenja nastave

Nacin izvodenja predavanja: Nacin izvodenja vjezbi:
a) Exkatedra.........ccoocevveveuennnns 50 % a) Obrada slu¢aja — grupno..................... 40 %
b) Diskusija.....cccceeeerveriienennnnnn 40 % b) Obrada slucaja —individualno............ 40 %
¢) Gostpredaval.......cccoeeruennene. 10 % c¢) Diskusija — prezentacija...........cco........ 20 %
Ukupno: 100 % Ukupno: 100 %
Sistem ocjenjivanja
a) Osvajanje bodova u toku i na kraju semestra b) Visina ocjene prema broju osvojenih bodova
1. KOIOKVijoveeee e oo 30 bodova Ocjena Broj Opisna
2. ZaVIS ASPIteucvrereriere e et 30 bodova bodova ocjena
3. Predavanje (nazo¢nost na predavanjima i vjezbama 5 054 Nedovioljan
i aktivno participiranje u nastavi) ........ccocceeeeveeereenienne 20 bodova 6 55-64 Dovolj an
4. Vjezbe (seminarski rad ili esej uz izradu ptt 7 05 —-74 Zadovoljava
PIEZENLACITE)....v.veeeveveveeeeeeeeeeeeee e seneeeas 20 bodova 8 75 -84 Dobar
9 85-94 Vrlo dobar
UKUPNO .. 100 bodova 10 95 -100 Izvrstan

NAPOMENA: Za vanredne i DL studente, tacka 3. glasi: seminarski rad ili esej (case study) = 30 bodova, tacka 4. glasi:
prezentacija seminarskog rada = 0 — 5 bodova, te se dodaje tacka 5.: prisustvo uvodnom predavanju = 0 — 5 bodova.
Student ima pravo na popravni iz tacke 1., 2., i 4., odnosno 3. (vanredni i DL studenti), ukoliko je nezadovoljan ocjenom
sa osvojenim bodovima ili nije u odredenom terminu pristupio testu ili nije predao rad po tacci 4., odnosno 3. (VS i DL).
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