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PREDMETNI NASTAVNIK:  Email: 

Nivo:  Dodiplomski  Godina:  III/IV(treća/četvrta) Redni broj predmeta: E073 

Status predmeta: Izborni Semestar:  VI/VII(šesti/sedmi)) 
Ukupno radno opterećenje studenta: 150 sati ECTS: 5 

Cilj predmeta:  Cilj predmeta je da studenti ovladaju  informacionim sistemima u računovodstvu i 
revizji, usvajanje osnovnih znanja iz informacijske tehnologije i primjeni 
informacijskih tehnologija u praktičnom radu.  

Kompetencije/obrazovni  ishodi Stjecanje potrebnih teorijskih znanja i vještina s ciljem:  usvajanje osnovnih znanja 
iz informacijske tehnologije,  osposobljavanje za učešće na projektiranju, izradi 
studija izvodljivosti, menadžmentu razvoja i primjeni informacijskih tehnologija u 
praktičnom radu.  Osposobljavanje za implementaciju digitalizacije 
računovodstvenih procesa,  osposobljavanje za osnovne vidove elektronskog 
poslovanja, digitalnog potpisa, financijskog izvještavanja po standardu XBRL i 
interne IT revizije  razumijevanje i primjena informatičkih standarda, standarda 
informacijske sigurnosti, zakonskih zahtjeva kao i kodeksa etike u kompjuterskoj 
tehnologiji. 

 

Savladane vještine  

Studenti će se osposobiti za primjenu informacionih sistema u praktičnom radu iz 
oblasti računovodstva i revizije.  
 

Osnovni sadržaj predmeta 1. TEHNIČKI ZAHTJEVI INFORMACIJSKOG SUSTAVA 

2. INFORMACIJSKI PODSUSTAV RAČUNOVODSTVA 

3. UPRAVLJANJE INFORMACIJSKIM SUSTAVIMA (IS) 
4. PROJEKTIRANJE INFORMACIJSKIH SUSTAVA 

5. OCJENA INFORMACIJSKIH SUSTAVA 

6. STANDARD RAČUNOVODSTVENOG SOFTVERA 

7. ELEKTRONSKO POSLOVANJE 
8. FINANCIJSKO IZVJEŠTAVANJE I REVIZORSKI IZVJEŠTAJI NA 
INTERNETU 

9. DIGITALNI POTPIS 

10. INTERNA IT REVIZIJA 
 

Predmeti koji su preduvjet 

polaganja 

 

 

Način izvođenja nastave 

Način izvođenja predavanja: 
a) Ex katedra..............................50 % 
b) Diskusija................................40 % 

c) Gost predavač........................10 % 

                                       ____________ 

                                      Ukupno: 100 % 

Način izvođenja vježbi: 
a) Obrada slučaja – grupno.....................40 % 
b) Obrada slučaja – individualno............40 % 

c) Diskusija – prezentacija......................20 % 

                                                    ____________ 

                                                    Ukupno: 100 % 

Sistem ocjenjivanja 

a) Osvajanje bodova u toku i na kraju semestra 

1.  Kolokvij..................................................................30 bodova 
2.  Završni ispit............................................................30 bodova  
3. Predavanje (nazočnost na predavanjima i vježbama  
    i aktivno participiranje u nastavi) .................................20 bodova 
4. Vježbe (seminarski rad ili esej uz izradu ptt   

    prezentacije)..................................................................20 bodova 

                                                    ____________________________ 

                                                 Ukupno :.........................100 bodova 

b) Visina ocjene prema broju osvojenih bodova 

Ocjena 
Broj 

bodova 

Opisna 

ocjena 

5 0 – 54 Nedovoljan 

6 55 – 64 Dovoljan 

7 65 – 74 Zadovoljava 

8 75 – 84 Dobar 

9 85 – 94 Vrlo dobar 

10 95 – 100 Izvrstan 
 

NAPOMENA: Za vanredne i DL studente, tačka 3. glasi: seminarski rad ili esej (case study) = 30 bodova, tačka 4. glasi: 

prezentacija seminarskog rada = 0 – 5 bodova, te se dodaje tačka 5.: prisustvo uvodnom predavanju = 0 – 5 bodova. 
Student ima pravo na popravni iz tačke 1., 2.,  i 4., odnosno 3. (vanredni i DL studenti), ukoliko je nezadovoljan ocjenom 
sa osvojenim bodovima ili nije u određenom terminu pristupio testu ili nije predao rad po tačci 4., odnosno 3. (VS i DL). 
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