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Ukupno radno optereéenje studenta: 210 ECTS: 7

Cilj predmeta: Cilj predmeta je upoznavanje studenata sa osnovnim spoznajama o operacijskom

menadzmentu, te funkcionisanju i odvijanju proizvodnog procesa i kvantitativnim
metodama za unapredenje kvaliteta prcesa

Kompetencije/obrazovni ishodi Nakon uspjesnog polaganja ovog predmeta studenti ¢e ste¢i osnovna teoretska znanja
o opercijskom menadzmentu i kroz primjere iz prakse rjesavati realne probleme u
proizvodnom procesu sa ciljem unapredenja kvaliteta finalnog proizvoda.

Savladane vjestine Vjestine ¢e se izrazavati kroz poznavanje vaznosti primjene proizvodnog
menadzmenta, rjeSavanje problema primjenom odgovarajucih kvantitativnih metoda,
primjena modela upravljanja proizvodnim procesima, savladati principe upravljanja
proizvodnim procesima, upravljanje proizvodnjom sa aspekta menadZera, poznavanje
osnova elektronskog skladiStenja, poznavanje sistema za upravljanje proizvodnim
procesima.

Osnovni sadrZaj predmeta

1 PROIZVODNI MENADZMET

2. PROIZVODNI SUSTAVIIPROCESI

3 PROIZVODNI CILJEVI 1 ODGOVARAJUCE STRATEGIJE

4. STUPNIJEVI DJELOTVORNOSTI PROIZVODNJE

5. ZNACAJ FUNKCIE KVALITETA I UPRAVLJANJE KVALITETOM
6. VRSTE PROIZVODNIH PROCES

7.  PROJEKTIRANIJE PROIZVODNOG PROCESA

8. PLANIRANJE MATERIJALA

9.  TEHNIKE MREZNOG PLANIRANJA

10.  STUPNJEVITO PLANIRANIJE

Predmeti koji su preduvjet

polaganja Nema
Nacin izvodenja nastave
Nacin izvodenja predavanja: Nacin izvodenja vjezbi:
a) Exkatedra........cccooceverenennnne 50 % a) Obrada slucaja — grupno..................... 40 %
b) Diskusija.....ccccceviririiinnnnnn 40 % b) Obrada slucaja —individualno............ 40 %
c) Gostpredavac........ccccoueueneee. 10 % c) Diskusija — prezentacija...........cco........ 20 %
Ukupno: 100 % Ukupno: 100 %
Sistem ocjenjivanja
a) Osvajanje bodova u toku i na kraju semestra b) Visina ocjene prema broju osvojenih bodova
1. KOIOKVIJ ettt 30 bodova Oci Broj Opisna
2. ZAVISI ISPIt..veieiiieiiicicictre e 30 bodova cena bodova ocjena
3. Predavanje (nazo¢nost na predavanjima i vjeZbama 5 0-54 Nedovoljan
i aktivno participiranje u nastavi) .......ccocceceeveeevennenne 20 bodova 6 55 — 64 Dovoljan
4. Vjezbe (seminarski rad ili esej uz izradu ptt 7 65— 74 Zadovoljava
PIEZENLACIJE) . veeuvieeeienieeeerieeieresteeteeeesaeeniereseeeneeeaeesaes 20 bodova Q 75 _84 Dobar
Uk : 00 bod 9 85-94 Vrlo dobar
10]0) (0 SURR 1 odova 10 95100 Tzvrstan

NAPOMENA: Za vanredne i DL studente, tacka 3. glasi: seminarski rad ili esej (case study) = 30 bodova, tacka 4. glasi:
prezentacija seminarskog rada = 0 — 5 bodova, te se dodaje tacka 5.: prisustvo uvodnom predavanju = 0 — 5 bodova.
Student ima pravo na popravni iz tacke 1., 2., i 4., odnosno 3. (vanredni i DL studenti), ukoliko je nezadovoljan ocjenom
sa osvojenim bodovima ili nije u odredenom terminu pristupio testu ili nije predao rad po tacci 4., odnosno 3. (VS i DL).
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