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Cilj predmeta:

Sticanje znanja i ovladavanja osnovnim modelima, metodama i tehnikama upravljanja
koje vode optimalnoj bilansnoj i kapitalnoj strukturi banaka. Specifi¢na profesionalna
znanja o kreditnom i investicionom portfelju, likvidnosti, vanbilansnim transakcijama

Kompetencije/obrazovni ishodi

Ocekuje se da ¢e student na ovom predmetu steci teorijska znanja o bankarskom
poslovanju, ovladati bankarskim tehnikama kreditiranja privrede, stanovnistva i javnog
sektora, kao i tehnikama upravljanja likvidno$éu i adekvatnoscu kapitala.

Savladane vjestine

Ovladatiti vjeStinama odobravanja kredita, upravljanja kreditnim portfeljima, te
standardima bankarskog poslovanja.

Osnovni sadrZaj predmeta

1.BANKARSKA STRUKTURA I OKRUZENJE

2.0SNOVNI PRINCIPI BANKARSKOG POSLOVANJA
3.BANKARSKO UPRAVLJANIE,

4. BANKARSKA LIKVIDNOST,

5.BANKARSKI DEPOZITI

6.BANKARSKI NEDEPOZITNI (KREDITNI) RESURSI
7.POJAM, OBLICI I FUNKCIJE BANKARSKOG KAPITALA
8.ADEKVATNOST BANKARSKOG KAPITALA
9.KREDITNI POTENCIJAL BANKE

10.MJERENJE I IZRAZAVANJE KREDITNOG PORTFOLIJA
11.BANKARSKI INVESTICIONI PORTFOLIO,
12.FINANCIJSKI IZVIESTAJI BANAKA

13.VANBILANSNE TRANSAKCIJE BANKE

14.OSNOVE PRUDENCIJALNE REGULACIJE I SUPERVIZIE] BANAKA
15.FUZIJA T AKVIZICIJA BANAKA

Predmeti koji su preduvjet polaganja

Financijski menadzment

Nacin izvodenja nastave
Nacin izvodenja predavanja:

a) Exkatedra......ccccooovveiiennnnnns 50 %
b) Diskusija.....cccoererreerennnnene 40 %
c¢) Gostpredaval.......ccoeeruenene. 10 %

Ukupno: 100 %

Nacin izvodenja vjezbi:

a) Obrada slucaja — grupno..................... 40 %
b) Obrada slu¢aja —individualno............ 40 %
c) Diskusija — prezentacija...........ccc........ 20 %

Ukupno: 100 %

Sistem ocjenjivanja

a) Osvajanje bodova u toku i na kraju semestra

1. KOIOKVij.uteoiriever et
2. ZavrSNi iSPit.....ccecveevveceieieeeereeee e
3. Predavanje (nazo¢nost na predavanjima i vjeZbama
1 aktivno participiranje u nastavi) ..........
4. Vjezbe (seminarski rad ili esej uz izradu ptt
PIeZEeNtaCIje) . .eevevenreeeereeeieerreeieeeeaean

b) Visina ocjene prema broju osvojenih bodova

..................... 30 bodova Ocjena Broj Opisna
..................... 30 bodova bodova ocjena

5 0-54 Nedovoljan
““““““““““““ 20 bodova 6 55 - 64 Dovoljan

7 65 —74 Zadovoljava
....................... 20 bodova 8 75 -84 Dobar

9 85-94 Vrlo dobar

UKUPNO .o 100 bodova 10 95 -100 Izvrstan

NAPOMENA: Za vanredne i DL studente, tacka 3. glasi: seminarski rad ili esej (case study) = 30 bodova, tacka 4. glasi:
prezentacija seminarskog rada = 0 — 5 bodova, te se dodaje tacka 5.: prisustvo uvodnom predavanju = 0 — 5 bodova. Student ima

pravo na popravni iz tacke 1., 2.,

i 4., odnosno 3. (vanredni i DL studenti), ukoliko je nezadovoljan ocjenom sa osvojenim

bodovima ili nije u odredenom terminu pristupio testu ili nije predao rad po tacci 4., odnosno 3. (VS i DL).
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