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Obhodas

Saradnici

Cilj predmeta je upoznavanje studenata sa osnovnim spoznajama  poslovnog
prognoziranja, te odlu¢ivanja na temelju primjenjenth metoda, njegovim|
specificnostima 1 donoSenju kvalitetnih poslovnih odluka primjenom odgovarajuce
metodologije.

Uslovi za upis
predmeta i ulazne
kompetencije potrebne
za predmet

Poznavanje osnovnih statistickih i matematickih funkcija i operacija neophodnih za
primjenu istih u prognoziranju, a u cilju poslovnog odlucivanja.

Ocekivani ishodi
ucenja na razini
predmeta (10 ishoda)

Student ¢e steCi znanje u donoSenju poslovnih odluka zasnovanih na kvantitativnim|
podacima; donosSenje odluka u uslovima neizvjesnosti, primjenom odgovarajucih
metoda; prognoziranje budu¢ih dogadaja na osnovu vremenskih nizova; prognoziranje
na osnovu bviSe varijabli; donoSenje viSe vezanih odluka na osnovu odgovaraju¢ih
metoda; odonoSenje odluka na osnovu modela u obliku funkcija; primjena
informatickih progrma u analizi podataka potrebnih za poslovno odlucivanje; testiranje
odredenih varijabli u cilju provjere medusobne zavisnosti; mjerenje uticaja nezavisnih
varijabli na zavisnu; mjerenje koeficijenta korelacije izmedu dvije varijable.

Sadrzaj predmeta
detaljno razraden
prema satnici nastave:

—

TEORIJA PROGNOZIRANIJA 3 sata

PROGNOZIRANIJE U USLOVIMA NEIZVJESNOSTI 2 sata

MJERE EFIKASNOSTI PROGNOSTICKOG SISTEMA 3 sata

METODE PREDVIDANJA NA OSNOVU VREMENSKIH SERIJA 4 sata
VISEKRITERIJUMSKO PROGNOZIRANIJE 4 sata

GRUPNO PROGNOZIRANIJE 3 sata

REGRESIJISKI MODELI I NJIHOVA PRIMJENA U PROGNOZIRANJU 2 sata
VJESTACKA INTELIGENCIJA 1 EKSPERTNI SISTEMI 3 sata
KVALITATIVNE I DRUGE METODE PROGNOZIRANIJA 3 sata

0. PRIMJENA INFORMACIONIH SISTEMA KAO PODRSKA
PROGNOZIRANJU 3 sata

S0 XN AW

Vrste izvodenja
nastave:

In class
Online

Pracdenje rada
studenata (upisati udio
u ECTS bodovima za
svaku aktivnost tako da
ukupni broj ECTS
bodova odgovara
bodovnoj vrijednosti
predmeta):

Pohadanje 0,75 IstraZivanje |0 Prakti¢an |0

nastave rad

Eksperimentalan |0 Referat 0 Ostalo 0

rad

Esej 0 Seminarski |1,25 Ostalo 0
rad (upisati)

Kolokvij 1,5 Usmeni ispit 0 Ostalo 0

(upisati)




Pismeni ispit 1,5 Projekat 0 Ostalo 0
(upisati)
Ocjenjivanje i Predispitne aktivnosti
vrjednovanje rada 1. Pohadanje nastave:
studenata tijekom Prisustvo predavanjima 5 bodova...........ccceeeeviieniienieeneenen. 5%
nastave i na zavrsnom Prisustvo vjeZzbama 5 bodova..........cccceeviiiiiiiiiiiiniiiiee 5%
ispitu Kontinuirani rad/Interaktivnost 5 bodova..........c.cccccevvenennee 5%
2. Seminarski
Pismeni dio 15 bodova........ccceeveriiiinieniiienieeceeeee 15 %
Usmena prezentacija 10 bodova...........ccocceeiiiniiniiinnncee 10%
3. Kolokvij 30 bodova........cccoeevieniiiiieiieniecieeeeeee e 30 %
Ispit
4. Pismeni /Usmeni ispit 30 bodova..........cceeeveviiienieniienn. 30 %
UKUPNO.....c.oiiiiiiiiiiieeeeeeee e 100 %
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