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Saradnici

CILJ PREDMETA

IAmna Zeli¢ — Voloder, dipl. oec.

Upoznati i fokusirati studente na pitanja kako korporacije investiraju u realnu imovinu, kako
investiraju na finansijskim trzistima, kako upravljaju rizicima, te kako prikupljaju sredstvaza
finansiranje tih investicija.

Uslovi za upis
predmeta i ulazne
kompetencije potrebne
za predmet

Nema

Ocekivani ishodi
ucenja na razini
predmeta (10 ishoda)

Obrazovni ishod se vezuje uz:

sposobnost definiranja uloge i zna¢aja korporativnih finansija,

koriStenjem osnovnih tehnika za donoSenje odluka,

koriStenjem osnovnih pravila upravljanja rizicima,

izradom analize povrata na ulaganja,

ocjenom efekata vrste finansiranja i metodama upravljanja,

ocjenom politike zaduZivanja i politike dividendi,

analizom problema portfolio investiranja,

analizom teorije procjene vrijednosti kompanije

koriStenje teretskih spoznaja za procjenu vrijednosti kompanije

0. koristenje adekvatnih finansijskih tehnika za optimizaciju organizacione strukture
kompanije

SRR W=

Sadrzaj predmeta
detaljno razraden
prema satnici nastave:

1.Uvod u korporativne finansije — 3 sata
2.0snovne tehnike za donoSenje finansijskih odluka
(sadasnja vrijednost, analiza finansijskih izvjestaja, opcije, rizik i prinos) — 4 sata
3.Upravljanje rizicima — 3 sata
4. Rizik, povrat na ulaganja i budzetiranje kapitala—2 sata
5. Investiranje u realnu imovinu i na finansijskim trzi§tima — 2 sata
6. Politika zaduzivanja i plate dividendi — 2 sata
7. Savremeni problemi upravljanja portfolio investicijama 3 sata
8. Procjena vrijednosti kompanije — 3 sata
9. Pristup procjeni vrijednosti kompanije — 4 sata
10.Restruktuiranje kompanije — 4 sata

Vrste izvodenja
nastave:

Pracdenje rada
studenata (upisati udio

In class
Online

Konsultacije

1,05 Prakti¢an

rad

Pohadanje
nastave

IstraZivanje




u ECTS bodovima za
svaku aktivnost tako da
ukupni broj ECTS
bodova odgovara
bodovnoj vrijednosti
predmeta):

Eksperimentalan 0 Referat 0 Ostalo
rad
Esej 0 Seminarski 1,75 Ostalo
rad (upisati)
Kolokvij 2,1 Usmeni ispit (1,05 Ostalo
(upisati)
Pismeni ispit 1,05 Projekat 0 Ostalo
(upisati)

Ocjenjivanje i
vrjednovanje rada
studenata tijekom
nastave i na zavrSnom
ispitu

Predispitne aktivnosti
1. Pohadanje nastave:

Prisustvo predavanjima 5 bodova...........ccecceeviienciieineenieenne 5%
Prisustvo vjezbama 5 bodova.........cccceceevvenininieninineneeene, 5%
Kontinuirani rad/Interaktivnost 5 bodova.........ccccceeeerieeenee. 5%
2. Seminarski

Pismeni dio 15 bodova........cccceevieiiiiiiiiieceeeeeeee e, 15 %
Usmena prezentacija 10 bodova..........coeecevencrvecncnicncnnene. 10%
3. Kolokvij 30 bodoVa.......cceevuviiriiieiieiiecieeree e 30 %
Ispit

4. Pismeni /Usmeni ispit 30 bodova.........cccceceevenercenennenne. 30 %
UKUPNO. ..ottt 100 %

Obvezna literatura
(dostupna u knjiznici i
putem ostalih medija)

MATE D.D. ZAGREB

1. RICHARD A. BREALEY, STEWARTC. || 1 —pred.
MYERS, ALAN J. MARCUS, (2007), hastavnik
OSNOVE KORPORATIVNIHFINANCIJA,

MATE D.D. ZAGREB, V IZDANJE

2. ASWATH, DAMODARAN, (2007) 1- pred.
KORPORATIVNE FINANSIJE — TEORIJA I hastavnik
PRAKSA, MODUS — CENTAR

ZA STATISTICKO ISTRAZIVANJE I

PROGRAME, PODGORICA

3. HORN VAN, JAMES C., (1993) 1 1- pred.
FINANSIJSKO UPRAVLJANIJE I POLITIKA, hastavnik

Dopunska literatura

UNIVERZITETA U BIHACU - 2 primjerka u biblioteci

[UNIVERZITETA U BIHACU - 2 primjerka u biblioteci

1.KUMALIC, J., (2004), FINANSIJSKI MENADZMENT, EKONOMSKI FAKULTET

2. Kumali¢, J.,(2007), POSLOVNE FINANSIJE, EKONOMSKI FAKULTET

Ostalo(prema
misljenju
predlagatelja)




