
ANKETNI UPITNIK ZA NASTAVNO OSOBLJE  

Poštovani,  

molimo vas da popunjavanem ankete za nastavno osoblje, koja se radi na godišnjem nivou, 

date svoj doprinos razvoju kvalitete nastave Sveučilišta. Unaprijed zahvaljujemo na vašim 

prijedlozima i sugestijama.  

Ime i prezime:       
 

Fakultet :  
 

Nastavno zvanje:  
 

 

1. Statusi predmeta koje ste održavali u ovoj školskoj 

godini: 
obavezni 

izborni 

2. Broj predmeta koje ste održali u toku tekuće 

godine:   broj    

3. Koji je Vaš doprinos u izvođenju predmeta? 
 predavanja  

 vježbe  

  

4. Navedite aktivnosti koje Vi obavljate na 

predavanjima/vježbama 

priprema dinamike predavanja  

održavanje predavanja u skladu sa 

dinamikom 

priprema plana rada na  vježbama 

priprema seminarskih tema 

ažuriranje informacija o 

aktivnostima predmeta na web stranici  

priprema pitanja za testove 

ispravka testova  

bodovanje seminarskih radova  

bodovanje studija slučaja 

bodovanje prezentacije druge teme 

 

bodovanje aktivnosti na nastavi 

 

konsultacije za studente  

5. Koje dodatne aktivnosti za omogućavanje 

savladavanja predmeta pružate studentima : 

primjeri iz prakse  

      

diskusije na temu  

     (učešće studenata)   



probni kvizovi iz oblasti    

predmeta (na web stranici predmeta)  

praktičan rad na zadanu temu 

 

6. Koliko vremena je potrebno da odgovorite 

studentima na e- mail upite ? 

24 h 

48 h  

više od 48 h  

 

7. Koliko vremena je potrebno da studentima pruzite 

povratnu informaciju tokom pregleda seminarskih 

radova, studija slucaja, prezentacije druge teme, 

testova ? 

24 h 

48 h  

više od 48 h  

 

8. Kojom ocjenom (od 1 do 5) biste ocijenili prostor i 

tehničke uslove za izvođenje nastave?  

9. Kojom ocjenom (od 1 do 5) biste ocijenili 

vremenski termin za izvođenje nastave?  

10. Kojom ocjenom (od 1 do 5) biste ocijenili 

dostupnost nastavnih pomagala potrebnih za izvedbu 

nastave? 
 

11. Kojom ocjenom (od 1 do 5) biste ocijenili 

dostupnost literature i ostalih izvora informacija?  

12. Kojom ocjenom (od 1 do 5) biste ocijenili 

usklađenost količine nastavnih sadržaja s 

predviđenom satnicom? 
 

13. Šta smatrate osnovnim problemom (problemima) s kojima ste se suočili pri izvođenju 

nastave u toku tekuće školske godine? 

 

 

 

 

 

14. Da li ste zainteresovani za neki od oblika 

stručnog usavršavanja u području nastavnih vještina. 

Navedite kojih . 

 Savremeni oblici nastave (grupni 

rad, aktivno učenje, kritičko mišljenje) 

 Upotreba savremenih tehnologija u 

nastavi (Powerpoint, Internet ) 

 Komunikacijske vještine 

 Metode i tehnike provjere znanja 

studenata (ishoda obrazovnog procesa) 

 organizovanje nastave u cilju 

efikasnog izvođenja svih predviđenih 

aktivnosti   



     ( predavanje,vježbe)  

 

15. Da li smatrate da biste mogli doprinjeti u obuci 

nastavnog osoblja za neki od oblika stručnog 

usavršavanja u području nastavnih vještina. 

Navedite kojih . 

 Savremeni oblici nastave (grupni 

rad, aktivno učenje, kritičko mišljenje) 

 Upotreba savremenih tehnologija u 

nastavi (Powerpoint, Internet ) 

 Komunikacijske vještine 

 Metode i tehnike provjere znanja 

studenata (ishoda obrazovnog procesa) 

organizovanje nastave u cilju 

efikasnog izvođenja svih predviđenih 

aktivnosti   

     ( predavanje,vježbe)  

 

16. Ukoliko imate dodatnih razmišljanja, pitanja i sugestija, molimo vas da navedete:  

 

 

 

 

 

 


